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BAKAN SUNUSU

Tarkiye Cumhuriyeti Devleti, ekonomik faaliyetlerini sinirlarimiz étesine
uzanan cografyalarda surdiren ve bu suregte inanilmaz zorluklara gégus
germis vatandaslarimizi kendi kaderlerine terk etmemis, sorunlarina
ortak olmus; haklarina sahip ¢ikmakta kararli bir anlayisa sahip oldugunu
her zaman gdstermisgtir.

Huikumet olarak, bir yandan ulkemizdeki vatandaglarimizin sosyal ve
ekonomik haklarini, gelistirdigimiz reformlarla diizenlerken 6te yandan
yurt disindaki vatandaglarimizin aile birliginin ve sosyal guvenliklerinin
saglanmasi i¢in gereken ulusal ve uluslararasi diuizenlemeler konusunda
azami gayret sarf etmekteyiz.

Emekleri ve o6zverileri ile sinirlarimiz 6tesinde Ulkemizi temsil eden
vatandagslarimizin haklarinin gézetilmesi hususunda, 19 yil boyunca
biylk faaliyetler sergiledik. Sorunlarinin ¢6ézimu, calistiklar Ulkede
herhangi bir ayrimciliga maruz kalmamalari, kazanimlarini tlkemizde de
kullanabilmeleri igin gerekli dizenlemeleri hayata gegirdik.

Bu baglamda goéreve geldigimizde 14 ulke ile yapilmis sosyal givenlik
sozlesmesine 21 Ulke daha ilave ederek sozlesme imzalanmis Ulke
sayisini 35 ulkeye yukselttik. Gayretlerimiz sonucunda 34 ulke ile yapilan
sosyal guvenlik s6zlesmesi yururlige girmis ve vatandaslarimizin haklari
guvence altina alinmistir. Bunun yani sira evvelce yapilmis s6zlesmelerin
gunin sartlarina gore yeniden duzenlenmesi igin faaliyetlerimiz
surdurulmektedir.

Bunlari gergeklestirirken en blylk motivasyonumuz; yurt disindaki
vatandaslarimiza kargi hissettigimiz duygularimiz ve onlardan aldigimiz
gorusler ile uluslararasi paydaslarimizla yurtttigimuz is birligi olmustur.

“Yurt Diginda Yasayan Vatandaslarin Sosyal Guvenlik Rehberi” konulu
¢alisma yurt digindaki kitlemize yapilan hizmetlere bir yenisini eklemistir.
Rehber, kapsamina aldigi vatandaslarimiza hem ulusal dizenlemeler
hem de sosyal guivenlik s6zlesmelerinden kaynaklanan emeklilik, saghk
yardimlari ve borglanma haklari konularindaki en son gelismeleri ele
almistir. Hedef kitlemizin istifadesine sunulan bu galismanin hayirlara
vesile olacagini umut etmekteyim.

Bu vesile ile Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi olarak yurt disindaki
kardeslerimizin her zaman yanlarinda oldugumuzu, haklarinin korunmasi
konusundaki faaliyetlerimizi stirdiirmeye kararl oldugumuzu bildirmekten

onur duyarim.

Prof. Dr. Vedat BILGIN
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani



BASKAN SUNUSU

Gelisen ekonomik faaliyetler sermaye ve isglictu dolasimini uluslararasi
boyuta tasimistir. Bu dolasimdan kaynaklanacak sorunlari énceden
goren Turkiye Cumhuriyeti Devleti, sinirlarimiz tesinde faaliyet yiriten
vatandaslarimizin sosyal guvenlik haklarinin saglanmasi igin, hem ulusal
dizeyde hem de uluslararasi arenada gerekli tedbirleri almistir. 3201
sayili Yurt Disinda Bulunan Turk Vatandaslarinin Yurt Disinda Gegen
Surelerinin Sosyal Guvenlikleri Bakimindan Degerlendiriimesi Hakkinda
Kanun ve 1959 yilinda ingiltere ile baslayan, bugin itibariyla sayisi
34’e ulasan sosyal guvenlik sbzlesmeleri devletimizin yurtdisinda
bulunan vatandaslarimiza sosyal glivenlik alaninda ne kadar ehemmiyet
verdiginin en acik gostergelerindendir.

Yurt disindaki vatandaslarimizin sosyal glivenligine iliskin dizenlemelerin
uygulamasi gorevi Sosyal Glvenlik Kurumuna verilmistir. Gerek sosyal
guvenlik sisteminin kurumsal yapilanmasi gerekse genel saglik sigortasi
uygulamalari ile tim dunyanin ilgisini UGzerine ¢eken Kurumumuz bu
basarisini yurtdigindaki vatandaslarimiza sundugu, bor¢lanma, emeklilik
ve saglik yardimi hizmetlerinde de ortaya koymustur.

Kurumumuzun hazirladigi “Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin Sosyal
Givenlik Rehberi” yurtdisinda galismis ya da yasamis vatandaslarimizin
sosyal givenlige iligkin haklarina en kolay ulasabilme ve farkindaligin
artinlmasi konusunda aydinlatici bir ¢alisma olmustur. Bu vesile ile
Sosyal Giivenlik Kurumu olarak vatandaslarimizin her zaman yanlarinda
oldugumuzu bir kez daha gdstermis olduk.

Bu calisma yurt disindaki vatandaslarimizin yani sira diplomatik
temsilciliklerimizde g¢alisanlar, yurt digina elemanlarini génderen
isverenlerimiz ile yurt disindan emek transfer eden yatirrmcilarimiza da
katki saglayacak niteliktedir.

Bu baglamda, hizmetlerin aksamadan sunulmasini saglayan
Kurumumuzun degerli yoneticilerine, mesai kavrami gbézetmeksizin
ozverili calismalariyla surece onemli katkilar saglayan personelimize
tesekkur ederim.

Ayrica, Yurt Diginda Yasayan Vatandaslarin Sosyal Guvenlik Rehberi’ni
hazirlayarak yurt disindaki vatandas kitlemize sosyal glvenlik haklari
konusunda destek saglayan Kurumumuz Strateji Gelistirme Baskani ve
AB ve Dis lligkiler Daire Bagkani ile personeline bu degerli calisma igin
tesekklr eder; okuyuculara faydali olmasini temenni ederim.

Cevdet CEYLAN
Sosyal Giivenlik Kurumu Baskani V.



ONSO0Z

5,5 milyonu Bati Avrupa llkelerinde olmak lzere 6,5 milyonu askin
vatandagimiz sinirlarimizin étesinde yerlesmis bulunmaktadir. Ulkemize
kesin donus yapmis olan 3 milyon kadar vatandasimiz da g6z 6niinde
bulunduruldugunda buyUk bir kitleyi icine alan, genis kapsamli bir go¢
olgusunun varlig! ortaya ¢cikmaktadir.

Bati Avrupa ulkeleriyle iligkilerimizin en 6nemli boyutlarindan birini teskil
eden vatandaslarimizin sosyal guvenlik alanindaki gereksinimlerinin
karsilanmasi ve sorunlarinin ¢ézilmesi Turkiye Cumhuriyeti Devleti'nin
oncelikli hedeflerinden biri olarak goértlmustur. Devletimiz, bu blyuk
kitlenin sosyal guvenliginin saglanmasi alaninda 6nlemlerini almis; bu
Onlemlerin sunumuna iliskin gérevi de Sosyal Guvenlik Kurumuna tevdi
etmistir.

Kurumumuzun bu kapsamdaki goérevlerini ifa eden birimlerden biri
olan Strateji Gelistirme Baskanligi vatandaslarimiza verilen hizmetlerin
memnuniyet  noktasina  ¢ikmasini  hedefleyerek  calismalarini
yuritmektedir. Yurt disindaki vatandaslarimizla sosyal giivenlik
semsiyemizin altinda birlesmek, sunulan hizmetler konusunda farkindalik
olusturmak temel hedeflerimizin basinda yer almaktadir.

Bu kapsamda gerceklestirdigimiz hizmetlerin yeni bir halkasi olarak
“Yurt Diginda Yasayan Vatandaslarin Sosyal Glvenlik Rehberi” isimli
calismamizi hedef kitlemize sunmaktayiz. Bu ¢alismamizda yurt disinda
yasayan veya daha 6nce yasamis vatandaslarimizin kanunlarimiz ve
sosyal guvenlik s6zlesmeleri kapsamindaki emeklilik, saglik ve yurt disi
borclanma konularindaki haklari ve haklardan yararlanma yontemleri
hususunda bilgiler sergilenmektedir.

“Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin Sosyal Guvenlik Rehberi” yurt disi
hizmetlerimizi takip eden kitlenin gereksinimlerinin dnemli bir bolimuin
karsilayacagini umut etmekteyim. Bu vesile ile galismamizin okuyuculara
faydali olmasini temenni ederim.

Dr. Muhiddin SAHIN
Strateji Gelistirme Baskani
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GIRIS

Teknolojik gelismeler ve yatirrm araclari, Ulkeleri ekonomik ve siyasal
entegrasyonlara zorlamistir. Buna paralel olarak sermaye ve isglctnin ulusal
sinirlar 6tesinde dolasimi, sosyal givenlik alaninda yeni yasal dizenlemelere

ve diger Ulkelerle koordinasyona yonlendirmistir. Bu dizenlemelere dayanak
olusturan hikimler tlkelerin anayasalarinda yer almaktadir.

is glicliniin sinirlarmiz disinda dolasimina yénelik tedbirler alinmasinin
gerekliligi, Anayasamizin 62 nci maddesinde diizenlenmistir. Bu madde “Devlet
yabanci ulkelerde calisan Turk vatandaslarinin aile birliginin, cocuklarinin
egitiminin, kultrel ihtiyaglarinin ve sosyal guvenliklerinin _saglanmasi,
anavatanla baglarinin korunmasi ve yurda dénuslerinde yardimci olunmasi
icin gereken tedbirleri alir.” hikmunu icermektedir. Anayasamizdaki bu madde
metnindeki alti ¢izilmis ifadeler tek basina okundugunda; “Devlet, yabanci
Ulkelerde calisan Turk vatandaslarinin sosyal guvenliklerinin saglanmasi
icin gereken tedbirleri alir.” hikmU ortaya ¢ikmaktadir. Bu itibarla Devletimiz
agisindan, yurt disinda bulunanlarin sosyal guvenliklerinin saglanmasina
yonelik dizenlemeler yapmak bir yakimluluk,

yurt disinda g¢alisanlarin ise yapilan yasal dizenlemelerden yararlanmasi
bir haktir.

A Bu alanda Ulkemizde 2 yénlii diizenleme yapilmistir.
Bunlar;

1- Ulusal diizeyde gerceklestirilen diizenlemeler
2- Uluslararas! dizeyde gerceklestirilen dizenlemeler



1- Ulusal Diizeyde Gergeklestirilen Diizenlemeler

Ulkemizde sosyal glvenlik hak ve yikimlilikleri dizenleyen 5510 sayil
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununda uluslararasi anlasma
ve sozlesmeler kapsamindaki kisiler Kanundan muaf tutulmustur.

Tark isverenlerin sosyal guvenlik sdzlesmesi imzalanmamis Ulkelerdeki
isyerlerinde calistirdigi sigortalilar bazi yukimlultiklerden muaf tutulmustur.
5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde,
bu kapsamdaki calisanlarin sadece kisa vadeli sigortalar ve genel saglk
sigortasi kapsamina alinmasi uzun vadeli sigorta kollarindan muaf tutulmasi
ongoruimustar.

Bununla birlikte yukarida s6zu edilen, 5510 sayili Kanunun 5/1-(g) kapsamindaki
sigortalilara kendi iradeleri dogrultusunda istege bagli sigortaya prim ddeme
hakki 6ngoralmustar.

istege bagh sigortaya devam edilen siirelerin, Kanunun 4 {incli maddesinin
birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sayilmasi ve bunlardan genel saglik
sigortasi primi alinmayacagi da Kanunun 6ngérdigu hikumlerdendir.

1978 yilinda yururlige giren 2147 sayih Yurt Disinda Calisan Turk
Vatandaslarinin, Yurt Disinda Calisma Sirelerinin Sosyal Guvenlikleri
Bakimindan Degerlendiriimesi Hakkinda Kanunla, Turk vatandaslarina yurt
disinda gecgen calisma ve ev hanimh@i surelerinin Tirkiye’de emeklilik hakki
kazanmasi amaciyla borglanarak degerlendirme hakki getirilmistir.

2147 sayih Kanun, yerine ikame edilen 22/05/1985 tarihli 3201 sayili Yurt
Disinda Bulunan Tirk Vatandaslarinin Yurt Disinda Gegen Surelerinin Sosyal
Guvenlikleri Bakimindan Degerlendiriimesi Hakkinda Kanunla yurirlikten
kaldinimistir. Borglanma surecine yeni Kanunla devam edilmektedir.

3201 sayih Kanun zaman iginde cesitli evrimlerden ge¢cmis en son 26.6.2020
tarihli ve 31167 sayih Resmi Gazete’de yayimlanan 7247 sayili Bazi Kanun
ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunla
yapilan degisikliklerle su an yururlikte olan seklini almistir.



2- Uluslararasi Diizeyde Gergeklestirilen Diizenlemeler

Ulkemiz ile 35 lilke arasinda sosyal giivenlik sdézlesmesi/anlasmasi yapilmis olup
bunlardan 34’G yirurlide girmistir. Diger 3 Ulke ile yapilan sbézlesme ise slre¢
tamamlandiginda yurdrlige girecektir. Bu sézlesmeler/anlagmalar, yurt disinda
bulunan vatandaslarimiza bulunduklari, galistiklari veya ikamet ettikleri tlkelerde o
ulkenin sosyal glvenlige iliskin yasal dizenlemeleri nezdinde;

Sosyal gluvenlik haklari ve yukimlilikleri agisindan o Glkelerin vatandaslari
ile ayni haklara sahip olma,

Emeklilik, malullik ve 6lum aylklari, saglk yardimlari ve is kazasi ve
meslek hastaliklar gibi sosyal guvenlik yardimlarina hak kazanmada iki
Ulkede gegen sigorta surelerinin birlestiriimesi,

Calistigr ulkedeki sosyal glivenlik hukuku kapsaminda kazanmis olduklari
haklardan tlkemizde yararlanma,

Ulkemiz sosyal giivenlik hukuku kapsaminda kazanmis olduklari haklarini
bulunduklari veya ikamet ettikleri Ulkelerde kullanma

hakki getirmisgtir.

Sosyal guvenlik s6zlesmeleri kanun hikmundedir.

Buna iligkin “Milletlerarasi Andlasmalari Uygun Bulma” baslkli Anayasamizin
90 inci maddesinde “(...) usuline goére yurlrlige konulmus milletlerarasi
andlagsmalar kanun hikmundedir. Bunlar hakkinda Anayasaya aykirilik iddiasi ile
Anayasa Mahkemesine basvurulamaz. (...)” seklinde diizenleme mevcuttur.

Bu calismamizda yurt disinda ¢alisan veya ikamet eden vatandaslarimizla evvelce
yurt disinda galismis olup anavatana dénmus vatandagslarimizin sosyal guvenlige
iliskin ulusal ve uluslararasi diizenlemelerden dodan haklarindan yaralanma
sekillerine yonelik bilgilendirme hedeflenmektedir.

Arzu edilen geri dénuslerden birisi de sosyal givenlik s6zlesmesi akdedilmis veya
sosyal glvenlik sozlesmesi akdedilmemis Ulkelerde is Ustlenen isverenlerin ve
bu islerde calisanlarin farkindaliginin artirimasidir. Ayrica, yurt diginda tlkemizin
diplomatik temsilciliklerindeki gorevliler de istifade edeceklerdir.

Calisma 2 boliimden olugsmakta olup, I. Béliminde yurt digi borglanma islemleri Il
Bolimde Sosyal givenlik sdzlesmeleri/anlasmalari yer almaktadir.



. BOLUM

YURT DISI BORCLANMA A

o §
A=
08.05.1985 tarihli ve 3201 sayil Yurt Diginda Bulunan Tlrk Vatandaslarinin Yurt Disinda
Gegen Sirelerinin Sosyal Glvenlikleri Bakimindan Degerlendirilmesi Hakkinda Kanun
ile yurt disinda yasayan vatandaslarimiza yurt disinda gecgen surelerini Glkemizde
emekli olabilme bakimindan degerlendirme imkani saglamaktadir.

Yurt disinda yasayan vatandaslarimiza Ulkemizde de emekli olma firsati veren bu
Kanun yururlige girdigi tarihten itibaren yaklasik 35 yillik siregte onlarca degisiklige
ugramistir. Bu bolimiin sonunda 3201 sayili Kanunun en son seklinin tam metnine yer
verilmektedir.

Yurt disinda gegen stirelerin emeklilik bakimindan degerlendiriimesine imkan saglayan
3201 sayili Kanunundan kimlerin yararlanacagi, hangi surelerin borglanilacagi gibi
yontemler anlasilir bir sekilde asagida agiklanmaktadir.

1 Yurt Disi Borglanmasi ‘-@

Ne Anlama Gelmektedir?

Yurt disi bor¢lanmasi, Turk vatandaslari ile dogdugunda Turk vatandasi oldugu
halde sonradan vatandasliktan ¢cikma izni alarak Turk vatandashgdini kaybedenlerin
18 yasini doldurduktan sonra Turk vatandagi olarak yurt digsinda gegen ve belgelendirilen
sigortalilik slreleri ve bu slreleri arasinda veya sonunda her birinde bir yila kadar
olan igsizlik sureleri ile yurt digsinda ev kadini olarak gecen sureleri Turkiye'de sosyal
guvenlik kuruluglarina prim 6denmemis olmasi kosuluyla ve istekleri halinde emeklilikleri
bakimindan degerlendiriimesini amaglamaktadir.

Bor¢lanma yapanlara, emekli olma kosullarini tagimalari halinde emekli
ayligi ya da durumlarina gore malullik ve dul-yetim ayligi baglanmaktadir.
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1 01.08.2019 Tarihinde

Yururluge Giren Diizenleme
ile Neler Degismistir?

01.08.2019 tarihinde yururlige giren 7186 sayili Kanun ile 3201 sayili Kanunda asagida
yer alan degisiklikler gerceklestirilmistir;

@ Borglanma tutarinin hesaplanmasina esas olan prim orani %32'den %45’e
cikariimistir.

® Bu tarihten itibaren yapilan borglanma sirelerinin 4/1-(b) (Bag-Kur)
kapsaminda sigortalilik olarak kabul edilmesi dizenlenmistir.

Yeni diizenleme ile 5510 sayili Kanunun 4/1-(a) (SSK) ve 4/1-(c)
(Emekli Sandigi) kapsamindaki bor¢lanma islemi yapilmayacaktir.

® Borclanilan sirelerin hangi yillarda gecen calisma olarak sayilacagi,
kazanclarin hangi sirelere islenecegi yeniden belirlenmistir. Buna goére
Tarkiye'de sigortalilik baslangi¢ tarihinden 6nceki sirelerini borglananlarin,
bu sureleri Turkiye’'deki sigortaliik baslangi¢ tarihinden geriye géturilen
surelere sayillmasi, Turkiye'de sigortaliliklari olmayanlarin borglanmalari ise
borglarini tamamen 6dedikleri tarihten geriye dogru olan tarihlerdeki siirelere
sayllmasi dngérulmustar.

® Ulkemizin taraf oldugu sosyal giivenlik sézlesmesi hiikiimleri dogrultusunda
kismi aylik alanlarin tam aylik alabilmek igin yapmis oldugu bor¢lanmalari da
4/1-(b) (Bag-Kur) kapsaminda sayillmasi 6ngorulmustir. Bu itibarla...

ilgilinin tam aylik alma hakki bor¢lanma yaptiktan sonra olugan yeni
statli kapsaminda incelenmektedir.
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1 Yurt Dig1 Borglanmasini

& Kimler Yapabilmektedir?

3201 sayili Kanunun 1 inci maddesinde kimlerin bor¢lanma yapabilecegdi tanimlanmistir.
Bu madde hiikmiine gore 2 grup gurbetci kitlesine borglanma olanagi saglanmaktadir.

Bunlar;
@ Tlrk vatandaslari,

® Mavi kart sahibi* olanlar,

*Dogdugunda Turk vatandasi oldugu halde, sonradan vatandasliktan

¢cikma izni alarak Tirk vatandashgini kaybedenlerle “Mavi Kart sahibi”
denilir.



1 Borglanma Kapsaminda
Degerlendirilen Yurt Disi
Siireleri Nelerdir?

Sigortalilik Siireleri

Yurt disinda sigortali olarak ¢alisma slreleri ya da ¢calismaya esdeger sayilan sureler
borglandirma kapsamindadir.

“Calismaya esdeger sureler” yurt disindaki istege bagl prim 6deme stireleri,
cocuk yetistirme sureleri, issizlik 6denedi sureleri vb. anlamina gelmektedir.

issizlik Siireleri

Sigortalilik siireleri arasinda veya sonunda bir yila kadar olan yurt disinda gegen issizlik
sureleridir.

Ev Kadini Olarak Gegen Siireler

Medeni durumlarina bakilmaksizin kadinlarin sigortalilik sureleri haricinde yurt diginda
bulunduklari surelerdir.

Ulkemizle Sosyal Giivenlik S6zlesmesi imzalanmamig Ulkelerde
Is Ustlenmis Tiirk Isverenlerin Is Yerlerinde Gegen Calisma Siireleri

Ulkemizle sosyal giivenlik sézlesmesi imzalanmamis (lkelerde is Ustlenmis Tirk
isverenler tarafindan calistirlan Tiark vatandaslarinin 5510 sayih Kanunun 5 inci
maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsaminda sigortali yapilmasi zorunludur.
Ancak bu kapsamdaki sigortalilar icin sadece kisa vadeli sigorta kollari ile genel saglik
sigortasi primi 6denmektedir. Uzun vadeli sigorta kollari primi 6denmemektedir. Bu tlr
calismalar icin Sosyal Guivenlik Kurumuna (SGK) verilen bildirgelerde “21*” belge kodu
verilmektedir.

21 kodlu belge: isverenlerin SGK’ye vermek zorunda olduklari Aylik
Prim ve Hizmet Belgesinde kaydedilmesi gereken ve SGK Hizmet
Doékumlerinin 9 uncu sitununda belirtilen belge kodlari sigortalilarin
hangi tir islerde calistigini ve hangi sigorta kollarina tabi tutuldugunu
géstermektedir. Bu anlamda 21 kodu “Tiirk igverenler Tarafindan Sosyal
Glivenlik Sézlesmesi imzalanmamis Ulkelere Gétirlerek Caligtirilan Tiirk
isgiler’i simgelemektedir.



Bu kapsamdaki sigortalilarin emeklilikleri acisindan 5510 sayili Kanunun
50 nci maddesi kapsaminda istege bagh sigorta primi 6deme haklari vardir.

Ancak bu haktan ¢alisma siresi ile es zamanl olarak yararlanmaktadirlar. Yurt disinda
calisirken istege bagh sigortaya prim ddeme hakkini kullanmamis olanlar bu sureler
icin sonradan istege bagli prim 6deyemezler.

Calisirken istege bagli sigorta primi 6dememis olanlarin bu surelerini yurt disi
borglanmasi yaparak degerlendirme haklari bulunmaktadir. “21” belge kodlu siresini
yurt disi bor¢lanmasi yaparak degerlendirmek isteyenlerin,

bu calismalar igin ayrica yurt disindan alinmis calisma belgesi ibraz
etmelerine ihtiyac yoktur.

Yukarida 4 kategori seklinde siralanan sireler borglandirma kapsaminda
olup bu streler disindaki borglanma kapsaminda olmayan slireler agsagida
belirtilmektedir.
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1 5 Borglanma Kapsaminda 4 w
»&d Degerlendiriimeyen Yurt e

Disi Siireleri Nelerdir?

Yurt diginda ge¢mis olmasina ragmen bazi yurt disi sureleri bor¢clanma
kapsaminda degerlendiriimemektedir. Borglanilamayacak slreler asagida
siralanmaktadir:

18 Yasini Doldurmadan Onceki Siireler

Niteligi ne olursa olsun 18 yasin doldurulmasindan ©Onceki sureler
borglandirma kapsaminda yer almamaktadir. Bu sinirlama 3201 sayih
Kanunun 1 inci maddesinde hikim altina alinmistir.

Tirk Vatandasi Degilken Yurt Diginda Gegirilen Sureler

3201 sayili Kanunun borglandirma islemini vatandaslik esasina baglamistir.
Bu itibarla Kanundan yararlanmak igin yurt disinda gegen silrelerde Turk
vatandasligi sifatini tagimak gerekmektedir.

Vatandagliktan izinle ¢ikan mavi kart sahipleri ise Turk vatandasligindan
¢ilkmadan énceki sureleri bor¢clanma hakkina sahiptir.

Bu kisiler Tirk vatandashgindan ciktiklari tarihten sonraki surelerini
borglanamamaktadir.

Tarkiye Cumhuriyeti vatandashgi sifatini kaybetmeden, bulunduklari veya
calistiklari Glkenin vatandasligina gecenler yani

cifte vatandas olarak tanimlanan kisiler gifte vatandas olarak gegen
surelerini borglanabilmektedir.

Kurumlari veya igverenleri Tarafindan Gérevli Olarak Yurt Disinda
Calistirllanlarin Yurt Digsinda Gegen Siireleri

Turkiye’de 4/1-(a) kapsaminda galisanlardan bir is yapilmasi igin igverenleri
tarafindan yurt digina godnderilenlerin tum sigorta primleri Turkiye'de
o6dendiginden bu slreler borglanma kapsaminda degildir.



Yurt Disinda Calistiklar Halde Sigorta Primleri Tiirkiye’de Odenen
Kisilerin Yurt Disindaki Calisma Siireleri

Yurt disinda galistiklari halde sigorta primleri Turkiye’de édenen kisilerle yurt disinda
yabanci ulke sigortasina prim 6dendigi halde ayni zamanda Tirkiye'de de primi
6denmis olanlarin yurt digindaki ¢alisma stireleri borglandiriimamaktadir. Bu durumlara
birden fazla isveren yaninda galisanlarda karsilasiimaktadir. Yurt disinda bir igveren
yaninda ¢alisirken ayni zamanda Turkiye’de de bir igverenle is akdi olanlarin primleri
es zamanli olarak hem Turkiye’de hem de yabanci tlkede 6denmektedir.

Yurt disi ile yurt icindeki galisma surelerinin ayni zamana rastlamasi
durumunda yurt disinda gecen calismalar borg¢landiriimamaktadir.

Sosyal Giivenlik Sozlesmesi Kapsaminda Kismi Aylik Baglanmis
Olanlarin Bazi Siireleri

Ulkemizle sosyal giivenlik sézlesmesi imzalanmis (ilkelerde gegen galismalar ile
Ulkemizde gecen calismalar birlikte degerlendirilerek baglanmis bir emekli ayhgi
alanlarin ayliklari sadece Tirkiye’de gegen calismalarin iki Glkede gecen calismalari
oraninda ddendiginden miktari distk olmaktadir. Bu kapsamda aylik alanlar yurt disi
borclanmasi yaparak ayliklarini yikseltmek istemeleri halinde bunlarin sadece ¢alisma
sureleri bor¢landiriimaktadir.

Bununla birlikte kisiye bir aylik baglanmis oldugundan bu kapsamda olanlarin yurt
disinda gegen issizlik ve ev kadinligi sureleri bor¢landiriimamaktadir.

Bu kigilerin cahgtiklari Glkeden alinmis bir hizmet belgesi ibraz etmelerine gerek yoktur.
Dosyalarinda mevcut, sdzlesmeli Ulkelerden alinmig hizmet belgeleri esas alinarak
borclanma iglemi yapilmaktadir. Sosyal givenlik sistemi ikamete dayali olan Ulkeler
bu uygulama icin istisna teskil etmektedir. Hollanda ve Danimarka gibi Glkelerin sosyal
glvenlik sistemi bu kapsamdadir.
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Libya’da Gegen Bazi Caligsma Siireleri

Ulkemiz ile Libya arasinda imzalanan Sosyal Giivenlik S6zlesmesine gére 01.09.1985
tarihinden sonra Libya’da, Turk isverenlerin yaninda calisanlarin emeklilik sigortasi
primlerinin Tirkiye’de 6denmesi zorunludur. Bu nedenle,

Libya’da 01.09.1985 tarihinden sonra Turk igverenlerin islerinde ¢alisanla-
rin bu sureleri yurt digi borglanmasi kapsaminda degerlendiriimemektedir.

Ancak igveren bu surelere iliskin emeklilik primlerini 6demekle yikimlu oldudu halde
bu strelerin primlerini 6dememis ise ¢alismanin belgelerle tevsik edilmesi halinde bu
surelere iligkin primler sigortali tarafindan 6denebilmektedir.

Libya'da is Ustlenen Turk isverenlerin yaninda calisanlarin, Libya’da gegen sureleri
hizmet cizelgelerinde gériinmuyorsa bu surelere iligkin primlerin 6denip ddenmedigi,
0denmemis ise 6deme islemleri icin SGK'ye miracaat etmeleri gerekmektedir.
Mevcut uygulamaya gére bu islemler, istanbul’da Beyoglu Sosyal Giivenlik Merkezi,
Ankara’da ise Ulucanlar Sosyal Guivenlik Merkezi tarafindan yuritilmektedir.

01.09.1985 tarihi 6ncesi ve sonrasinda, Libya’da, Libya firmalarinda veya bagska Ulke
vatandasi olan isverenin islerinde g¢alisanlar, Libya’da gecen tim ¢alismalarini yurt disi
borglanmasi kapsaminda borglanabilmektedir.

Ayrica 01.09.1985 tarihinden sonra Libya’da konsorsiyum olarak is Ustlenen Tirk
firmalarinda calistirilan Tlrk isgilerinin, bu Glkedeki tiim sireleri borglanma kapsaminda
degerlendirimektedir.

Ulkemizle Sosyal Giivenlik Sézlesmesi imzalanmamig Ulkelerde 01.10.2008
Tarihi Oncesi Tiirk igverenlerin isyerlerinde Gegen Galigma Siireleri

01.10.2008 tarihinden dnce yururlikte bulunan 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun
86 nci maddesi, Ulkemizle sosyal guvenlik s6zlesmesi imzalanmamig Ulkelerde is
Ustlenmis Turk isverenlerin yurt disindaki igyerlerinde galigsanlara malulliik, yashlk ve
0lim sigortalarina prim édeme olanagi vermekteydi.

Topluluk sigortasi kapsaminda yurt disinda calisilan sureler yurt digi borglanmasi
kapsamina girmemektedir.

Almanya’da istisna Akdi Kapsaminda Gegen Galisma Siireleri

Ulkemiz ile Almanya arasinda mevcut Sosyal Giivenlik S6zlesmesinden bagka iki tilke
arasinda Tirkiye Cumhuriyeti Hikimeti ile Aimanya Federal Cumhuriyeti Hikimeti
Arasinda Tirk Firmalari isgilerinin istisna Akdi Cergevesinde istihdamina iligkin
Anlasma olup bu Anlasma uygulama “istisna Akdi” olarak bilinmektedir.

istisna Akdi Anlasmasi, Tiirk isverenlere Aimanya’da mevcut bazi is ihalelerine, belli bir
oranda ya da belirlenen kota kadar katilma olanagi vermektedir. Bu kapsamda is ihalesi



almis Turkisverenler aldiklari isitamamlamakigin Tlrkiye'den galisan goétiirebilmektedir.
istisna Akdi Anlagmasi ile ihale almis olan isverenlere Tiirkiye’den gétiirdiikleri
calisanlarin sigorta primlerini Turkiye’de sosyal guvenlik sistemi kapsaminda édeme
olanagi verilmektedir. S6z konusu anlagsmanin temel amaci da budur.

istisna Akdi Anlagmasina gore is Ustlenen Tirk isverenlerin Aimanya’daki isyerlerinde
calistirlmak Uzere géturilen galisanlarin bu isyerlerinde gegen calisma sureleri yurt
disi borglanmasi kapsaminda borg¢landiriimamaktadir.

Yurt Disinda Gegen Siireler ile Gakigan Ulkemizdeki istege Bagli
Sigortalilik Siireleri

Tarkiye'deki sosyal guvenlik sistemi kapsaminda, istege bagh sigorta primi édenen
sureler ile yurt disinda gegen surelerin gakismasi halinde, ilgili Glkenin durumlarina
gore iki farkli uygulama bulunmaktadir;

ikinci Uygulama

Eltiine] et Ulkemizle sosyal glvenlik

Ulkemizle sosyal giivenlik sozlesmesi imzalanmig
sozlesmesi  imzalanmamis bir - dlkede gegen sureler
bir Ulkede gegen sureler b9rglan|_lmak |sten|yc3rs_a, ’bu
borglaniimak isteniyorsa sureler ile cakisan Turkiye’de
. . ’ primi o6denen istege bagl
Turkiye'de  primi  Gdenen sigortalilik ~ sireleri iptal
istege  bagh  sigortalilik edilmektedir.  Bu istege
sureleri gecerli sayilmaktadir. bagh sigorta siresi ile
Ancak istege bagl sigorta cakisan soOzlesmeli Ulkelerde
siiresi ile gakisan sdzlesmesiz gecen sigortalilik veya ev
iilkelerde gegen sigortalilik kadinligi sureleri ise yurt disi

borglanmasi kapsaminda

veya ev kadinligr sureleri

borelandinlimamaktadi, bor¢landiriimaktadir.  Ancak,

Fransa, Ingiltere, isve¢ ve
isvicre ile yapilan sosyal
glvenlik soOzlesmeleri/
anlagsmalari, vatandaslarimiza
bu Ulkelerdeki ¢aligmalar
esnasinda, es zamanli
olarak Ulkemizde istege bagl
sigortaya prim 6deme olanagi
vermektedir. Bu itibarla,
Fransa, Ingiltere, isve¢ ve
isvigre’de gecgen calismalar
ile cakisan Turkiye'deki istege
bagh sigorta sdreleri iptal
edilmemektedir.
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1 6 Yurt Digi Borglanmasi E@‘

Yapabilmek i¢in Hangi
Sartlar Aranmaktadir?

Yurt Disinda Belirli Nitelikte Siiresi Bulunmak

Yurt disinda galismasi veya ev kadinligi siresi bulunmayanlarin 3201 sayili
Kanundan yararlanarak yurt digi bor¢glanmasi yapamaz.

Yurt Dis1 Surelerini Belgelendirmek

Yurt disinda galismasi veya ev kadinhgi suresi bulundugunu beyan ederek
3201 sayili Kanun kapsaminda yurt disi borglanmasi yapmak imkansizdir.

Yurt disinda gecen surelerin mutlaka bir belge ile desteklenmesi gerek-
mektedir. Belgelendirilemeyen sireler borglandiriimamaktadir.

Yazili Olarak Talepte Bulunmak

3201 sayili Kanunkapsamindayurtdisi bor¢lanmaislemlerinin baglatilabilmesi
icin mutlaka SGK’ye yazili olarak bagvuru yapilmasi gerekmektedir.

Basvurular, SGK'nin internet sitesinden veya herhangi bir SGK il/Merkez
Maddarliklerinden temin edilen “Yurt Digi Streleri Borglanma Talep Dilekgesi”
ile yapilmaktadir.

Yurt digi borglanma dilekgesinin yayimlandigi internet adresi asagida
belirtilmistir. http://www.sgk.gov.tr/wps/portal/sgk/tr/femekli/form_ve
dilekceler/formlar sgk.gov.tr adresinden acilan sayfanin Gst bolimindeki
“emeklilik” yazisinin Ustu tiklanarak giris yapiimalidir. Agilan sayfanin sag
tarafindaki “EMEKLILIK” siitununun en alt satirindaki “Form ve Dilekgeler”’
yazisinin Ustl tiklandiginda yeni bir “Form ve Dilekgeler” yazisi ¢cikmaktadir.
Buradaki dilekgelerden 65. siradaki belge “Yurt Disi Siireleri Borglanma Talep
Dilekgesi”dir. Bu belge eksiksiz doldurulup imzalanarak borglanma yapilacak
SGK il/Merkez Muddrliiklerinden birine verilmelidir.



Basvuru Tarihinde Vatandashk Sarti

10.09.2014 tarihli ve 6552 sayili “is Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi ile Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasina
Dair Kanun” ile 3201 sayili Kanunun 1 inci maddesinde yapilan degisiklikle yurt disi
borclanmasi yapabilmek igin basvuru tarihinde Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olma
kosulu kaldiriimistir.

Bu dizenleme ile dogumla Tlrk vatandasi olup da ¢ikma izni almak suretiyle Turk
vatandashigini kaybedenlere, yurt disinda Turk vatandasi olarak gecen surelerini
bor¢clanma hakki taninmistir.

Kesin Donug Sarti

3201 sayili Kanunun eski metinlerinde yer alan “yurda kesin dénus yapanlar” ve “kesin
donasg” ibareleri Anayasa Mahkemesince iptal edilmistir. Bunun Uzerine, 29/7/2003
tarihli ve 4958 sayili Sosyal Sigortalar Kurumu Kanununun 56 nci maddesi ile s6z
konusu madde yeniden dizenlenmistir. Buna goére, borglanma igin yurda donuis
tarihinden sonra aranan iki yillik bagvuru siresi yurdrlikten kaldiriimis ve

yurt diginda ikamet edenlere calisip calismadiklarina bakilmaksizin yurt
disi borglanma hakki taninmigtir.

Ancak kesin donus, borglandiklari yurt disi hizmetleri dikkate alinarak aylik talebinde
bulunanlar igin aranan bir sarttir.
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1 7 Yurt Disi Borglanmasi igin

Gereken Belgeler Nelerdir?

Yurt diginda calismasi veya ev kadinligi sidresi bulundugunu beyan ederek 3201
saylll Kanun kapsaminda yurt disi borglanma talebinde bulunanlar, beyan ettikleri bu
surelerini mutlaka bir belge ile desteklemesi ve belgelerinin asillarini SGK'ye ibraz
etmeleri gerekmektedir. Beyan edilen surelerin belgelendiriimesi borglanmanin temel
esaslarindandir.

Kuruma ibraz edilecek belgeler; sosyal glvenlik sézlesmesi imzalanmis ulkelerde
calisanlarin belgeleri, sosyal guvenlik s6zlesmesi imzalanmamis Ulkelerde galisanlarin
belgeleri, gemi adamlarinin belgeleri ve ev kadini olarak gecen sireleri borglanmak
isteyenlerin belgeleri olmak Uzere dort baslik altinda asadida agiklanmaktadir.

Sosyal Giivenlik Sézlesmesi imzalanmig Ulkelerde Gegen Siirelere
Ait Belgeler

Ulkemiz ile sosyal giivenlik sdzlesmesi imzalanmis olan (ilkelerde gegen
sigortalilik ve igsizlik surelerini bor¢lanma talebinde bulunanlarin;

@ |ilgili Ulke sigorta kurumlarinca tercimesini, bu belgeyi alamamis
diizenlenmis sigortalilik surelerini ise;

gosterir belgenin asliyla birlikte g ui vy olerdeki Tiirk biiyikelgilik-

Turkiye'de  yeminli tercime leri bagkonsolosluklari, ¢alisma
blrolarinca yapilmis tercimesini s " : 1, galisma
ve sosyal guvenlik masavirlikleri

ya da yurt disinda bulunan ve o S
" TR . ya ataselikleri gibi temsilcilik-
Tark temsilciliklerince akredite lerden alinacak hizmet belgesini,

edilmis tercumanlarca yapilmig
ve ilgili temsilcilikge onaylanmis

Borglanma dilekgesine eklemeleri gerekmektedir.

Sosyal Giivenlik Sézlesmesi imzalanmamig Ulkelerde Gegen Siirelere
Ait Belgeler

Ulkemiz ile sosyal glivenlik s6zlesmesi imzalanmamis Ulkelerde gegen sigortalilik ve
issizlik surelerini borglanma talebinde bulunanlar, ilgili Glkelerdeki Turk bayukelgilikleri,
baskonsolosluklari, ¢alisma ve sosyal glvenlik musavirlikleri veya ataselikleri gibi
temsilciliklerden alinacak hizmet belgesini dilekgelerine eklemesi gerekmektedir.



Gemi Adami Olarak Gegen Siirelere Ait Belgeler

Yabanci bandirali gemilerde gemi adami olarak gegen calisma surelerini
borclanmak isteyenler, asagida belirtilen belgelerden herhangi birini
dilekgelerine eklemelidir.
® Calistiklari geminin bayragini
tasidiklari Ulkenin sosyal

onaylanmis tercimesi veya;

@ Calistiklari geminin bayragini

guvenlik s6zlesmesi akdedilmis
Ulke olmasi halinde c¢alisilan
ulke sigorta kurumundan
alinacak  hizmet belgesinin
asliyla birlikte Turkiye’de yeminli
tercime bdrolarinca yapilmis
tercimesini ya da yurt disinda

tasidiklari  Ulkelerde bulunan
Tark konsolosluklari, calisma
ve sosyal guvenlik migavirlikleri
veya ataselikler gibi temsilcilik-
lerden alacaklari ¢alisma slire-
lerini baslangi¢ ve bitis olarak

bulunan Tirk temsilciliklerince
akredite edilmis tercimanlarca
yapilmis ve ilgili temsilcilikge

gosteren hizmet belgelerini.

Yukarida sayilan belgelerden en az birini ibraz edenler bu belgeler ile borglanma
islemlerini yapabilmektedir. Ancak bu belgeleri temin edememis olanlar icin bir segenek
daha bulunmaktadir.
® Calistiklari gemi ya da geminin bagl bulundugu isyerlerinden alacaklar
sigortalilik surelerini gdsterir bonservisleri ile birlikte gemi adami
olarak caligilan sureler ile ortusen yurda giris-¢ikis tarihlerini gosteren
pasaport sayfalari ya da emniyet mudirliklerinden alinacak yurda girig-
cikis tarihlerini gdsteren belgeleri dilekcelerine ekleyerek borglanma
yapabilmektedir.

Ev Kadini Olarak Gegen Siirelere Ait Belgeler

Ev kadini olarak gegen surelerini borglanmak isteyenlerin, fotograf, kiinye bilgileri ve
yurda giris-gikis tarihlerinin kayith oldugu pasaport sayfa fotokopileri veya emniyet
mudurliklerinden alinacak yurda giris-gikis tarihlerini gosterir gizelge ile birlikte;

ikamet edilen (lke mercilerinden alinacak ikamet belgesinin asli ile birlikte Tirkiye’'de
yeminli tercime birolarinca ya da yurt diginda bulunan Turk temsilciliklerince akredite
edilmig tercimanlarca yapilmig ve ilgili temsilcilikce onaylanmig tercimesinden,

Turk buyukelcilikleri, bagskonsolosluklari, calisma ve sosyal guvenlik misavirlikleri veya
ataselikleri gibi temsilciliklerce diizenlenen ikamet belgesinden,

durumuna uygun olan belgeyi borglanma dilekgelerine eklemeleri gerekmektedir.
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1 Yurt Digi Borglanma Siireci

D Nasil islemektedir?

Miracaat icin SGK'nin internet sitesinden temin edilen = Borglanma streci,
veya herhangi bir SGK il/Merkez Mudurliklerinden = borglanmak igin
alinan “Yurt Dig1 Sireleri Borglanma Talep Dilekgesi’nin = SGK’ye yazili
eksiksiz doldurulmasi ve borglanilacak sireleri gosterir - basvuru ile
yurtdisi belgelerinin dilekgeye eklenmesi gerekmektedir. - baslamaktadir.

Hazirlanan dilekge ve ekleri ya posta ile SGK’ye gdnderilmeli ya da dogrudan SGK il/
Merkez Mudurliklerinden birine teslim edilmelidir.

Dilekgenin, posta idaresi tarafindan ya da dogrudan SGK'ye teslim edildigi tarih,
mdiracaat tarihi olarak esas alinmaktadir.

Ancak posta ile génderi iadeli taahhltll posta veya PTT kargo seklinde yapilmis ise
dilek¢enin posta idaresine veya PTT Kargoya teslim edildidi tarih, muracaat tarihi
olarak esas alinmaktadir.

Dilekgeyi teslim alan SGK il/Merkez Miidiirliigii borglanma islemini yapmakla yetkili
sube ise borglanma islemini yapmakta yetkili sube degilse, teslim almis oldugu dilekce
ve eklerini bor¢lanmayi yapacak yetkili subeye géndermektedir.

SGK tarafindan borglanma islemi gergeklestirildikten sonra borg ve 6deme sekilleri ilgili
tebligat muracaat eden kisinin adresine, iadeli taahhtli yazi seklinde génderilmektedir.

Borcun 6denme suresi bor¢ tebligatinin teslim edildigi tarihten itibaren
3 ay olarak belirlenmisgtir.

Bor¢ 3 ay iginde ddenmez ise borglanma islemi gecersiz sayilmaktadir. 3 ay iginde
borcun bir kismi 6denmis ise 6denen miktara gére oranlanacak sire borglaniimig
olarak kabul edilmektedir.

Borcun teblig edildigi tarihten itibaren 3 aylik surenin bittigi tarihte yurt disi1 borglanmasi
icin belirlenmis sure¢ tamamlanmis sayiimaktadir.

Borcun hi¢ 6denmemesi veya bir kisminin 6denmesi vatandasin bir daha borglanma
yapamayacagi anlamina gelmemektedir. Vatandas istedigi zaman yeniden borglanma
hakkina sahiptir. Kanunda bor¢lanma hakkini kaldiran bir dizenleme yer almamaktadir.

08.05.2008 tarihinden dnce bor¢clanmanin her bir gini i¢in 3,5 ABD Dolari tzerinden
islem gerceklestirilirken bu tarihten itibaren bor¢lanma islemleri Turk Lirasi Gzerinden
yapilmaya baslanmig ve 6demek icin 3 aylik siire 6ngérulmektedir.



08.05.2008 tarihinden 6nce yurt digi bor¢glanma basvurusunda bulunanlardan, borg
tahakkuku yapilmis oldugu halde borcunu hic 6dememis olanlar ile tahakkuk ettirilen
borglarinin bir kismini 6deyenler borcun kalan kismini giinliga 3,5 ABD Dolari tizerinden
diledikleri zaman 6deyebilmektedir.08.05.2008 tarihinden énce borglanma basvurusu
yapanlarin borglari bankada SGK 6demeleri bélimiinde goériinmemektedir. Basvuru
sahipleri 0deyecekleri kadar ABD Dolari borglarini édeme giintinde T.C. Merkez
Bankasi tarafindan belirlenmis D&éviz Ahs Kuru Uzerinden TL'ye gevirerek bulduklari
TL miktarini bankada Mosip SGK édemeleri — Borca karsilik 6deme — Beyan Usulii
Odeme béliimiinden édeyebilmektedir.

Beyan usuli ABD dolari 6demesi yapanlar yaptiklari 6demenin borglarina mahsup
edilmesi icin bankadan aldiklari dekontu bir dilekge ile SGK’ye vermeleri borglanma
islemlerinin saglikli olmasi agisindan énem teskil etmektedir.

Yurt Disi1 Borglanma Talep Dilekgesinin Doldurulmasi

Dilekgenin, bor¢lanma miracaati yapacak vatandas tarafindan doldurulmasi gereken
boltimleri ayrintili bir sekilde asagida agiklanmigtir.
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Tablo 1. Yurt Disi Borglanma Dilekgesi

r, e T.C.
S ( p_l SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Ek-34

Bu belgeyi arka sayfadaki aciklamalar1 okuyarak doldurunuz.

YURT DISI SURELERIi BORCLANMA TALEP DIiLEKCESI

YURT DISINDA CALISANIN / EV KADINININ

1. Adi1 ve Soyadi

2. T.C. Kimlik Numarasi

3. Yurt Dis1 Siiresinin Gegtigi Ulke/Ulkeler

Sigortalilik siiresi

4. Borglanmak Istediginiz Yurt Disindaki Siirenin DT e
Issizlik siiresi

Niteligi Ev kadinli siiresi
5. Borglanma Miktarinin Hesabinda Segtiginiz Bir | = Asgaq

Giinliik Prime Esas Kazang L} Azami

— L | Diger(........... TL)

6. lIsvigre’deki Primleri ~Tirkiye’'ye Transfer
Edilenlerin Isvigre’deki  Siirelerini Borglanmalari
Halinde Bor¢ Miktarin1 Odeme Sekli

Kendim 6demek istiyorum
Transfer edilen primlerimden mahsup edilmesini istiyorum

Yurt dig1 siirelerimin tamami

7. Borglanmak Istediginiz Siire* Aylik baglanmasina yetecek siire

00O 0od

.......... giin

8. Tiirkiye’den Sézlesmeye Gore Kismi Aylik

Aliyorsaniz Kurumu ve Tahsis/Emekli Numaraniz

9. Tiirkiye’den Sozlesmeye Gore Kismi Aylik [J Yurt dis1 hizmetlerimin tamami

Aliyorsaniz Borglanmak Istediginiz Siire* [J Kismi ayligimin tam ayliga doniistiiriilmesine yetecek siire
Kurumu/Sigortahlik Statiisii Sicil Numarasi Siire (Giris-Cikis Tarihleri)

[] SSK/ Hizmet Akdi

[] Bag-Kur/Bagimsiz

10. Turkiye’de Gegen

Hizmetlerin || T.C. Emekli Sandig1

Gegici 20. Madde Sandigt
Adi

[] Tiirkiye’de Caligmam Yoktur

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Yukarida belirttigim yurt disinda gegen siirelerimi segtigim prime esas kazang iizerinden 3201 sayili Kanuna gore
bor¢lanmak istiyorum. Dilek¢enin arkasinda yer alan aciklamalar1 okudum, anladim.

Beyanlarimmn dogrulugunu, gergege aykiriligimin tespiti halinde, bor¢lanma karsiligi 6dedigim meblagim Kuruma
gelir kaydedilecegini, Kurumun bu yiizden ugrayacag: zararlar istenildiginde yasal faizi ile birlikte derhal 6deyecegimi,
ayrica Tiirk Ceza Kanununun 204 {incii maddesinin birinci fikrasina gére hakkimda kovusturma yapilacagni, eksik bilgi ve
belge vermem halinde bagvurumun reddedilecegini beyan, kabul ve taahhiit ediyorum.

Geregini arz ederim.

Borg Tutarinin Teblig Adi1 Soyad: :
Sigortalt Edilecegi Adres
veya )
Hak Sahibinin Imzas1

Telefon Numarasi
lli»posta Adresi Tarih

Ek: 2-
3.

(*) ile isaretlenen boliimlerdeki bilgilerin dilekgede eksiksiz doldurulmasi gerekmektedir. Aksi halde borclanma basvurusu
gecersiz sayilacaktir.




ACIKLAMALAR

1- Bu belge, zorunlu go¢ kapsaminda gelenler hari¢ olmak tizere, 3201 sayili Kanuna gére yurt dist
borglanma taleplerinde kullanilacaktir.

2- Yurt dis1 borglanma bagvurusu, Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilacak olup;

a) Tiirkiye Isvigre Sosyal Giivenlik S6zlesmesi hiikiimlerine gore transfer edilen primlere ait siirelerin
borglanma islemleri ve bu siirelerle birlikte ayn1 anda ev kadinlig1 ya da baska bir sigortalilik siiresinin borglanma
islemleri Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Emeklilik Hizmetleri Genel Midiirligii (EHGM) Yurtdis1 S6zlesmeler
ve Emeklilik Daire Baskanligi Mithatpasa Caddesi No:7 Sihhiye/ANKARA adresine,

b) Bu maddenin (a) fikrasinda belirtilenler hari¢ olmak iizere;
v' Tiirkiye’de 5510 sayili Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda galigmasi bulunmayanlar ile faaliyeti sona
ermis olanlar,
- Kimlik Paylagim Sisteminde MERNIS’de ikametlerinin kayitli oldugu ildeki SGIM/SGM’ye,
- Kimlik Paylagim Sisteminde adres kaydi bulunmuyor ise niifusa kayithh olunan ildeki
SGIM/SGM’ye,
- Kimlik Paylagim Sistemine gore adres tespit edilemedigi durumlarda ise miiracaat edilen ildeki
SGIM/SGM’ye,
- Kimlik Paylasim Sisteminde birden fazla kayitli adresi bulunan sigortali veya hak sahiplerinin
tercih ettikleri adresin bulundugu ildeki SGIM/SGM’ye,
v'5510 sayili Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda faaliyeti devam edenler, faaliyetin yiiriitildiigii
SGIM/SGM’ye
v Sosyal giivenlik sozlesmelerine gore kismi aylik baglananlar, tahsis dosyalarmin bulundugu
SGIM/SGM’ye
miiracaat edeceklerdir.

3- Borglanma islemlerinin tamami 5510 sayili Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda sonuglandirilacaktir.

4- Belgenin 5 numarali boliimiinde borglanmak istenilen prime esas giinlik kazang belirtilecektir. 3201
sayili Kanunun 4 iincii maddesine gore bor¢lanma miktari, talep sahibinin segecegi bir giinliik prime esas kazancin
% 45’inin borglanilacak prim 6deme giin sayisi ile ¢arpimi kadardir. Bu boliimiin bos birakilmasi veya birden
fazla kutunun isaretlenmesi durumunda “Asgari” segenegi esas alinacaktir.

5- Borglanilan siireler 3201 sayili Kanunun 5 inci maddesinin son fikrasma gore Tirkiye’deki
sigortaliliktan dnceki siireyi kapstyorsa sigortalilik baglangig tarihinden, Tiirkiye’de sigortalilik yoksa bor¢lanma
tutarinin tamamen 0dendigi tarihten geriye olmak iizere ilgili aylara mal edilecektir.

6- Borg tutarinin teblig edilecegi boliime sadece bir adres yazilacaktir.

7- Issizlik ve/veya ev kadinhig1 siirelerinin borglandirilmasinda ya da bonservis ibraz eden gemi adamlar
ile dis temsilcilikler tarafindan diizenlenmis 1slak imzali belge ibraz edenlerin bor¢lanma miiracaatlarinda yurda
giris ¢ikis tarihlerini gosterir belgenin verilmesi gerekmektedir.

8- Yurt disinda gegen siirelerin istenilen kadar1 veya tamamu borglanilabilir. Belgenin 7 ve 9 numarali
boliimlerinde bor¢lanmak istenilen siireye iligkin segeneklerden duruma uygun olan sadece birer kutu (X) ile
isaretlenmelidir. Birden fazla kutu isaretlendiginde bor¢clanma basvurusu gecersiz sayilacaktir.

9- Bu dilekceyle birlikte borglanilacak yurt disi siirelerine ait belgeler ile yabanci dildeki belgelerin
terciimelerinin verilmesi gerekmektedir. Aksi halde borclanma basvurusu gecersiz sayilacaktir.

10- Yurt dis1 borglanma bagvurusuna istinaden tahakkuk ettirilen bor¢lanma tutarinin, teblig tarihinden
itibaren 3 ay i¢inde Kurum hesabinda olacak sekilde 6denmemesi durumunda basvuru gecersiz sayilacaktir.
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1 Nolu Satirin
Doldurulmasi

2 Nolu Satirin
Doldurulmasi

3 Nolu Satirin
Doldurulmasi

4 Nolu Satirin
Doldurulmasi
etmektedir.

a) Erkekler igin 4. Satir Iglemleri: Bu
satirda erkek vatandaslar, “calisilan siire”
ile “igsizlik siiresi” kutucuklarinin her
ikisini de “x” sembolii ile isaretlemelidir.
Sadece “galisilan siire”  kutucugu
isaretlendiginde borglandirma iglemi
yapan memur sadece yurt disindaki fiili
calisma  siirelerini  borglandiracaktir.
Fiili c¢aligmalar arasindaki bosluklar
borglandiriimamaktadir.

Oysa kanuna go6re vatandasglarin fiili
calismalar arasindaki 1 yila kadar bos
veya issiz gegen sureleri borglanma hakki
bulunmaktadir. “issizlik siresi” kutucugu
isaretlendiginde bosta gecen surelerin
borclanmasi yapilmis olacaktir.

Bazi durumlarda bosta gegen slreler
borclaniimadiginda emekli ayligina hak
kazanma kosullari yerine gelmeyebilir. Bu
durumda yeniden bor¢lanma gerekeceginden
iki borglanma arasinda gegen siirede emekli
ayligi almama durumu s6z konusu olmaktadir.

Bu itibarla 4. satirdaki her iki kutucugu
isaretlemekte fayda vardir.

5 Nolu Satirin
Doldurulmasi

Yurt disi borglanmasi yapacak kisinin adi soyadi yazilmalidir.

Yurt disi bor¢clanmasi yapacak kisinin 11 haneli T.C. Kimlik
Numarasi yazilmalidir.

Borglanma yapacak kisinin yurt diginda ¢alistigi veya
bulundugu lilke adlar1 yazilmalidir.

Bu satirda ev hanimligi siiresi de yer aldigi icin bor¢glanma
miiracaati yapan vatandasin cinsiyetine gére farklilik arz

b) Kadinlar igin 4. Satir iglemleri: Kadin
vatandaglarimizin  yurt diginda fiili
calismalari yoksa ev kadinligi siiresini
borglanacak anlamina gelmektedir. Bu
durumda sadece “ev kadinligi siiresi”
yazan secenekteki kutucuk “x” sembolii
ile isaretlenmelidir.

Yurt disinda fiili galigmasi bulunan kadinlarin
ise erkeklerde oldugu gibi “calisilan sure”
ile “igsizlik slresi” kutucuklarinin her ikisini
de isaretlemeleri gerekmektedir. Ancak,
bu iki kutucuktaki sureler emeklilik igin
yeterli degilse “ev kadinhgi suresi” yazan

secenekteki kutucugun da “x” semboli ile
isaretlenmesi gerekmektedir.
Kadin vatandaslar, ev kadinligi suresini

borglanmanin yeterli oldugunu disinerek
fiili calisma slresini borglanmaya gerek
olmadidi gibi bir disinceye kapilmamalidir.
Zira galisma suresini borglanmak kadinlara
blylk avantaj saglamaktadir.

Bu avantaj, yurt diginda sigortali galismaya
baslama tarihinin Ulkemizde de sigorta
baslangici sayildigi ullke borglanmalarinda
¢ok daha belirgin olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Bu satir en 6nemli satirlardan biridir. Bu satirdaki lic segenekten
biri segilerek borglanmak istenilen prime esas gtinliik kazang

belirlenmektedir. Bu béliimiin bos birakilmasi veya birden fazla
kutucugun isaretlenmesi durumunda “asgari”’ se¢cenegi esas
alinmaktadir. Buradaki segeneklere gére borglanma karsiligi
yapilacak 6deme tespit edilmektedir.



“Asgari” segenegi isaretlendiginde bor¢ miktari miracaat tarihindeki sigorta primine
esas gunluk asgari kazang Uzerinden hesaplanmaktadir.

01.01.2022 tarihi itibariyla brit asgari Ucret 5.004.00 TL olarak belirlenmistir. Asgari
gunlik kazang asgari Gcretin 1/30’udur. Bu durumda,

01.01.2022 tarihi itibariyla asgari gunlik kazang 166,80 TL'dir.

Bir glinliik borglanma bedeli ise asgari glinliik kazancin %45’idir. 166,80 TL olan asgari
glnliik kazancin %45’i 1 gunlik borglanma bedeli olarak alinacagindan, 01.01.2022
tarihinden itibaren 1 ginlik borglanma bedeli 75,06 TL olarak islem gérmektedir.

Borglanma karsiligi 6denecek borg miktari ise asgari borglanma bedelinin borglaniimak
istenilen gun sayisi ile garpimi sonucu bulunmaktadir.

Tablo 2. Asgari Borglanma Tutarlar (2022 Yilh igin)

Borglanilan Giin Sayisi Asgari Gunliik Kazang Borg Miktari (TL)
300 7506 225.180
0 7506 270216
5000 7506 375.300
5400 7506 405.324
7200 7506 540.432
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Asgari kazancin altinda bir rakam ile bor¢lanma iglemi yapilamayacagindan 75,06
TL'den daha az ginluk borglanma bedeli Uzerinden islem yapilmamaktadir.

“Azami” secenegi isaretlendiginde bor¢ miktari miracaat tarihindeki sigorta primine
esas gunlik azami kazang Uzerinden hesaplanmaktadir. Azami kazang asgari kazancin
7,5 katidir.

01.01.2022 tarihi itibariyla brit asgari tGcret 5.004.00 TL olarak belirlendiginden sigorta
primine esas azami kazan¢ 5.004,00 x 7,5 = 37.530,00 TL olmustur. Azami gunluk
kazang azami kazancin 1/30’udur. Bu durumda, 1 Ocak 2022 tarihi itibariyla azami
glnlik kazang 1.251,00 TL'dir.

Bir gunlik borclanma bedeli azami gunlik kazancin %45’idir. 1.251,00 TL olan azami
gunluk kazancin %4%5’i bor¢clanma bedeli olarak alinacagindan, 01.01. 2022 tarihinden
itibaren 1 gunlik azami borglanma bedeli 562,95 TL olarak iglem gérmektedir.

Borglanma karsiligi ddenecek borg miktari ise azami borglanma bedelinin borglaniimak
istenilen guin sayisi ile garpimi sonucu bulunmaktadir.

Tablo 3. Azami Borglanma Tutarlar (2022 Yili igin)

Borglanilan Giin Sayisi Azami Gunliik Kazang Borg Miktar (TL)
300 56295 . 1688850
%0 56295 . 2026620
5000 56295 . 2814750
5400 56295 . 3.039.930
7200 56295 . 4053240
00 56295 . 5066550

Yukaridaki 6rneklerde de acikga gorilecegi Uizere “azami kazang” Uzerinden borglanma
talep etmek ¢ok yuksek oranda bor¢ ¢cikmasina neden olmaktadir.

Ote yandan borglanmanin “azami kazang” (izerinden yapilmasi baglanacak ayhgin
asgari kazang¢ Uzerinden borglanmayla baglanacak ayligin 7,5 kati olacadi anlamina
gelmemektedir. Elbette “azami kazang” Uzerinden bor¢lanma yapmak emekli ayliginin
yuksek olmasini saglamaktadir. Ancak “asgari kazang” ile oranlandiginda ayni oran
emekli ayliginda goértilmemektedir.



Asgari kazang Uzerinden borglanildiginda 3.000 TL
emekli ayligi baglanmis bir emekli, azami kazang

o O L . o
Uzerinden borclanma yapmis olsaydi emekli ayligi
Q l 3.000 x 7,5 =22.500 TL olmayacakiir.
5. satirdaki “diger (......... TL)” secenegini isaretleyen kisinin ne “asgari kazang”

Uzerinden ne de “azami kazan¢” Uzerinden borglanma yapmak istememesi anlamina
gelmektedir. Borcunun c¢ikarilacagi kazang miktarini kendisinin belirlemek istedigi
manasi da tagimaktadir.

Bu segenek isaretlendiginde segenedin yaninda yer alan parantezin igine bir rakam
yazmak gerekmektedir. Bu rakam asgari gunlik kazang¢ ile azami ginlik kazang
arasinda bir rakam olmalidir.

01.01.2022 tarihi itibariyla asgari gunlik kazang 166,80 TL, azami gunlik kazang ise
1.251,00 TL oldugundan parantezin igine bu iki rakam arasinda kalacak bir rakam
yazilmalidir. Parantezin igine asgari guinlik kazang¢ miktarindan daha disuk veya azami
gunlik kazang miktarindan daha fazla bir tutar yazildiginda veya bos birakildiginda
borglandirma islemi yapiimamaktadir.

1 glnliik borg miktari parantezin igine yazilan rakamin %45’i alinarak belirlenmektedir.
Belirlenen rakam borglanilacak giin sayisi ile carpilarak 6denecek toplam bor¢ miktari
bulunmaktadir.
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Borglanma talebinde bulunan vatandas “asgari”
ve “azami” segeneklerini tercih etmeyerek “Diger

ol o P TL)” segenegindeki parantezin igine 250 TL
yazmis olsun. Bu durumda 1 gunlik bor¢c miktari
*T 250 TL'nin %45’i olacaktir. Bunun hesaplanmasi

250x45/100=112,50 seklinde olacaktir. Vatandas 3000
gln borglanmak istemis ise ddenecek toplam borg
3000x112,50 =337.500,00 TL olacaktir.

Yukarida belirtilen ginlik kazang sinirlari sabit degildir. Her asgari Ucret degistiginde
bu rakamlar yeniden glncellenmektedir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda 5. satirin “asgari” ve “azami” gunlik kazang
Uzerinden borglanma yapma agisindan olduk¢a énemli oldugunu géstermektedir.

Bu itibarla borglanmanin asgari glnlik kazang Uzerinden yapilmasi vatandaslara daha
¢ok avantaj saglamakla birlikte azami gunlik kazang Uzerinden borglanma yapmak
asagida belirtilen alanlarda avantaj saglayabilmektedir;

+ Olim ayh@i baglanmasi icin yapilacak borglanmalarda azami kazang lzerinden
borglanmak avantaj saglamaktadir. Zira 6lim ayhgi i¢in borglanilacak sire daha az
oldugundan bor¢lanma karsiligi 6denecek tutar ¢ok yuksek degildir. Buna karsin
yuksek miktarda emekli ayligi almak s6z konusu olmaktadir.

» Turkiye’de galigmasi olanlardan, g¢alisma hayati boyunca tim yillara ait sigorta
primleri azami kazang tzerinden 6denmis vatandaslarin, emekli olabilmek igin yurt disi
bor¢clanmasini azami kazang Uzerinden yapmak avantaj saglamaktadir. Zira bunlar
asgari gunluk kazang Uzerinden borglandiklarinda baglanacak ayliklarin miktari diguk
olmaktadir. Ote yandan Tiirkiye’de gegen galismalar esnasinda ddenen primler ile
kazanilan yuksek emeklilik avantaji kaybedilmektedir.



6 Nolu Satirin
Doldurulmasi

Bu satir Isvigre’de galismasi olan borglanma yapmak isteyenlere
aynimistir. Isvigre ile yapilan sosyal giivenlik sé6zlesmesinde,
Isvigre’den ayrilan vatandaglarimizin yaghlik ve 6liim
sigortasina iliskin primlerini Tiirkiye’ye transfer etme hakki
verilmistir. Primlerini Tiirkiye’ye transfer etme hakkini kullanan
vatandaglarimiz ayni zamanda yurt disi bor¢lanmasi talebinde
bulunabilmektedir. Bu durumda olanlar yurt disi borglanmasi
karsiliginda ¢ikan borglarinin Isvigre’den transfer edilen
primlerden mahsup edilmesini isteyebilmektedir.

Isvigre’de g¢alismis olup hem prim transferi hem de yurt digi
borglanmasi talebinde bulunanlar tercih ettikleri bor¢ 6deme
sekline ait kutucugu isaretlemelidir.

Borcunu kendi 6deyenler primlerin transferini beklemeden
emekli ayligi talebinde bulunabilmektedir.

Hem transfer hem de borglanma talebinde bulunup borcunu
kendi 6demek isteyenler su hususa 6zellikle dikkat etmelidir.
Isvigre’de gegen calismalara iliskin primler transfer oldugunda
sadece borglanilan siireye iliskin primler iade edilmektedir.

Bu yiizden Isvigre’de gegen tiim siireleri borglanmak
gerekmektedir. Borglanilmayan stirelere iliskin primler
sigortallya 6denmemektedir. Bu siireler Tiirkiye’de ge¢mis siire
gibi degerlendirilip borglanilan ve borcu édenen diger siirelere
ilave edilmektedir.

Bu durumla karsi karsiya kalmamak igin Isvigre’deki tiim
sigortalilik siirelerini borglanilmasi tavsiye edilmektedir.
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7 Nolu Satirin
Doldurulmasi

Bu satir 5 nolu satirda oldugu gibi emekli ayhigini biiyiik élgiide
etkileyecek 6neme sahiptir. Bu nedenle bu satirdaki segenekler
ozenle isaretlenmelidir.

Borglanilacak giin sayisi ve bugiin sayisi karsiliginin denk
geldigi tarih araligi gok 6nemlidir.

Borglanma yapacak kisi emekli olabilmek igin éncelikle asagida
belirtilen sartlari1 yerine getirmesi gerekmektedir.

Emeklilige hak kazanma konusunda 3 temel kosul
bulunmaktadir;

* Sigortalilik siiresi
* Prim 6deme giin sayisi
* Yas

Emekli olabilmek igin gerekli sigortalilik siiresi, prim 6deme giin
sayisi ve hangi yasta olunmasinin hata yapilmamasi agisindan
bilinmesi gerekmektedir.

Bu béliimde emekli olabilmek i¢in gerekli genel sartlari
belirtmekte fayda gériilmektedir.

01.08.2019 tarihinden itibaren yapilan yurt digi borglanmalari
4/1-(b) kapsaminda sayilmaktadir. Bununla birlikte 01.08.2019
tarihinden 6nce borglanma yapmis olanlarla borglanma
yaptiktan sonra mesleki aktivitesine Tiirkiye’de devam
ederek emekliligini buna gére planlamis olanlari g6z éniinde
bulundurarak 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) kapsami emeklilik
kosullarina yer verilmektedir.

SGK’den emekli olabilme kosullarini gésterir tablolara
borglanma dilekgesinin doldurulmasina dair aciklamalar
tamamlandiktan sonra yer verilecektir.



8 ve 9 Nolu
Satirlarin
Doldurulmasi

10 Nolu Satirin
Doldurulmasi

Bu satirlar, borglanma basvurusundan 6nce tarafina sosyal
giivenlik sé6zlesmeleri kapsaminda SGK tarafindan kismi aylik
baglanmis olanlara ayrilmigtir. Kismi aylik alanlar 8 nolu satira
emekli ya da tahsis numarasini yazacaklardir. Dilek¢e doldurma
esnasinda emekli ya da tahsis numarasini hatirlayamayanlar
sadece “Aylik Aliyorum” ifadesini yazarak yiikiimliiliiklerini
yerine getirmis olacaklardir. Zira SGK ¢alisanlar1 2 nci satira
yazilan TC kimlik numarasindan emekli ya da tahsis numaranizi
tespit edebilecektir.

Aylik alanlar 9 uncu satirdaki se¢ceneklerden birini de
isaretlemek zorundadir. Ciinkii kismi aylik alanlarini yurt disi
borglanma yaparak tam ayliga yiikseltmek isteyenler icin iki
secgenek vardir:

* Ya Yurt disi1 hizmetlerinin tamamini borglanacaklar,

* Ya da kismi aylignn tam ayliga déniistiiriiimesine
yetecek kadar siireyi borglanacaklardir.

Kismi aylik alanlarin ikinci segenegi tercih etmeleri daha rantabl
tercih olacaktir.

Borglanma basvurusundan 6nce tarafina sosyal giivenlik
sozlesmeleri kapsaminda SGK tarafindan kismi aylik
baglanmamis olanlar 8 ve 9 nolu satirlari bos birakacaktir.

Bu béliim borglanma basvurusundan énce Tiirkiye’de gegen
calismasi olanlarin ¢alismalarina iliskin bilgiler igin ayrilmigtir.
Calismasi olanlar durumlara uygun segenegi isaretleyecektir.
2 ve 3 lincli siitundaki sicil numarasi ve galisma tarihlerini
hatirlamayanlar bu siitunlari bos birakabilirler.

Borglanma basvurusundan énce Tiirkiye’de ¢aligmasi
olmayanlar bu satirda isaretleme yapmayacaktir.

Dilekgenin sonundaki “Borg Tutarinin Teblig Edilecegi Adres”
béliimiine yazilacak adres ¢ok 6nemlidir. Clinkii borg teblig
edildikten sonra 3 ay icinde 6denmelidir. Bu siire iginde
6denmeyen borgclara iliskin bor¢lanma islemi iptal edilmektedir.
Bu itibarla SGK tarafindan yapilacak borg tebligatinin size
ulasmasina en uygun adresinizi yazmalisiniz.
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Kadin Sigortalilar

Tablo 4. 5510 sayili Kanunun 4-1(a) (SSK) Kapsaminda Olanlarin Emeklilik Kosullari

Sigortalihk Baslama Tarihi

09/09/1981’den itibaren

24/05/1984’ten itibaren

24/05/1985'ten itibaren

24/05/1986°dan itibaren

24/05/1987’den itibaren

24/05/1988’den itibaren

24/05/1989’dan itibaren

24/05/1990’dan itibaren

24/05/1991’den itibaren

24/05/1992'den itibaren

24/05/1993'ten itibaren

24/05/1994°den itibaren

24/05/1995'den itibaren

24/05/1996’dan itibaren

24/05/1997’den itibaren

24/05/1998’den itibaren

24/05/1999'dan itibaren




Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin -
Sosyal Givenlik Rehberi

Tablo 5. 5510 sayili Kanunun 4-1(a) (SSK) Kapsaminda Olanlarin Emeklilik Kosullari

Sigortalihk Baglama Tarihi Siire (yil) Yas Giin Sayisi
09/09/1976'dan itibaren 25 44 5000
24/05/1979'dan itibaren 25 45 5000
24/11/1980’dan itibaren 25 46 5075
24/05/1982'dan itibaren 25 47 5150
24/11/1983'dan itibaren 25 48 5225
24/05/1985dan itibaren 25 49 5300
24/11/1986’dan itibaren 25 50 5375
24/05/1988'dan itibaren 25 51 5450
24/11/1989'dan itibaren 25 52 5525
24/05/1991’dan itibaren 25 53 5600
24/11/1992'dan itibaren 25 54 5675
24/05/1994’dan itibaren 25 55 5750
24/11/1995’dan itibaren 25 56 5825
24/05/1997°dan itibaren 25 57 5900
24/11/1998dan itibaren 25 58 5975

4/1-(a) kapsamindaki kadinlar ve erkekler icin genel emeklilik kogullari yukarida
gosterilmektedir.

ise baglama tarihi 08.09.1999
tarihinden once olan kadinlar

ise baglama tarihi 08.09.1999
tarihinden once olan erkekler

58 yasini doldurmus olma
kosulu ile 3600 gin prim éddeme
glin sayisini tamamlayarak
emeklilige hak kazanmaktadir.

ise 60 yasini doldurmus olma
kosulu ile 3600 gin prim édeme
gln sayisini tamamlayarak
emeklilige hak kazanmaktadir.
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Tablo 6. 5510 sayili Kanunun 4-1(b) (Bag-Kur) Kapsaminda Olanlarin Emeklilik Kosullari

17 tam fazla

Kadin Sigortalilar

""”"6’&‘;‘66;5665'i't"i'is';-;'r".y”i;‘éb’?t_i‘.ﬁ”ramam|amasm; """" ciin Say|S| Ya§
Kalan Siire

~ 2tamylveyadahaaz 7200 40
3 tam y|I veya daha az 7200 41
3 ylldan fazIa 4 tam il 7200 42 """
: 4 ylldan fazla 5 tam il 7200 43 """
 Syldanfazia6tamyl 7200 a4
: 6 y|Idan fazla 7 tam yl 7200 45 """
7 ylldan fazla 8 tam il 7200 46 """
: 8 ylldan fazla 9 tam il 7200 47 """
9yidanfazlatOtamyl 7200 48
~ 10yidanfazla 1l tamyl 7200 49
"11 ylldan fazla 12 tam i 7200 50 """
o '12 ylldan fazla 13 tam vl 7200 51 """"
_13yidan fazla 14tamyl 7200 52
 tdyldanfaziat5tamyl 7200 53
".15 ylldan fazla 16 tam vl 7200 54 """
o '16 ylldan fazla 17 tam vl 7200 55 """
. 17tamyldanfazla 7200 58




Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin -
Sosyal Givenlik Rehberi

Tablo 7. 5510 sayili Kanunun 4-1(b) (Bag-Kur) Kapsaminda Olanlarin Emeklilik
Kosullari

01.06.2002 itibariyla 25 Yilm Tamamlamasina Giin Sayisi Yas
Kalan Siire

2 yil ve daha az 9000 44

2 yildan fazla 3 yil 6 ay veya daha az 9000 45
3 yil 6 aydan fazla 5 yil veya daha az 9000 46
5 yildan fazla 6 yil 6 ay veya daha az 9000 47
6 yil 6 aydan fazla 8 yil veya daha az 9000 48
8 yildan fazla 9 yil 6 ay veya daha az 9000 49
9 yil 6 aydan fazla 11 yil veya daha az 9000 50
11 yildan fazla 12 yil 6 ay veya daha az 9000 51
12 yil 6 aydan fazla14 yil veya daha az 9000 52
14 yildan fazla 15 yil 6 ay veya daha az 9000 53
15 yil 6 aydan fazla 17 yil veya daha az 9000 54
17 yildan fazla 18 yil 6 ay veya daha az 9000 55
18 yil 6 aydan fazla 20 yil veya daha az 9000 56
20 yildan fazla 21 yil veya daha az 9000 57
21 yil 6 aydan fazla 22 yil 9000 58

22 yildan fazla 9000 60

4/1-(b) kapsamindaki kadinlar ve erkekler icin genel emeklilik kogullari yukarida
gOsterilmektedir.

01.10.1999-30.04.2008 tarihleri

arasinda sigortall olan kadinlar
58 yasini doldurmus olma

kosulu ile 9000 gin prim 6deme

glin sayisini tamamlayarak
veya 60 yasini doldurmus olma
kosulu ile 5400 giin prim 6deme
glin sayisini tamamlayarak
emeklilige hak kazanmaktadir.

01.10.1999-30.04.2008 tarihleri
arasinda sigortall olan erkekler
ise 60 yasini doldurmus olma

kosulu ile 9000 gun prim édeme

glin sayisini tamamlayarak
veya 62 yasini doldurmus olma
kosulu ile 5400 gun prim édeme
glin sayisini tamamlayarak
emeklilige hak kazanmaktadir.
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Tablo 8. 5510 sayili Kanunun 4-1(c) (Devlet Memuru) Kapsaminda Olanlarin

Emeklilik Kosullan

Kadin Sigortalilar

14.06.2002 Itibariyla Hizmet Siiresi

18 tam y|I veya daha fazla

””‘17 tam y|I |Ie 17 y|I 11 ay 29 glin arasi

~ 16tam y|I ile 16 y|I 1 ay 29 giin arasi

‘15 tam y|| |Ie 15 y|| 11 ay 29 glin arasi

14 tam y|I |Ie 14 y|I 11 ay 29 glin arasi

‘13 tam y|I |Ie 12 y|I 11 ay 29 glin arasi

 12tam y|I ile 17 y|| 1 ay 29 giin arasi

‘11 tam y|| |Ie 11 y|I 11 ay 29 glin arasi

10 tam y|I |Ie 10 y|I 11 ay 29 glin arasi

9 tam y|| |Ie 9 y|I 11 ay 29 gln arasi

8 tam y|I |Ie 8 y|I 11 ay 29 glin arasi

7 tam yil |Ie 7 yil 11 ay 29 glin arasi

6 tam y|I ile 6 y|I 11 ay 29 gun arasi

5 tam y|| |Ie 5 y|I 11 ay 29 glin arasi

4tam y|I ile 4 y|I 1 ay 29 giin arasi

3 tam y|I |Ie 3 y|I 11 ay 29 gln arasi

3 tam ylldan az

Giin Sayisi Yas
""""" 7200 40
""""" 7200 4
""""" 7200 42
""""" 7200 43
""""" 7200 44
""""" 7200 45
""""" 7200 46
""""" 7200 e
""""" 7200 48
""""" 7200 49
""""" 7200 50
""""" 7200 51
""""" 7200 52
""""" 7200 53
""""" 7200 54
""""" 7200 55
""""" 7200 58
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Tablo 9. 5510 sayili Kanunun 4-1(c) (Deviet Memuru) Kapsaminda Olanlarin
Emeklilik Kosullan

Erkek Sigortalilar

14.06.2002 itibariyla Hizmet Siiresi Giin Sayisi Yag
................................. e s -
" tyisayiez2yitiay o ginams o000 >
C umyileziyiSay2oginares 9000 -
"""" 18yl6ayie 19yl tlay29ginams 9000 M
"""" Tiamyile 18yisay 2o gunaras 000 ”
"""" 15yl6ayile 16yl 1oy 29 ginarast 9000 .
"""" 4tamyile 1o yiSay 20 gunaras 000 -
"""" 12yl6ayile 13yl tay29ginams 9000 .
"""" fiamyille 12yi5ay 20 ginaras 9000 -
"""" Oyisayie Oyl ay2oginaraer 9000 .
""""" Bamylleoyisay2oginas 9000 =
"""" 6yl6ayile8yl1lay29ginarasi 2000 >
""""" Stamylie6yi5ay20ginaras 9000 -
"""" Sylaylledyl 11ay20ginarass 9000 i
""""" smyliedyisayginams 9000 =
................... 3 tam yildan az - 9000 60

4/1-(c) kapsamindaki kadinlar ve erkekler igin genel emeklilik kosullari yukarida
gOsterilmektedir.

4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) kapsaminda emekli olabilme kosullari gbzden
gegcirilmistir. Emeklilik kosullarini hesaplamada 4/1-(a) igin ise baslama tarihi,
4/1-(b) ve 4/1-(c) igin sigortalilik baslama tarihi ve Haziran 2002 tarihindeki
durumu belirlemek olduk¢ca énem arz etmektedir. Clnkd bu durumlara gore
borglanilacak gin sayisini tespit etmek gerekecektir. Sigortalilik baslama
tarihinin tam belirlenmedigi durumlarda hata yapma olasiligi artmaktadir.
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1 Sigorta Baslangi¢ §§§Q

Tarihi Nasil Tespit
Edilmektedir?

Sigorta baslangi¢ tarihi 3201 sayili Kanunun 5 inci maddesinin ikinci fikrasina gore
belirlenmektedir. Bu madde hikmine gore;

Tarkiye’'de 4/1-(a), 4/1-(b) ya da 4/1-(c)’ye tabi ¢alismasi olanlar Turkiye'deki sigortalilik
baglangi¢ tarihinden dnceki slreleri borclanirsa sigortaliligin baglangici, borglanilan giin
saylisi kadar geriye goturilerek tespit edilmektedir.

Tarkiye'de 4/1-(a), 4/1-(b) ya da 4/1-(c)'ye tabi

¢alismasi bulunmayanlarin sigortaliliklarinin baslangi¢ tarihi ise borglarini
tamamen &dedikleri tarihten borglanilan giin sayisi kadar geriye géturilerek
belirlenmektedir.

Ancak, 5510 sayill Kanunun gegici 7 nci maddesinin yedinci fikrasina gére 2008 Ekim
ayl basindan sonra Kanunun 4 Gncli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda
sigortall olarak calismaya baslayanlarin bu tarihten 6nceki sureleri borglaniimis ise
sigortaliigin baglangici geriye gotirilmemektedir.

3201 sayih Kanunun 5 inci maddesinin besinci fikrasinda sosyal giivenlik s6zlesmesi
akdedilmis Ulkelerdeki strelerini borglananlarin, bu Ulkelerde ilk defa calismaya basladiklari
tarihin, ilk ise giris tarihi olarak dikkate alinmayacag hikmi yer almaktadir. Ancak bu
dizenlemeye, 6552 sayili Kanun ile “Uluslararasi sosyal glvenlik s6zlesmelerinde Turk
sigortasina girisinden 6nce akit Ulke sigortasina girdigi tarihin Turk sigortasina girdigi
tarih olarak kabul edilecegine iliskin 6zel hikim bulunan Ulkelerdeki sigortalilik surelerini
borglananlarin akit tilkede ilk defa galismaya basladiklari tarih ilk ise giris tarihi olarak kabul
edilir.” climlesi ilave edilmigtir.

6552 sayili Kanun ile getirilen bu degisiklikle sigorta baslangig tarihinin tespitinde 3 farkl
uygulama ortaya ¢ikmistir. Bunlar;

Sosyal guvenlik

Sosyal giivenlik sOzlesmelerinde Ozel

sdzlesmelerinde hikim bulunmayan Ev kadinhg
0zel hikim Ulkeler ile sosyal sureleri

bulunan ulkeler, giivenlik sézlesmesi

akdedilmemis Ulkeler,

seklindedir.
Yukarida belirtilen 3 ayr uygulamaya goére yapilan islemler agagida agiklanmaktadir.



Sosyal Giivenlik Sozlesmelerinde Ozel Hiikiim Bulunan Ulkeler igin
Sigorta Baslangici

6552 sayili Kanun ile 3201 sayili Kanunun 5 inci maddesinde yapilan degisiklige gore
uluslararasi sosyal guvenlik s6zlesmelerinde Turk sigortasina girisinden 6nce akit tlke
sigortasina girdigi tarihin Turk sigortasina girdigi tarih olarak kabul edilecegine iliskin
0zel hiikkiim bulunan ulkelerdeki sigortalilik stirelerini borglananlarin, akit tlkede ilk defa
calismaya basladiklari tarih Turkiye’de ilk ise giris tarihi olarak kabul edilmektedir.

Ulkemizin yabanci Almanya, Arnavutluk,
Avusturya, Azerbaycan,
Belgika (01.09.2019
tarihinden 6nce galismaya
“akit taraflardan birinin baslamis olanlar igin), Bosna
mevzuatina gére yardim Hersek, Cek Cumhuriyeti,
Fransa, Glrcistan,

» Hirvatistan, Hollanda, isvigre,
sartlarinin tespitinde, italya, Kanada, Kebek, Kuzey
diger taraf Ulkedeki ilk ise Kibris Turk Cumhuriyeti
baslama tarihi de dikkate (1.10 2020 tarihinden 6nce
calismaya baslayanlar igin),
Liksemburg, Makedonya,
Kore Cumhuriyeti, Slovakya
bulunan ulkeler sunlardir: ve Tunus.

Ulkelerle imzaladigi sosyal
guvenlik s6zlesmelerinden

hakkinin kazanilmasi

alinir” hikmua veya bu

anlamda benzer hukimler

Bu dizenleme geredince sosyal glvenlik sbézlesmesinde 6zel hikim bulunan
Ulkelerdeki sigortalilik surelerini borglananlarin bu Ulkelerdeki ilk ise baslama tarihi,
Tarkiye’'de hi¢ calisma olmasa bile Turkiye’de ilk ise girig tarihi olarak kabul edilmektedir.

Emeklilik haklarinin tespitinde sosyal guvenlik s6zlesmesinde 6zel hikim bulunan
akit Ulkedeki calisiimaya baglanilan tarih, Turkiye'de ilk ise giris tarihi olarak esas
alinmaktadir.

Bu uygulamanin iyi anlagilabilmesi igin birkag 6rnek ile somutlastirmak yerinde olacaktir.

01.09.2019 tarihinden 6nce 4/1-(a) kapsaminda borglanma yapmis olanlar igin
asagidaki dérnekler verilmektedir.
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Tarkiye’de 4/1-(a) kapsaminda 23.10.2017 tarihinde
sigortall olan bir vatandas, Almanya’da ise 01.04.1983
tarihinde calismayabaslamistir. BusigortaliAlmanya’da
01.04.1983-31.12.1997 tarihleri arasinda gecen
5300 gun calismasini bor¢clanmis ve adina tahakkuk
ettirilen bor¢ miktarini 29.11.2018 tarihinde 6demis
olsun. Bu vatandasimiz aylik talebinde bulundugunda
Tuarkiye'deki ilk ise giris tarihi 01.04.1983 olarak
dikkate alinacaktir. Vatandasimizin ayliga hak kazanip
kazanmadiginin tespiti bu tarihe gére yapilacaktir.

Turkiye’de 4/1-(a) kapsaminda 01.04.2008 tarihinde,
Fransa’da ise 01.01.1980 tarihinde c¢alismaya
baslamis bir vatandasimiz Fransa’da 01.01.1984-
31.12.1997 siresinde gegen 5040 gin galismasini
borglanmistir. Vatandas borglanmadan c¢ikan borg
miktarini 29.09.2018 tarihinde 6demis ve 30.09.2018
tarihinde aylik talebinde bulunmustur. Bu durumda
ilgilinin Tarkiye’de ilk ise giris tarihi 01.01.1980 olarak
alinacak ve ayhida hak kazanip kazanmadiginin tespiti
bu tarihe gére yapilacaktir.



T

4/1-(b) ve 4/1-(c) kapsaminda emeklilik i¢in sigortalilik sliresi sarti dngortlmediginden
4/1-(b) ve 4/1-(c) kapsaminda emekli olacaklar hakkinda s6zlesmeli Glkedekiise baglama
tarihinin Ulkemizde ilk ise giris tarihi olarak baz alma dizenlemesi uygulanmamaktadir.

Ancak 4/1-(b) ye tabi sigortalihgi bulunanlardan 01.10.2008 tarihinden sonra malullik
ayhgi talebinde bulunanlar igin 5510 sayili Kanunun malullik ayhdi baglama sartlari
gecerli oldugundan bu kapsamda aylik baglanacaklarin 6zel hiikiim bulunan sézlesmeli

Tarkiye'de 4/1-(a) kapsaminda 01.11.2007-31.12.2007
tarihleri arasinda 60 gun sigortali galismasi olan
vatandasimiz 07.03.2008 tarihinde vefat etmistir.
Bu vatandasimizin dul esi miteveffanin Belgika'da
07.05.1985-06.10.1987 tarihleri arasindaki 840 gun
galismasini borglanmistir. Bu durumda muteveffanin
Tarkiye'deki ilk ise giris tarihi 07.05.1985 olarak
alinacak ve 6lim ayhd baglanacaktir. Olim olayi
2008 yilindan 6nce oldugu igcin 1800 giin kosulu
uygulanmayacaktir.

Ulkelerdeki ilk ise baslama tarihi Glkemizde ilk ise girig tarihi olarak alinmaktadir.

Turkiye’de 4/1-(b) kapsaminda 01.08.2017 tarihinde
calismaya baslayan vatandas, Almanya’da 01.01.2008
tarihinde calismaya baslamis ve bu Ulkede gecen
01.01.2000-01.05.2005 tarihleri arasindaki hizmetlerini
borglanarak borcunu 6dedikten sonra 20.09.2018
tarihinde malullik aylhgi talebinde bulunmustur. Bu
durumdaiilgilinin Tirkiye'de ilk ise giris tarihi 01.01.2000
olarak dikkate alinacak ve ayhda hak kazanip
kazanmadidinin tespiti bu tarihe gére yapilacaktir.
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5510 sayili Kanunun 26 nci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi, 28 inci maddesinin
doérdinci ve besinci fikralari, 32 nci maddesinin ikinci fikrasinin (a) bendi hikimleri
ile 506 ve 2925 sayili kanunlara gdre aylik baglanabilmesi i¢in sigortalilik stresi sart
bulundugundan sosyal glvenlik sézlesmesinde 6zel hikim bulunan akit Glkedeki
¢alisiilmaya baslanilan tarihin, Turkiye’de ilk ise giris tarihi olarak esas alinmasi sadece
bu kapsamdakiler icin uygulanmaktadir.

Bu tarihlerde, guncelligini kaybettiginden artik uygulanacak kitle bulunmamakla birlikte
davadan feragat etme konusunda bilgi aktarmak yerinde olacagi distintilmektedir.

Soézlesmeli Ulkelerdeki ise baglama tarihinin TUrkiye’de ise baslama tarihi olarak kabul
edilmesine iliskin dizenleme 11.09.2014 tarihinden itibaren uygulanmaya baslanmistir.
11.09.2014 tarihinden 6nce, sozlesmeli Ulkedeki ise baslama tarihinin Turkiye’de ise
baslama tarihi olarak kabul edilmedigi igin aylik baglanmayan ve SGK aleyhine dava
acan vatandaslardan davalari neticelenmemis olanlar, davalarindan feragat ettiklerini
gosterir mahkeme kararinin asli ile SGK’ye bagvurmalari halinde, borglanilan surelerin
gectigi sdzlesmeli Ulkedeki ilk ise giris tarihi esas alinmak suretiyle dava konusu aylik
talebi dikkate alinarak diger aylik baglama sartlarinin da yerine gelmesi durumunda
ayliklari baglanmaktadir.

Turkiye'de 28.01.2014 tarihlerinde 4/1-(a) kapsaminda
sigortali calismaya baslayan vatandas, Avusturya’daki
01.01.1989-31.12.2013 tarihleri arasindaki
calismalarini borglanmis ve 04.04.2014 tarihinde
emeklilik talebinde bulunmustur. Bu talep SGK
tarafindan aylik baglama sartlari yerine gelmedigi
gerekgesiyle reddedilmistir. Vatandasimiz bu karar
aleyhine 10.07.2014 tarihinde dava acmistir. Vatandas

o o acmis olduju davadan vazgecerek emekli ayhgi
baglanmasi talebinde bulunmasi halinde, ilk talep
tarihi olan 04.04.2014 tarihinden itibaren emekli aylgi

baglanmaktadir.
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Sosyal Giivenlik Sézlesmesinde Ozel Hiikiim Bulunmayan Ulkeler ve
Sosyal Giivenlik S6zlesmesi Imzalanmamig Ulkeler igin Sigorta Baslangici

Danimarka, Ingiltere, isveg, Libya, Moldova, Norveg, Romanya, Sirbistan,
Karadag, Kirgizistan, Macaristan, Polonya ve Mogolistan ile imzalanan
sosyal guvenlik s6zlesmelerinde Tirk sigortasina girisinden once akit llke
sigortasina girdigi tarihin Turk sigortasina girdigi tarih olarak kabul edilecegine
iliskin 6zel hikiim bulunmamaktadir.

Bu Ulkeler ve sosyal guvenlik sdzlesmesi akdedilmemis Ulkelerde gegmis
surelerini borglananlarin ilk ise giris tarihi, 3201 sayili Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci ve G¢uncu fikralari hikmune goére tespit edilmektedir.

Turkiye’de hig calismasi
bulunmayanlarin sigortaliliklarinin
baslangig tarihi, bor¢larini tamamen
ddedikleri tarihten borglanilan gin
sayis| kadar geriye gotiurilmek
suretiyle tespit edilmektedir.

Buna gore
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Tarkiye'de hi¢ calismasi bulunmayan vatandasimiz
Danimarka’daki 01.01.1984-31.12.1999 tarihleri arasinda
gecen 5760 gun cgalismasini borclanmistir. Vatandas,
bor¢glanmadan dogan borcunu 15.09.2014 tarihinde
ddemigtir. Ulkemiz ile Danimarka arasindaki sosyal givenlik
s6zlesmesinde, Turk sigortasina girisinden dnce Danimarka
sigortasina giris tarihinin, TUrk sigortasina giris tarihi olarak
kabul edilecegine dair bir hikim bulunmamaktadir. Bu
nedenle vatandasimizin ilk iase giris tarihi, borcunu 6dedigi
tarih olan 15.09.2014 tarihinden geriye dogru bor¢landigi
gun sayisi yani 5760 gun kadar geriye gidilerek 15.09.1998
tarihi olarak tespit edilecektir. Emeklilik kosullari da bu
tarihe gore belirlenecektir.

Tarkiye’deki sigortalihgin
baslangi¢  tarihinden &6nce
Tirkiye'de yurt disinda gegen surelerini
calismasi borglanmis ise sigortalihgin
olanlar, baslangic¢ tarihi borglanilan giin

sayisl kadar geriye goéturulerek
tespit edilmektedir.

Turkiye’de 4/1(a) kapsaminda 10.02.2008-30.06.2008
tarihleri arasinda calismis olan vatandas Amerika’da
01.01.1998-01.01.2004 tarihleri arasinda gegen 15 yillik
sigortaliik sliresini  borglanmistir. Bu vatandasimizin
sigortalilik baslangi¢ tarihi, 10.02.2008 tarihinden 15 yil
geriye goturulerek 10.02.1993 olarak belirlenecektir.

birden fazla yurt disi hizmet
borglanmasi yaparlar  ise

Tiirkiye'de sigortalilik suresinin baslangic
hi¢ calismasi tarihi, en son borclanmaya
bulunmayan ait borcun o6dendigi tarihten
vatandaslar, borglanilan toplam giin sayisi

kadar geriye gidilerek tespit
edilmektedir.



Turkiye'de hi¢ galismasi olmayan bir vatandas Irak'ta gecen
02.10.1996-21.02.2014 tarihleri arasindaki 6260 giin hizmetini
borglanmig ve bu borcunu 30.04.2016 tarihinde 6demistir. Daha
sonra Cezayirde 01.02.1986-31.01.1988 tarihleri arasinda
gecen 720 gun calismasini borglanmig ve bu borcunu da
03.06.2018 tarihinde 6demistir. Turkiye'dekiilk ise baglamatarihi,
borcun en son 6dendigi tarih olan 03.06.2018 tarihinden toplam
borglanilan 6980 giin kadar geriye gidilerek tespit edilecektir. Bu
durumda 6980 giin 19 yil 4 ay 20 giin yapmaktadir. 03.06.2018
tarihinden 19 yil 4 ay 20 giin geriye dogru gidildiginde bu
vatandagin ilk ise baglangi¢ tarihi 13.01.1999 olarak dikkate
alinacaktir.

borcunu 6dedikten sonra Turkiye'de

Yurt disi calismaya baslayanlarin  sigorta
surelerini baslangic tarihi borcun 6dendigi
borglanarak, tarinten borglanilan giin sayisi kadar

geriye goturilerek tespit edilmektedir.

Tirkiye'de hic calismasi olmayan vatandasimiz Iran'da
01.01.1995-31.12.2000 tarihleri arasindaki 2880 gun hizmetini
borglanmisg ve borcunu 25.10.2012 tarihinde odemistir. Bu
kisi daha sonra 4/1(a) kapsaminda 01.12.2008 tarihinden
Turkiye'de itbaren c¢alismaya baglamisti. Bu durumda
vatandagimizin Turkiye'deki ilk ise baslama tarihi, 4/1(a)
kapsaminda c¢alismaya basladigi tarih dikkate alinmadan
borcun 6dendigi 25.10.2012 tarihinden borglanilan 2880 gin
kadar geriye gidilerek bulunacaktir. 2880 giin 8 yiIl yapmaktadir.
25.12.2012 tarihinden 8 yil geriye dogru gidildiginde bulunan
25.10.2004 tarihi vatandasimizin ilk ise baslama tarihi olarak
isleme alinacaktir.

borcunu odeyip Tarkiye'de
sigortalihgi basladiktan sonra bu
tarihten onceki yurt disi surelerini

ilk defa ikinci  bir borclanma yaparak
borglanma Odeyenlerin sigortalilik sdresinin
yaparak, baslangic  tarihi,  Turkiye’'deki

baslangi¢ tarihinden borglanilan
toplam gun sayisi kadar geriye
gotirulerek tespit edilmektedir.
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Tirkiye'de hi¢ calismasi olmayan vatandas Cin’de gecgen
01.05.1996-31.12.2001 tarihleri arasindaki 1800 gln
galismasini 4/1-(b) kapsaminda borglanarak borcunu
30.04.2002 tarihinde 6demistir. Daha sonra, 01.08.2010
tarihindenitibaren 4/1(a) kapsaminda ¢calismayabaslamistir.
Bu vatandas Bulgaristan’da gecen 07.10.2003-11.11.2005
tarihleri arasindaki 720 gin calismasini borglanmis ve
borcunu 04.11.2010 tarihinde 6demistir. Bu durumdailgilinin

o o sigorta baslangi¢ tarihi Tirkiye’de calismaya basladigi
01.08.2010 tarihinden toplam 2520 glin geriye goéturulerek
01.08.2003 olarak alinacaktir.

Ev Kadinhgi Siirelerini Borglananlarin Sigorta Baslangici

Ev kadinligi surelerini borglananlarin sézlesmeli Gilkelerdeki ikamet baslangi¢
tarihleri TUrkiye’'de ilk ise giris tarihi olarak kabul edilmemektedir. Ev kadinhigi
surelerini borglananlarin sigorta baslangi¢ tarihi 3201 sayili Kanunun 5 inci
maddesinin ikinci ve Uglncu fikralari geregince tespit edilmektedir.

Tuarkiye’de calismasi olan bir
vatandas Turkiye’'deki sigorta
baslangi¢ tarihinden 6nce yurt
disinda gecgen streleri borglan-
mis ise sigortaliligin baslangi¢
tarihi borclanilan glin sayisi
kadar geriye goéturulerek tespit
edilmektedir.

Buna gore



Tirkiye'de 01.06.2007 tarihinde ¢alismaya baslayan kadin
sigortali Almanya’da 01.02.1987-31.01.2006 tarihleri
arasinda gecen 19 yil ev kadinligi siresini borglanmistir.
Bu durumda, ilgilinin Turkiye’de sigorta baslangic tarihi,
Turkiye’de calismaya basladigr tarih olan 01.06.2007
tarihinden 19 yil geriye géturilerek 01.06.1988 olacaktir.

sigorta baslangi¢ tarihi,
) borclarini tamamen OAdedikleri
hig calismasi tarihten borclanilan giin sayisi
bulunmayan- kadar  geriye  gotiriimek
lann, suretiyle tespit edilmektedir.

Turkiye'de sigortasi bulunmayan vatandas, Ingiltere’de
01.01.1989-31.12.2008 tarihleri arasinda gecen 7200 gin
ev kadinhi@r suresini borglanmistir. Vatandasimiz, ¢ikan
bor¢ miktarini 16.10.2018 tarihinde 6demistir. Bu durumda
sigorta baslangi¢ tarihi, borcun 6dendigi tarihten 7200 glin
geriye goturulerek 16.10.1998 olarak belirlenecektir.

Turkiye'de

Hem Calisma Hem Ev Kadinhg Siiresini Borglananlarin Sigorta
Baslangici

Sigorta baslangig¢ tarihinin Turk sigortasina girdigi tarih olarak kabul edilmesini
ongoren sozlesmeli llkelerdeki sigorta stirelerini borglananlarin, o Ulkedeki
sigorta baslangi¢ tarihinden onceki ev kadinligi surelerini de borglanmalari
halinde sigorta baslangi¢ tarihi asagidaki sekilde tespit edilmektedir.

ilk ise baslama tarihinden énceki ev
kadinhg@i slresi borg¢laniimis ise borg

Sigortalilik o6deme tarihinden toplam borglanilan
suresi ile sure kadar geriye gidildiginde bulunan
birlikte, tarih, soOzlesmeye goére belirlenen

ilk ise giris tarihinden daha o6nceki
tarih olmasi halinde, geriye goétirme
suretiyle bulunan bu tarih sigorta
baslama tarihi olarak alinmaktadir.
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Bir vatandas, Almanya’da 01.01.1999-31.12.2014 tarihleri
arasindaki 15 yil (5400 gun) ¢alisma siresi ile 01.02.1993-
30.06.1998 tarihleri arasindaki 5 yil (1800 giin) ev kadinligi

slresini

borclanmistir.

Borcunu 10.06.2018 tarihinde

odemistir. Bu vatandasimizin sigorta baslangic tarihi,
borcu 6dedidi tarihten toplam borglanilan giin kadar geriye
gidilerek belirlenir. Buna gore;

® Borg 6deme tarihi: 10.06.2018

® Toplam borglanma giin sayisi: 7200 (20 yil).

® 10.06.2018 tarihinden 20 yil geriye gidildiginde
bulunan tarih: 10.06.1998'dir.

® Borglanma yapan vatandasimizin Almanya’daki ise
baslama tarihi: 01.01.1999'dur

® 10.06.1998 tarihi Almanya’daki baslangi¢ tarihinden
daha 6nce oldugundan Turkiye'de sigorta baslangi¢
tarihi 10.06.1998 olarak dikkate alinacaktir.

Sigortalilik
siresi ile
birlikte

ilk ise baslama tarihinden onceki
ev kadinhgi siresi borclaniimis
ise bor¢ o6deme tarihinden
toplam borglanilan stire kadar
geriye gidildiginde bulunan tarih,
sdzlesmeye gore belirlenen ilk ise
giris tarihinden daha sonraki tarih
olmasi halinde, geriye go6turme
suretiyle bulunan bu tarih sigorta
baslama tarihi olarak alinmaktadir.



Bir vatandas, Almanya’daki 01.09.1998-30.11.2016
tarihleri arasindaki sigorta stiresinden 10 yil (3600 giin) ve
01.01.1994-31.12.1997 tarihleri arasindaki 4 yil (1440 gun)
ev kadinhgi suresini borglanmistir. Borcunu ise 15.10.2018
tarihinde o6demistir. Vatandasin borcu 6dedigi tarihten
toplam borglanilan giin kadar geriye gidilerek bulunacak
tarihle Almanya’daki ise baslama tarihinden hangisi daha
Oonce ise o6nce olan tarih sigorta baslangi¢ tarihi olarak
kabul edilecektir.

® Borg 6deme tarihi: 15.10.2018
® Toplam borglanma giin sayisi: 5040 (14 Yil).

® 15.10.2018 tarihinden 14 yil geriye gidildiginde
bulunan tarih: 15.10.2004°dr.

® Borclanma yapan vatandasimizin Alimanya’daki ise
baslama tarihi: 01.09.1998'dir.

® Almanya’daki baslangig tarihi daha énce oldugundan
Turkiye'de sigorta baslama tarihi 01.09.1998 olarak
dikkate alinacaktir.
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1.1

Bor¢clanma Dilekgesi
Nasil Doldurulmakta ve
Nereye Verilmektedir?

EQ

Borglanma Dilekgesinin Doldurulmasi

Borglanma dilekgesinin doldurulmasi oldukga kolay olmakla birlikte
doldurulmus sekli 6rnek olarak asagida gosterilmektedir.

Bor¢lanma yapacak kiginin;

Adi Soyadi: Ahmet YILDIRIM,

T.C. Kimlik No: 12698439256,

Caligilan Ulke: Aimanya,

Bor¢lanilacak Prime Esas Kazang: Asgari,
Borglanilacak Giin Sayisi: 5400 giin,
Tuarkiye'de Calismasi Var mi: Hayir
Tebligat Adresi: Tlrkiye adresi

Bu verilere gore, bilgiler dilekgedeki yerine yazilmistir. Yazilan ya da
isaretlenen kisim koyu renkte gdsterilmigtir.
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Tablo 10. Yurt Dig1 Borglanma Talep Dilekgesi Ornegi

Ek-34

(, , T.C.
S Gl\ SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Bu belgeyi arka sayfadaki aciklamalar: okuyarak doldurunuz.

YURT DISI SURELERi BORCLANMA TALEP DILEKCESI
YURT DISINDA CALISANIN / EV KADINININ

1. Ad1 ve Soyad1 Ahmet Yildirim
2. T.C. Kimlik Numarasi 12698439256
3. Yurt Dist Siiresinin Gegtigi Ulke/Ulkeler Almanya

WX Sigortalilik siiresi
M X issizlik siiresi
l:[ Ev kadinlig siiresi

4. Borglanmak Istediginiz Yurt Digindaki Siirenin
Niteligi

5. Borglanma Miktarinin Hesabinda Sectiginiz Bir
Giinliik Prime Esas Kazang 0

6. isvigre’d_eki Primleri  Tirkiye’ye  Transfer
Edilenlerin Isvigre’deki  Siirelerini Borglanmalart
Halinde Bor¢ Miktarini Odeme Sekli

Kendim ddemek istiyorum
Transfer edilen primlerimden mahsup edilmesini istiyorum

Aylik baglanmasina yetecek siire
X 5400.... giin

7. Borglanmak Istediginiz Siire*

O
O
[ Yurt dist siirelerimin tamami
[]

8. Tirkiye’den Sozlesmeye Gore Kismi Aylik
Aliyorsaniz Kurumu ve Tahsis/Emekli Numaraniz
9. Tirkiye’den Sozlesmeye Gore Kismi Aylik Yurt dist hizmetlerimin tamami

Aliyorsamz Borglanmak Istediginiz Siire* || Kismi ayligimin tam ayliga donistiiriilmesine yetecek siire
Kurumu/Sigortalihk Statiisii Sicil Numarasi Siire (Giris-Cikis Tarihleri)
(] SSK/ Hizmet Akdi

o [] Bag-Kur/Bagimsiz
10. Tiirkiye’de Gegen [] T.C. Emekli Sandig1

Hizmetlerin [] Gegici 20. Madde Sandig1
Adi
[ Tiirkiye’de Calismam Yoktur

SOSYAL GUVENLIK KURUMU
Kirsehir Sosyal Giivenlik il Miidiirligii

Yukarida belirttigim yurt disinda gecen siirelerimi sectigim prime esas kazang ilizerinden 3201 sayil1 Kanuna goére
borglanmak istiyorum. Dilek¢enin arkasinda yer alan ac¢iklamalari okudum, anladim.

Beyanlarimin dogrulugunu, ger¢ege aykirithigimin tespiti halinde, borglanma karsilig1 ddedigim meblagin Kuruma
gelir kaydedilecegini, Kurumun bu yiizden ugrayacag zararlari istenildiginde yasal faizi ile birlikte derhal ddeyecegimi,
ayrica Tirk Ceza Kanununun 204 {incii maddesinin birinci fikrasina gére hakkimda kovusturma yapilacagini, eksik bilgi ve
belge vermem halinde bagvurumun reddedilecegini beyan, kabul ve taahhiit ediyorum.

Geregini arz ederim.

Borg Tutarinin Teblig Hiirriyet Cad. No 20/9 Adi Soyadi : Ahmet Yildirim
Sigortalt Edilecegi Adres KIRSEHIR
veya ;
ibini mzast
Hak Sahibinin Telefon Numarast 0 555 955 66 40

E-posta Adresi ay40@...mail.com )
1- Hizmet Cetveli ve Onaylanmis Terciimesi Tarih :18/01/2021

Ek: 2-
3-

(*) ile isaretlenen boliimlerdeki bilgilerin dilek¢ede eksiksiz doldurulmasi gerekmektedir. Aksi halde bor¢clanma basvurusu
gecersiz sayillacaktir.




ACIKLAMALAR

1- Bu belge, zorunlu go¢ kapsaminda gelenler hari¢ olmak tizere, 3201 sayili Kanuna gore yurt dist
borglanma taleplerinde kullanilacaktir.

2- Yurt dist bor¢lanma basvurusu, Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilacak olup;

a) Tiirkiye Isvigre Sosyal Giivenlik Sézlesmesi hiikiimlerine gore transfer edilen primlere ait siirelerin
bor¢lanma islemleri ve bu siirelerle birlikte ayn1 anda ev kadinlig1 ya da baska bir sigortalilik siiresinin bor¢lanma
islemleri Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirligii (EHGM) Yurtdis1 Sozlesmeler
ve Emeklilik Daire Bagkanlig1 Mithatpasa Caddesi No:7 Sithhiye/ANKARA adresine,

b) Bu maddenin (a) fikrasinda belirtilenler hari¢ olmak tizere;
v' Tiirkiye’de 5510 sayili Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda ¢aligmasi bulunmayanlar ile faaliyeti sona
ermis olanlar,
- Kimlik Paylagim Sisteminde MERNIS’de ikametlerinin kayith oldugu ildeki SGIM/SGM’ye,
- Kimlik Paylasim Sisteminde adres kayd: bulunmuyor ise niifusa kayitli olunan ildeki
SGIM/SGM’ye,
- Kimlik Paylagim Sistemine gore adres tespit edilemedigi durumlarda ise miiracaat edilen ildeki
SGIM/SGM’ye,
- Kimlik Paylasim Sisteminde birden fazla kayitl adresi bulunan sigortali veya hak sahiplerinin
tercih ettikleri adresin bulundugu ildeki SGIM/SGM’ye,
v'5510 sayili Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda faaliyeti devam edenler, faaliyetin yiiriitildiigii
SGIM/SGM’ye
v Sosyal giivenlik sdzlesmelerine gore kismi aylik baglananlar, tahsis dosyalarinin bulundugu
SGIM/SGM’ye
miiracaat edeceklerdir.

3- Borglanma islemlerinin tamami 5510 sayili Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda sonuglandirilacaktir.

4- Belgenin 5 numarali boliimiinde borglanmak istenilen prime esas giinliikk kazang belirtilecektir. 3201
sayili Kanunun 4 iincii maddesine gore borg¢lanma miktari, talep sahibinin segecegi bir giinliik prime esas kazancin
% 45’inin borglanilacak prim 6deme giin sayist ile ¢arpimi kadardir. Bu bolimiin bos birakilmasi veya birden
fazla kutunun isaretlenmesi durumunda “Asgari” secenegi esas almacaktir.

5- Borglanilan siireler 3201 sayilh Kanunun 5 inci maddesinin son fikrasina gore Tiirkiye’deki
sigortaliliktan dnceki siireyi kapsiyorsa sigortalilik baglangig tarihinden, Tiirkiye’de sigortalilik yoksa borglanma
tutarinin tamamen ddendigi tarihten geriye olmak iizere ilgili aylara mal edilecektir.

6- Borg tutarmin teblig edilecegi boliime sadece bir adres yazilacaktir.

7- Igsizlik ve/veya ev kadinhi siirelerinin borglandirilmasinda ya da bonservis ibraz eden gemi adamlari
ile dis temsilcilikler tarafindan diizenlenmis 1slak imzali belge ibraz edenlerin bor¢lanma miiracaatlarinda yurda
giris ¢ikig tarihlerini gosterir belgenin verilmesi gerekmektedir.

8- Yurt disinda gegen siirelerin istenilen kadar1 veya tamamu borglanilabilir. Belgenin 7 ve 9 numarali
boliimlerinde bor¢lanmak istenilen siireye iliskin se¢eneklerden duruma uygun olan sadece birer kutu (X) ile
isaretlenmelidir. Birden fazla kutu isaretlendiginde bor¢clanma basvurusu gecersiz sayilacaktir.

9- Bu dilekgeyle birlikte borglanilacak yurt disi siirelerine ait belgeler ile yabanci dildeki belgelerin
terctimelerinin verilmesi gerekmektedir. Aksi halde bor¢clanma basvurusu gecersiz sayilacaktir.

10- Yurt dis1 bor¢lanma basvurusuna istinaden tahakkuk ettirilen borglanma tutarimin, teblig tarihinden
itibaren 3 ay i¢inde Kurum hesabinda olacak sekilde 6denmemesi durumunda basvuru gecersiz sayilacaktir.
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Borclanma Dilekgesinin Verilmesi

Borglanma yapacak kisilerden, borglanma muracaat tarihinde;
5510 sayili Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda faaliyeti bulunmayanlar,
Faaliyeti sona ermis olanlar,
4/1-(b) kapsami digindaki sigortalilar,
Hic sigortaliligi bulunmayanlar,

Kimlik Paylagim Sisteminde (KPS) kayith oldugu adresin bagh bulundugu SGK I/
Merkez MudurlUklerine muracaat ederek bor¢lanma yapabilmektedir.

Kimlik Paylasim Sisteminde ikamet adresleri olmayanlar veya adresleri
“yurt dig1” gériinenler niifusta kayith olduklar yerdeki SGK il/Merkez
Mudurliklerine muracaat ederek borglanma yapabilmektedir.

Borglanma yapacak vatandaglar, bir yakininin adresini gdstererek o adresteki
SGK’ye miracaat etseler bile borglanma dilekgesini alan SGK birimi, Kimlik Paylagim
Sisteminde kayitll adresi kontrol ederek borgclanmay! yapacak yetkili yere dilekgeyi
géndermektedir. Zaman kaybini énlemek agisindan borglanma yapmaya yetkili SGK il/
Merkez Mudirligi’ne muracaat etmekte fayda bulunmaktadir.

Borglanma yapmak igin miracaat edilecek tarihte 5510 sayili Kanunun 4/1-(b) bendi
kapsamindaki faaliyeti devam edenler borglanma igin faaliyetinin devam ettigi yerdeki
SGK il/Merkez Mudiirliiklerine bagvuracaklardir.

isvigre’deki primlerini SGK'ya transfer ettirmis olanlar bu siirelerini borglanmak igin
Emeklilik Hizmetleri Genel Midurligine miracaat edeceklerdir.

Yurt diginda ev kadini olarak gegirilen sureleri bor¢lanmak igin basvuracaklar da
yukarida sayilan kurallara goére belirtilen yere bagvurmalidir.

Olim ayhg baglanmasi igin miiracaat edecek hak sahiplerince yapilacak borglanma
basvurular da sigortalinin durumu dikkate alinarak yukaridaki sekilde ilgili SGK il/
Merkez Mudurliklerine yapiimaktadir.
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1 1 Yurt Digi Borglanmasina

lligkin Diger Haklar ve
Yukumltiliikler Nelerdir?

Yurt Disi Siirelerinin Tamaminin Borglanma Zorunlulugu

Yurt disinda gegen stirelerin tamami borglanilacak diye bir zorunluluk
bulunmamaktadir.

Vatandaslarimiz surelerin tamamini bor¢lanmak isteyebilir ancak zorunlu
degildir. Yurt disi sdrelerinin bir kismini ya da aylik baglamaya yetecek
kismini borglanma talebinde bulunabilirler. Bu konudaki tercihin, basvuru
sirasinda, dilekgenin 9. satirinda belirtiimesi gerekmektedir.

Borg Yasal Siiresi iginde Odenmezse Yeniden
Borglanma Hakki

Borglanma tutarinin kendisine teblig edildigi tarihten itibaren 3 ay igerisinde
O6demesi gerekmektedir.

Borcun, slresi icinde ddenmemesi halinde borglanma islemi gecgersiz
sayllmaktadir. Daha sonra yeniden talepte bulunulmasi halinde iglemlere
yeniden baslanmaktadir.

Bildirilen Borg Tutarinin Sadece Bir Kisminin Odenmesi

Borglanma karsiliginda bildirilen borcun tamami yerine sadece bir kismi
6dendiginde borglanma iptal olmamaktadir. Ancak édenen miktar ile orantili
sure gegerli sayllmaktadir. Orantili sire borglanma cetvelindeki en son
tarihten geriye dogru gidilerek belirlenmektedir.

Kalan surenin gecerli sayilabilmesi yeni bir borglanma talebinde bulunarak
yeniden bildirilecek borcun 6denmesi ile mimkiin olabilmektedir.
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08.03.2020 tarihinde asgari tutar tzerinden 4500 gUnlik

borglanma talebinde bulunan bir kisiye tahakkuk ettirilecek

borg tutari 44,15 X 4500 = 198.675,00 TL'dir. Vatandas bu

borcundan sadece 120.000 TL 6demis ise, 6dedigi 120.000

TL orandaki surenin borclanma islemi gerceklesmis

olmaktadir. Bu durumda 120.000 / 44,15 = 2718 seklinde

yapilan oranlama sonucunda kisi 2718 gun borglanmis

sayllacaktir. Bu oranlama 4500x120000/198675=2718

ol o seklinde de yapilabilmektedir. islem sonucunda cikan

o Q/‘\. rakamin tam sayi kismi dikkate alinmaktadir.

T ¢ Bu durumda sigortali 6dedigi 120.000 TL karsihginda 2718
gin borglanmis sayilmaktadir. Odemesi yapilmamis olan

1782 gunlin gecerli olabilmesi icin vatandasin bu sureyi
yeniden bor¢clanma talebinde bulunmasi gerekmektedir.

Odeme Yaptiktan Sonra Borglanma isleminden Vazgegme

Tahakkuk ettirilen borcun tamamini ya da bir kismini 6demis olan vatandas,
aylk almaya baslamadan énce bor¢lanmanin iptali icin yazili basvuruda
bulunursa, 6demis oldugu meblagin tamami, faiz uygulanmaksizin
kendisine iade edilmektedir.

Borglanmanin iptali ve ddenen meblagdin iadesi igin borglanma islemini yapan SGK il/
Merkez Mudurliklerine miracaat etmek gerekmektedir.

Borglandiklari hizmetleri ile malullik ya da yaslilik aylhidina hak kazanamayanlar da
yazili bagvuruda bulunmak kaydiyla paralarini geri alabilmektedir.

Ancak, borg¢landiktan sonra kendilerine aylik baglananlar, ayliklarini tahsil etmemis
olsalar bile borglanmadan vazgegeme haklari bulunmamaktadir. Bu durumda, édedikleri
para iade edilmez; ancak baglanan ayliklarini almaya devam ederler.



1 1 Borclanilan Stireler Hangi @

Sigortaliik Kapsaminda

Saylimaktadir?

borglanma yapmis olanlarin
veya borclanma icin miracaat
etmis olanlarin  yurt disl
borclanmasina dair sureleri,
ilgilinin Turkiye’de sigortalihgi

01.08.2019 varsa borclanma talep
tarihinden tarihindeki en son sigortalilik
once statist ile ayni kapsamda

degerlendiriimektedir.  Kisinin
Turkiye’de calismasi  yoksa
4/1-(b) kapsaminda geg¢mis
sigortalilik siresi olarak kabul
edilir.

Tarkiye'de SSK kapsaminda 10.02.1995-30.06.1995
tarihleri arasinda sigortali olan ve yurt diginda 01.01.2000-
01.01.2014 tarihleri arasinda gegen 15 yillik sireyi

[ K )
/i\ﬁ/'\é borglanan bir kisini yurt disi bor¢glanmasina dair sureleri

4/1-(a) statisunde degerlendirilir.

yapilan yurt digi bor¢glanmasina
dair sureler 5510 sayili Kanunun

01.08.2019 . . - CL
tarihinden 4 Uncl maddesinin birinci
sonra fikrasinin (b) bendi kapsaminda

gecmis sigortalilik suresi olarak
degerlendiriimektedir.
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1 13 isvigre’den Transfer
. Edilen Sureler Nasil

Borg¢landiriimaktadir?

Tirkiye ile isvigre arasinda imzalanmis sosyal giivenlik sézlesmesine goére Tiirk
vatandaslarinin Isvicre’deki calismalari esnasinda isci ve isveren hissesi dahil
olmak uzere yaslilhk ve 6lim sigortasi primi olarak kesilen tutarin tamaminin SGK’ye
transferi mimkundir. Prim transferi asagida belirtilen 2 kosul birlikte olustugunda talep
edilebilmektedir. Bunlar;

® isvicre’den malulliik, yaslilik ve 6lim yardimlarindan yararlaniimamis olmak,

® isvigre’den kesin olarak ayrilmig olmak.

isvigre’de gegen siirenin tamamini borglanarak borcu dédeyen sigortaliya
transfer edilen primlerin tamami iade edilir.

Sigortall veya hak sahipleri isvigre’de gegen slrenin bir kismini borglanarak borcunu
Oderse transfer edilen primlerden borglanilan gin sayisina isabet eden orandaki
primleri sigortaliya veya hak sahiplerine iade edilir.

iade islemi primlerin transfer tarihindeki cari kur tizerinden Tiirk Lirasi olarak édenir.

Borglanmayailigkin borcununtransfer edilen primlerinden mahsup edilmesiniisteyenlerin
isvigre Frangi olarak SGK hesabina aktarilan primleri, transferin gergeklestigi tarinteki
cari kur Uzerinden Turk Lirasina ¢evrilerek borcuna mahsup edilir. Mahsup isleminden
sonra transferden kalan meblag isvicre Frangi olarak tarafina iade edilir.



1 1 Zorunlu Goge Tabi Tutulan

Tiirk Vatandaslarnin
Borg¢lanma Iglemi Nasil
Yapilmaktadir?

Zorunlu Goge Tabi Tutulduktan Sonra Tiirk Vatandashgina
Gegenlerin Borglanmasi

Yukaridaki boélimlerde yurt digi borglanmasi yapilabilmesi icin yurt disinda gecen
calisma veya ev hanimligi surelerinde Turkiye Cumhuriyeti vatandashgi sifatina sahip
olunmasi gerektigi belirtiimistir. 3201 sayili Kanunun 1 inci maddesine gére borglanma
islemi icin vatandaglik sarti olmazsa olmaz kosullardandir.

Buna istisna olarak, Kanunun Gegici 6 nci maddesi ile sosyal glvenlik s6zlesmesi
imzalanmamis ulkelerden 01.01.1989 tarihinden 08.05.2008 tarihine kadar zorunlu
goce tabi tutulan ve Ulkemize yerleserek Turk vatandashgina gecenlere geldikleri
Ulkedeki hizmetlerini bor¢lanma yoluyla degerlendirme imkani saglanmistir.

01.01.1989 tarihinden 08.05.2008 tarihine kadar sadece Bulgaristan’dan zorunlu gég¢
uygulamasi yapilmis oldugundan, bu kapsamda sadece Bulgaristan’dan go¢ ederek
Ulkemize yerlesmis ve sonradan vatandasliga alinmis kisiler yararlanabilmektedir.

Bulgaristan’dan, zorunlu gége tabi tutulmadidi halde kendi istekleri ile gelerek Glkemize
yerlesmis olanlar Turk vatandashgina alinmis olsalar bile bor¢glanma kapsaminda yer
almamaktadir.

Zorunlu Gége Tabi Tutularak Ulkemize Gelenlerin Borglanma
Hakkinin Kapsami

Bulgaristan’dan zorunlu gbcge tabi tutularak Ulkemize gelenler sadece bu Ulkedeki
¢alisma sirelerini borglanabilirler.

Calisma sireleri arasinda veya sonunda bosta gegen, calisiimayan
surelerle ev kadinliginda gecen sulreler, borglanma kapsami diginda
tutulmaktadir.

Bu kapsamdaki borglanma sireleri sadece yashhk ayhd baglanmasinda
degerlendirilmektedir. Bu itibarla malullik ayligi alabilmek icin bor¢glanma yapilamadigi
gibi vatandasin O6limU halinde hak sahiplerinin borglanma miracaat hakki
bulunmamaktadir. Bu 6zelligi ile diger bor¢lanma uygulamasindan ayrismaktadir.
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Bulgaristan hari¢ diger ulkelerden go¢ ederek tlkemize yerlesmis ve Tirk
vatandaslgina gegmis olanlar bu uygulama kapsaminda yer almamaktadir.

01.01.1989 tarihinden 08.05.2008 tarihine kadar

zorunlu gége tabi tutulmus olmak.

| I /orunlu gogten sonra Tirk vatandasi olmak.

|l TUrkiye’de ikamet etmek.

Zorunlu 9996 ta,bl ‘ 2022 sayili Kanun dahil Turkiye’de sosyal
tutularak tUlkemize glvenlik kuruluglarindan gelir ve aylik almamak.

gelenlerin bor¢lanma
yapabilmeleri iin o ‘ Geldikleri Ulkedeki calisma surelerini
aranan sartlar asagida belgelendirmek.

belirtimektedir;

Kurumumuz www.sgk.gov.tr internet sitesinde
“Emeklilik> Form ve Dilekgeler” basligi altinda
yer alan “Bulgaristan Hizmetlerini Bor¢glanma
Talep Dilekgesi” ile yazili istekte bulunmak.

Teblig edilen bor¢ miktarini ¢ ay icinde

odemek.

Ulkemize Yerlesmis Tiirk Soylu Tiim Vatandaglarimizin Borglanma
Hakki

Ulkemize gelen soydaslarimizin iskani ile ilgili kanunlarda sadece
Bulgaristan’dan gelenler igin “zorunlu go¢” ifadesi kullaniimistir. Bu itibarla
yalnizca zorunlu gé¢ nedeniyle, Bulgaristan’dan gelen vatandagslarimiz 3201
sayill Kanunun Gegici 6 nci maddesi ile dngdrulen bor¢lanma hakkindan
yararlandiriimaktadir.

Diger (Ulkelerden gelerek ulkemize vyerlesmis olanlar bu kapsamda
tutulmamaktadir. Ayrica Bulgaristan’dan kendi istekleri ile gelerek Turk
vatandashgina gecenlerin Tlrk vatandasi degilken Bulgaristan’da gegen
surelere iliskin borglanma talepleri kabul edilmemektedir.
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Tablo 11. Zorunlu Gé¢ Kapsaminda Gelenlerin Borglanma Talep Dilekgesi

Ek-35

(, SEF T.C.
S ( ll\ SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Bu belgeyi arka sayfadaki aciklamalari okuyarak doldurunuz.

ZORUNLU GOC KAPSAMINDA GELENLERIN BORCLANMA TALEP DiLEKCESI

1. Ad1 ve Soyadi

2. T.C. Kimlik Numarasi

3. Zorunlu G6¢ Kapsaminda Gelinen Ulke

4. Bor¢lanma Miktarinin Hesabinda Segtiginiz
Bir Giinliik Prime Esas Kazang

Asgari
Azami

5. Borglanmak Istediginiz Siire*

0Od| OO

Calisma siirelerinin tamami
Aylik baglanmasina yetecek siire

.......... giin

Kurumu/Sigortalilik Statiisii

Sicil Numarasi

Siire (Giris-Cikis Tarihleri)

SSK/ Hizmet Akdi

Bag-Kur/Bagimsiz

6. Tiirkiye’de Gegen | [ | T.C. Emekli Sandig

Hizmetlerin || Gegici 20. Madde Sandigi
Adi: oo

[] Tiirkiye’de Calismam
Yoktur

almiyorum.

arkasinda yer alan ac¢iklamalari okudum, anladim.

ediyorum.
Geregini arz ederim.

2022 sayili Kanun dahil olmak iizere Tiirkiye’deki sosyal giivenlik kurumlarindan gelir ve aylik

SOSYAL GUVENLIK KURUMU

Yukarida belirttigim tlkede gegen ¢aligma siirelerimi segtigim prime esas kazang tizerinden 3201
sayili Kanuna gore sadece yaglilik ayligi baglanmasina esas olmak {izere bor¢lanmak istiyorum. Dilek¢enin

Beyanlarimin dogrulugunu, gercege aykiriliginin tespiti halinde bor¢lanma karsiligi 6dedigim
meblagin Kuruma gelir kaydedilecegini, Kurumun bu yiizden ugrayacag: zararlari istenildiginde yasal faizi
ile birlikte derhal 6deyecegimi, ayrica Tiirk Ceza Kanununun 204 {incii maddesine gore hakkimda kovusturma
yapilacagini, eksik bilgi ve belge vermem halinde bagvurumum reddedilecegini beyan, kabul ve taahhiit

Borg¢ Tutarinin

Teblig Edilecegi
Talep Adres
Sahibinin
Telefon Numarasi
E-posta Adresi
1-
Ek: 2-

3-

Ad1 Soyadt :

1mza51

Tarih

bor¢lanma basvurusu gecersiz sayilacaktir.

(*) ile isaretlenen boliimlerdeki bilgilerin dilekgede eksiksiz

doldurulmasi gerekmektedir. Aksi halde




ACIKLAMALAR

1- Bu belge, 3201 sayili Kanuna gore sosyal giivenlik s6zlesmesi imzalanmamis iilkelerden zorunlu
g0¢ kapsaminda gelenlerin bu iilkelerde gegen ¢alisma siirelerini bor¢lanma taleplerinde kullanilacaktir.

2- Yurt dig1 borglanma basvurusu, Sosyal Giivenlik Kurumuna yapilacak olup;

v' Tirkiye’de 5510 sayili Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda galigmas1 bulunmayanlar ile faaliyeti
sona ermis olanlar,
- Kimlik Paylagim Sisteminde MERNIS’de ikametlerinin kayitl oldugu ildeki SGIM/SGM’ye,
- Kimlik Paylasim Sisteminde adres kaydi bulunmuyor ise niifusa kayitli olunan ildeki
SGIM/SGM’ye,
- Kimlik Paylasim Sistemine gore adres tespit edilemedigi durumlarda ise miiracaat edilen
ildeki SGIM/SGM’ye,
- Kimlik Paylagim Sisteminde birden fazla kayitli adresi bulunan sigortali veya hak sahiplerinin
tercih ettikleri adresin bulundugu ildeki SGIM/SGM’ye
v'5510 sayili Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda faaliyeti devam edenler, faaliyetin yiiriitiildiigii
SGIM/SGM’ye
miiracaat edeceklerdir.

3- Borglanma iglemlerinin tamami 5510 sayilh Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda
sonuglandirilacaktir.

4- Belgenin 4 numarali béliimiinde bor¢lanmak istenilen prime esas giinliik kazang belirtilecektir.
3201 sayili Kanunun 4 iincii maddesine gore bor¢lanma miktari, talep sahibinin segecegi bir giinliik prime
esas kazancin % 45’inin bor¢lanilacak prim ddeme giin sayisi ile garpimi kadardir. Bu boliimiin bos
birakilmasi veya birden fazla kutunun isaretlenmesi durumunda “Asgari” secenegi esas alinacaktir.

5- Sosyal giivenlik sozlesmesi imzalanmamis zorunlu go¢ kapsaminda gelinen iilkelerde gecen
caligma siirelerinin istenilen kadari veya tamami borglanilabilir. Belgenin 5 numarali boliimiinde borglanmak
istenilen siireye iligkin segeneklerden duruma uygun olan sadece bir kutu (X) ile isaretlenmelidir. Birden
fazla kutu isaretlendiginde borclanma basvurusu gecersiz sayilacaktir.

6- Borglanilan siireler 3201 sayili Kanunun 5 inci maddesinin son fikrasina gore Tiirkiye’deki
sigortaliliktan Onceki siireyi kapsiyorsa sigortalilik baslangic tarihinden, Tirkiye’de sigortalilik yoksa
bor¢lanma tutarinin tamamen 6dendigi tarihten geriye olmak iizere ilgili aylara mal edilecektir.

7- Dilekge ekinde verilecek hizmet belgeleri ile birlikte Tiirkiye’de yeminli terciime biirolarinca
yapilmis gevirileri de eklenmelidir. Tiirkiye’ye geldikten sonra ad ve soyad degisikligi meydana gelmisse,
bu degisikligi gosteren niifus miidiirliigiinden alinacak onayli bir belgenin de talep dilekgesine eklenmesi
gerekmektedir._Bu belgelerin eklenmemesi durumunda bor¢clanma basvurusu gecersiz sayilacaktir.
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1 1 5 Borglanma Yapildiktan ﬁ@i'

Sonra Aylik Baglanmasi

Icin Diger Sartlar
Nelerdir?

Bor¢lanma yapmis olmak dogrudan emekli olmak anlamina gelmemektedir.
Bor¢lanma sonucunda malullik ya da emekli aylii baglanabilmesi igin
asagidaki kosullarinin hepsinin birlikte yerine gelmesi gerekmektedir. Bu
kosullar;

® Yurda kesin dénus yapmis olmak,

@ Bildirilen borcun tamamini ya da aylik baglanmasi icin gerekli
asgari gun sayisi kadar ddeme yapmis olmak,

® Aylik baglamaya iliskin sigortalilik suresi, yas vb. diger sartlari
yerine getirmis olmak,

® Yaazil istekte bulunmak,

seklindedir.



Kesin Donus

Kesin donls, yurt disinda ikamet hakkini kapatarak Ulkemize yerlesmek
anlamina gelmemektedir.

Yurt digi surelerini bor¢landiktan sonra aylik talebinde bulunanlardan asagida belirtilen
sartlarin tamamini tagiyanlar kesin dénus yapmis sayilmaktadir. Bunlar;

® Yurt disindaki isinden ayrilmis olmak,

® ssizlik, hastalik gibi sosyal sigorta 6denegi almamak,

@ ikamete dayali bir sosyal sigorta ya da sosyal yardim édenegi almamak
kosullarini yerine getirmis olanlar kesin donis yapmis olarak kabul edilmektedir.

Bu kosullar icinde sayilan; “sosyal sigorta 6denegi
kavramlari asagida ifade edilmektedir.

ve “sosyal yardim d&denegi”

1.15.1.1.Sosyal Sigorta Odenegi

g¢alisma yasami suresince karsilasilan
hastalik, is kazasi, meslek hastaligi
kapsaminda ve dogum halinde gegici is

Spsyal géremezlik 6denegi ile issizlik nedeniyle
"3|gorta issizlik o6denegi adi altinda vyapilan
odenegi; ddenekler anlamina gelmektedir. Bu

odeneklerden yararlanalar kesin donus
yapmis sayllmamaktadir.

1.15.1.2.Sosyal Yardim Odenegi

ikamet edilen Glke mevzuati kapsaminda,
gecimlerini saglayacak hicbir gelirleri
olmayan veya mevcut gelirleriyle
gecimlerini saglamakta guclik c¢eken
kisilere asgari gecim duzeyi ile sinirh

Sosyal olmak Uzere gecimlerinin saglanmasi
yardim amaclyla kamu kurum ve kuruluslar
6denegi; tarafindan muhtaglik durumuna ve

suresine gore o6denen ikamet sartina
bagh  nakdi yardimlar anlamina
gelmektedir. Bu kapsamda nakdi yardim
alanlar da kesin donus yapmis olarak
kabul edilmemektedir.
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1 1 Aylik Baglama

Sureci Nasil
islemektedir?

Aylik Baglanmasi igin Miiracaat Yerleri

1 Agustos 2019 tarihinden 6nce borglanma yapmis olanlar ile bu tarihten
sonra bor¢lanma yapanlardan aylik talebinde bulunacaklarin bagvuracaklari

birimler asagida belirtilmistir;

Bor¢clanma 4/1-(c)
(?);1k;a)s\;?n?r/1;a yaptiktan sonra 4/1- kapsaminda
P (b) kapsamindaki olanlar SGK
olanlar en son A Emeklilik

borglanma faaliyetine dgvam Hizmetleri Genel
islemini yapan edenler f??.".yet'”. Madaraga
SGK il/Merkez devam ettigi ildeki Kamu Gorevlileri
Muidiirliikleri SGK liMerkez S Beskonig

' Mudurltikleri. askantigl.

Diger SGK il/Merkez Mudirliiklerine yapilan miracaatlar da kabul
edilmektedir. Ancak bunlar, aylik baglamaya yetkili olmadiklarindan alinan
belgeler yukarida belirtilen yetkili il/Merkez Miidiirliiklerine génderilmektedir.



Aylik Baglanmasi igin Gereken Belgeler

Yurt disinda gecen sirelerini borglandiktan sonra aylik baglanmasi igin
talep asagidaki belirtilen belgelerle yapilmaktadir;

“3201 Sayili
Kanuna Gore Guncel tarihte
“Gelir/Ayhk/ Aylik Talebinde dizenlenmig
Odenek Talep Bulunanlara “Yurt Digl
Belgesi”. Mahsus Beyan Hizmet
ve Taahht Belgesi”.
Belgesi”.

Hizmet belgesi, aylik talep tarihinden énceki 3 ay icerisinde dizenlenmisse
guncel tarihli belge olarak kabul edilmektedir.

“3201 Sayili Kanuna Gore Aylik Talebinde Bulunanlara Mahsus Beyan
ve Taahhilt Belgesi’nde Tirkiye'de ikamet ettiklerini beyan edenlerden
glncel tarihte dizenlenmis yurt digi hizmet belgesi talep edilmemektedir.
Ancak bunlarin Kimlik Paylasim Sisteminde kayith adreslerinin bulunmasi
gerekmektedir.

Belgesini eksik verenlerin ayligi baglanmamakta olup eksik belgelerin
tamamlanmasi i¢in vatandaglara yazi gdénderilmektedir.

“Gelir/Aylik/Odenek Talep Belgesi” ile “3201 sayili Kanun'a Goére Aylik
Talebinde Bulunanlara Mahsus Beyan ve TaahhUt Belgesi” herhangi bir SGK
il/Merkez Mudirliginden temin edilebilmekte ya da SGK web sayfasindan
alinabilmektedir.

Bununla birlikte, herhangi bir karisikida meydan verilmemesi agisindan bu
belgelerin 6n ve arka sayfalari asagida gosterilmektedir.
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Tablo 12. Gelir/Aylik/Odenek Talep Dilekgesi

T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU
SGK il Miidiirligii/Sosyal Glivenlik Merkezi)
Degerli sigortalins / hak sahibimiz Ba belgeyi avko sayfodaki ag prark doldurmamz dnem arg etmekiedir,
GELIR / AYLIK / ODENEK 'I"ALEI‘ BELGESI |
SIGORTALL HAK SAHIBI
1= TC KIMLIK SUMARASL
2. AD D VE SOVADI
* sicis S5k
TANHSES BAG-KLR
NUMARAST EMEKLL 3ANDIGH
T ¥YASLILIK AYLIGI COLUM GELIRL
— . O MALULLUK AYLIGH | OO AYLIGE
o GELI AT TALER TOR VAZIFE MALULLUGD AVLIGH | OVARIFE MALULLDGD AYLIG
U SUREKLI S GOREMEZLIK GELIRI
CCENAZE CDENEGE
S ODENEK TALEF TURD TOPTAN GIEME EVLENME ODENEGH
TOPTAN (DEME
6 QLM VEYA MALULIVETTE DCUNCT FVET
KISILERIN KASTIVARMIT? LIHAYIR
7- GELIR AVLIK CALISMA DUREMU
HAK SAHTBININ CALISIP CALISMADIGE : :‘l?m
SHGORTALFHAK SAHIBL AYLIK ALIYORSA L KENDINDES | [ ESINDEN | L KENDiNDEN |L EsinpEs
CEsini CANA-BABADAN | O COCUKTAN U ANA-BABADAN |0 COUCUKTAN

K- HIZMET DURLUMU

||I;r.'«:_lrl_|"..'i'{:ku.[ul VE
S GECTIGHILLER
‘ﬁ_f:. | ISTEGE BAGLY
| TOFLULLK
BORCLANMA
"IH"HE 'ﬁL‘n ELERIVE
) GEC LLER
“‘:‘:’_‘{'E'i" | ISTEGE BAGLY
TOPLULLK
BORCLANMA
EMEKLD | HIZMET s{RES]
SANIHG] 414eh | TAHSS SUALARAS]
SANIHK [ VAKIF ADI

DGER
sich. suviarast
SANDIKLAR v ier sUResl
. ULKE ADI
“‘:ﬁ‘iﬂp HIZMET SURES]
'n;(;m © L AYLIK KURLM ARACILIGY | JEVET EVET
I!lI:\“‘ﬁLR ILE M ODEXTYOR? THAVIR T HAYIR
- TAHSES NUMARASI |
1= Adchank ] 7- Halkhank [ 13- Tiirkive Finans A5,
1- Burgan Bank B- NG Bank o] 14- Vakifbank a
G BANKAPTT | 3 Denicbank 0 9. |s Bunkas 1] 15- Yaps Kredi B g
TERCTHI 4- Filahanka ) M- FIT [ 1= Firaal Bankas 1
5 (3B Finansbank 11- Sekerbank 17- Difier
6 Garant] Bankas 13- Tiirkive Ekonom| Bankas (TEB) [ | v
Yukandaki beyanlarm dogrulughum, b danmda herbangs bir degisiklik olmas halinde dunomu derhal yanh olank Kunama bidmeceginn, germpeie

mykan beyarsdhy bulunmam viya y.h aylik 'I.q;l.'ll.Hs.tll o dharummmchy buntann. kedlemean voya ditacilmesing genditieen dogrgikkn dahal Kumnma

beldimrnedzin takinde trmlina yersz olarak vapelacak her firll ddemeyi merskbiinge vasal faizn ile birdoe pen Sdcyecopine, svnca hakkinda Tk Ceza
Boanuminim ve 5510 savah kanunm Beili maddden genofine: ighan yapalacafws beyan ve tnabhin oderim.

SIGORTALININ  HAK SAHIBININ
CEF TELEFONU ADRES AD-SOYADAMZA
E-POSTA
EK: 1
2




ACIKLAMALAR

1- Bu belge, sigortal ile dlen sigortalilarin 18 yasindan biiyiik hak sahiplerine (es, ¢ocuk, ana
ve baba) 5510 sayilh Kanuna gore baglanacak olan gelir ve ayliklarla, yapilacak olan toptan édeme,
evlenme yardimi ve cenaze masrafi karsihgimin Kurumdan talep edilmesi amaciyla kullamlir. Ayrica,
bunlarin kesilen ya da durdurulan gelir ve ayliklarinin yeniden baglanmasi ile gerektigi hallerde
Kurumca istenebilir.

2- Sigortal tarafindan yapilan tahsis taleplerinde; bu belgenin hak sahibine ait bilgiler harig
olmak tizere, “Sigortali” baglikli boliimiindeki tiim alanlar cevaplandirnimahidir. Sigortahlar *4” ve
“5" numaral boliimlerdeki gelir/aylik ve 6deneklerden hangisini tercih ettigini isaretlemelidir. Hak
sahipleri 6liim geliri, 6liim ayhg, 6lim toptan 6demesi, evlenme ve cenaze 6denegi karsih@indan
hangisini tercih ettigini bu béliimdeki “*5” ve “6” numarah alana yazmahdir.

3- Bu belgenin diizenlendigi tarihten once gerek sigortalilarm gerckse hak sahiplerinin
1/10/2008 tarihinden sonra 5510 sayih Kanuna, 1/10/2008 tarihinden dnce miilga sosyal giivenlik
kanunlarina tabi gegen ¢alismalan, bu ¢aligmalara dayali olarak veya es, ana-baba veya gocuklardan
hak kazamlan gelir ve ayhklarin tiirii ve tahsis numaralar “7" numaral alanlara yazilmalidir.

4- Malul ¢ocuklar igin saghk kurulu raporu da bu belgeyle birlikte Kuruma verilmelidir.

5- 3201 sayih Kanuna gore borg¢lanarak tahsis talebinde bulunanlarin “3201 Sayih Kanuna
Gire Ayhk Talebinde Bulunanlara Mahsus Beyan ve Taahhiit Belgesi’ni de Kuruma vermesi
gerekmektedir.

6- Esinden bosandi31 halde, bosandi@ esiyle fiilen birlikte yasadigi belirlenen es ve gocuklarin,
baglanmus olan gelir ve ayhiklan kesilir. Bu kisilere 6denmis olan tutarlar, 5510 sayih Kanunun 96
nci madde hiikiimlerine gore geri alinir.

7- Kurum, bu belgedeki bildirimlerin dogrulugunu her zaman arastirabilir. Gergege aykin
bildirimde bulunanlara veya durum degisikliklerini derhal Kuruma bildirmeyenlere yapilan yersiz
odemeler, yasal faizi ile birlikte geri alinir.

8- Odeme yapilacak olan banka/PTT tercihinin yer aldigi “9” numaral alanda belirtilen “17-
Diger” segeneginin isaretlenmesi veya herhangi bir banka tercihinde bulunulmamasi durumunda, ilk
defa baglanacak gelir/ayliklar ile emekli ikramiyeleri T.C. Ziraat Bankas: subelerine gonderilecektir.
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Tablo 13. 3201 Sayill Kanuna G6re Aylik Talebinde Bulunanlara Mahsus Beyan ve Taahhiit Belgesi

T.C.
SG K SOSYAL GUVENLIK KURUMU
L AT LA (Emeklilik Hizmetleri Genel Mildiirligii)

3201 SAYILI KANUNA GORE AVLIK TALEBINDE BULUNANLARA MAHSUS BEYAN VE TAAHHUT
BELGESI

T.C. KIMLIK NUMARASI
ADI SOYADI
SICIL (55K-Bag Kur-L.5.)

Tiirkive den ayhk/gelir alivorsamz tahsis numaraniz

Yurt disinda bulundugunue iilke ve sicil tahsis/kasa numaramz

Halen Tirkive'de ikamet edivorsamz yurda girig tarihiniz

Halen yurt disinda ikamet ediyvorsamz bulundugunue Glke

Yurt disinda vabancs bir dilke mevzuatina tabi calizivor musunuz? Ewvet |_| Havar r]
Yurt disindan ikamete dayal sosval sigora Sdenegi alivor musunuz? Evet |:| Hawir D
Yurt disindan ikamete dayali sosval yardum Gdenegi aliyor musunue? Evet [] Huyar []

Halen yurt disinda yabanct bir dillke mevruating tabi calismadiiim, ikamete dayal bir sosval sigorta yva da
sosyal yardun ddenegi almadigum, ayncas esimin Je sosyal yvardim ddenegi almadiguun, taralma ayvhik baglandikian
sonra yurt diginda yabane: bir filke mevzuating tabi calismaya, ikamete davah bir sosyal sigorta va da sosyal vardim
adeneg almaya bagladigim va da esimin sosval yardim Sdenegi almayva basladiz takdinde ayhgmun kesilecegini, arka
saviadaki 4 linell maddede belirtilen ayhgin kesilmesine iliskin biikiimler sakli kalmak kaydiyvla Tirkive de sigortaly
olarak calismava basladifim takdirde, hakkimda 5510 savili Kanunun sosval glvenlik destek primine iliskin
hitkiimlerinin wygulanacagm, alt avdan daha weun sitre yurt disinda bulundugumda, duramu, séz konusn altn ayhk
stirenin doldugu tarihten sonraki Gig ay iginde *320] Sayvili Kanuna Gare Aylik Alanlara Mahsus Yoklama Belges:” ile
Kuruma bildirecegimi, Kurumeca, Emnivet Genel ModirloZinden alinacak kavitlar sonucunda, alt aydan daha wzun
stire yurt digmda bulundu@um halde, durumumu yukanda belintilen sekilde, yine yukarida belintilen siire iginde Kuruma
bildirmedigimin tespiti halinde, aylhigmn tarafima herhangi bir bildirim vapilmaksizin gerekli belgelen Kumima ibraz
edecefiim tarihe kadar dcdenmeveceging, vun dizinda ikamet ederken Kurumdan ayhik aldifim akdirde, bu ayhifn
sosyal glivenlik sdzlesmesi imzalanan Glke sigorta kurumlanna bildinlecegini, bu durumun bu ayhifin yurt disinda
alacafim sozyal vardimlar, yikiimli oldugum vergileri ve haz sigorta haklanm gerive dontik alumsuz etkilevecefini,
tarafima borg gikartilabileceging ve yurl disinda mali ve cezai vasal islemlere maruz kalabilecegimi, bundan dolay
Kuruma herhangi bir serumluluk yiklemeyecedimi, bevanlanmun dogruluguny, gercefe avkinhgimn ya da bildirmeyi
tnahhiit ettigim durumlan usuliing gire siiresinde bildirmedigimin tespiti halinde ayhklanmm kesilecegini, tarafima
versiz yapilan ddemelert Kunumun talebi dzenine 5510 sayili Kanumun 96 ney maddesine gire gen Gdevecegimi, avrica
hakkimda Tork Ceza Kanununun 204 dneli maddesi birined fikrasina gbre hakkimda kovusturma yapilacafim, kabul,
bevan ve taahhiit ederdim. .....f 200

Inen

siGORTALI | ADRESI

VEYA
HAKSAHIRININ | CEP TELEFONLU
E-POSTA
1-
EK: 2-

3=




ACIELAMALAR

I- Bu belge, 3201 savili Kanuna giire borglamlan yurt disi slivelerine istinaden malullik, vashihk ve emekli ayhi
baglanmasi icin asafudaki 2 nci madde de belitilen sartlann verine getinilip getirilmediginin tespiti ile ayhk
baglandikton sonra bu sartlards meydana gelen durum degisikliklennin Kuruma bildirilmesinin tashhiit edilmesi
amaciyla kullanihir.

Bu belge., aylik talebi sicasinda “Gelie’ Avlik [ Odenek Talep Belgesi™ ile birlikte Kuruma fhuz edilir,

2- 3201 savil Kanuna gore yurt disinda gegen siireleri borglenanlera avhk baglanabilmesi igin, yurt dizindaki
calismamn sona ermesi, ikamete daval bir sosyal sigorta va da hem kendisinin hem de esinin sosyal vardim ddenegi
almamas: sarttir.
Yukandaki paragrafta gecen;
- “Bosval sigora Odenegi” devimi, calisma yasama siiresince Karsilagilan hastalik, is kazas:, meslek hastalhifn veva
issizlik gibi riskler nedeniyle is giremezlik veya issizlik gibi adlar alunda vapilan Sdenekleri,
= “Sosyal yardim Sdenefi” deyimi ise bulunulan Tilke mevauan kapsaminda, gecimlering saglayvacak highir gelirleri
olmayan veya meveul gelirleriyle gegimlering saflamakta giiclik goken kigilerin asgar gegim dilzeyi ile simrh
olmak (zere gegimlerinin saflanmas: amaeiyla kamu kurum ve kuruluglan tarafindan muhtaghk durumuna ve
siiresine gore ddenen, ikamet garting bagh nakdi yardimlan,

ifade eder.

3- Tahsis basvurusunda bulunanlann 2 inci maddede belirtilen avlik baglama sartlarmn meveut olup olmadifnin,
yurt disinda bulunulan Gilkenin yetkili kurumlarmdan alinacak belge ile kamtlanmasy orunludur, Yurt disainda iken
vapilacak olan tahsis basvurulannda Kuruma verilecek olan bu belgelerin tahsis talep tarihinden dnccki g ay iginde
ditzenlenmis olmasi gerekir. Yurt disindan ikamete davah sosval yardim ddenegi almayvanlarn, bu belgenin
dn sayvfadaki ilgili alanda “Hayur™ segenc@ini isarellemeleri halinde aveica belge ibraz etmeleri gerekmez.

4- 3201 syl Kanundan varadanmak surctiyle aylik baglananlardan tekrar yurt disinda yabane bir dlke meveuatina
tabi ¢alisanlar, ikamete davali bir sosval sigorta va da sosval yvardim 8denegi alanlarin ayvhiklan, tekrar calismaya
bagladiklan veva ikamete davah bir Gdenck almava baslasdiklan tarhien itibaren kesilir, Baglanan ayvhklann
kesilmesine iliskin 304 =ayihh Kanunun 38 inci maddesi, 63 iincih maddenin (A) bendi ve 5335 sawil Kanunun 30
uncy madde hitklimleri sakh kalmak kaydivla Tirkive'de sigortah olarak ¢alismaya baslayanlar hakkinda 5510
sayih Kanunun gegici 14 finell maddesindeki sosyal plivenlik destek primine iliskin hitkfimlen uygulanmak suretiyle
ayhklann ddenmesine devam edilir

5- Borglandiklar sOreler dikkate almarak mahllik, yaghilik ve emekli aylig: baglananlann aylik alma sanlanmn
devam edip ctmedigi hususu, Emnivet Genel Madidiagonden alinacak olan yurt disima ¢ikas ve yurda ging Kavitlan
dikkate alinarak Kurumca arastinhr,

6- 3201 savih Kanuna gire malullik, vashhk ve emekli ayhi baflamp alo aydan daha weun slire vunt digmda
bulunmus olanlar, yurt disimda galsip gahsmadiklanm ve ikaomete dayal bir sosval sigorta ya da sosyal vardim
ddencgi alip almadiklanim gosterir belgeleri, “3201 Savih Kanuna Gire Avhik Alanlara Mahsus Yoklama Belgesi™
ile birlikte alu avlik sOrenin doldufu tarihten sonra i ay iginde Kurumun sz konusu aylig baglavan ilgili dnitesine
vermek zomndadirlar,

7- 5 inci maddede belirtilen yikimlaligl verine getirmedigi tespit edilenlerin ayhiklan, bildirim vapiimaksizin yurt
diinda calsip galismadiklanm ve tkamete daval bir sosval sigoria va da sosyal vardim Sdenegi abip abmadiklanm
gostenr belgelerin/beyamn Kuruma verilmesine kadar ddenmez.
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Ayligin Baglama Tarihi

Ayliklar, ayhk baglanmasi icin 6ngérilmuis kosullarin yerine getirilmis olmasi halinde
talep tarihini takip eden ay basindan itibaren baglanmaktadir. Yurt disinda calistiklari
isten ayrildid1 ve ikamete dayali bir sosyal sigorta ya da sosyal yardim 6deneginin sona
erdigi ay icinde malullik ve yaslilik ayligi talebinde bulunanlarin ayliklari da aylik talep
tarihini takip eden ay bagsindan itibaren baglanmaktadir.

Aylik Alanlarin Yeniden Calismaya Baslamasi

Yurt disinda gegen sigortalilik stirelerini

bor¢lanmak suretiyle aylik alanlarin Turkiye’de sigortali calismaya
basladiklarinda ayliklari kesilmemektedir.

Bu kisiler hakkinda sosyal glvenlik destek primine iliskin hiktUmler uygulanmaktadir.

Aylk baglandiktan sonra yurt diginda, ¢alisma suresinin bulunmamasi ve ikamete
dayali sosyal sigorta ya da sosyal yardim 6denedi alinmamasi gerekmektedir. Ayhk
baglandiktan sonra tekrar yabanci bir lke mevzuatina tabi ¢alisiimasi veya ikamete
dayali bir sosyal sigorta ya da sosyal yardim 6denegdi alinmasi halinde, baglanmis olan
aylik tekrar calisiimaya bagslanan tarihten veya ikamete dayali bir 6denek alinmaya
baslanildigi tarihten itibaren kesilmektedir.

Ancak, 18 Haziran 2020 tarihli 7247 sayili Kanunun 3 Unci maddesi ile 3201 sayili
Kanunun 6 nci maddesine eklenen “C” fikrasi ile, SGK’nin belirleyecegi sartlar dahilinde,
yurt disi borglanma yoluyla emekli olmus kisilerin bulunduklari tlkelerde kisa sureli
calisma olarak adlandirilan iglerde g¢alisanlarin ayliklarinin kesilmemesi 6ngérulmustur.

Kisa slreli ¢calisma “Yurtdigsinda zorunlu sigortaliiga tabi olsalar dahi, Glkemiz dig
temsilciliklerince veya Ulkemiz sosyal guvenlik s6zlesmesi imzalanmis Ulke sigorta
kurumlarinca dizenlenmis hizmet belgesinde kayitl olan ve ilgili Uilke mevzuatina gore
elde edilen kazang Uzerinden galisandan zorunlu sigorta primi kesintisi yapiimadigdi
bildirilen streler” olarak tanimlanmistir. Bu sureler;

+ Almanya hizmet belgelerinde geringfiigige versicherungsfreise beschaftigung
(sigortadan muaf kisa sireli c¢alisma), geringfligige beschaftigung nicht
versicherungspflichtig (sigorta zorunlulugu olmayan dusuk degerli calisma suresi)
ve versicherungsfreisezeiten aufgrund einer geringfligige versicherungsfreise
beschaftigung (sigortadan muaf clizi galisma) olarak;

« isvigre hizmet belgelerinde ise 4 kodlu hizmet olarak gosterilmektedir.

Ayligin kesilmesine neden olan etkenlerin ortadan kalkmasi durumunda muracaat
edilmesi halinde ayliklar yeniden baglanmaktadir.



Sosyal Guvenlik

Sozlesmeleri
Kapsaminda Baglanan
“Kismi Ayhk” Nedir?

Sozlesme ayhgi, diger bir ifade ile kismi aylik, sosyal giivenlik s6zlesmesi kapsaminda
so6zlesmeye taraf Ulkelerde gecen hizmetler toplamina gére hesaplanan ve tlkemizdeki
gun sayisi oranindaki tutar Gzerinden 6denen aylik anlamina gelmektedir.

Turkiye’de 5 yillik hizmet siresi ve s6zlesmeli bir tilke olan
Almanya’da 20 yillik sigortalilik stresi bulunan sigortaliya,
iki Ulkede gegen hizmetlerinin toplami olan 25 yil Gzerinden
aylik baglanmaktadir. Ancak 6deme yapilirken toplam
hizmetin sadece 5 yili Turkiye'de gegtiginden 5/25 oraninda
o6deme yapilir. 25 yil karsiigi 2000 TL aylik hesaplanan
bir sigortaliya 2000x5/25=400 TL aylik 6denir. Bu sekilde
baglanan ayliga kismi aylik denilmektedir.

Kalan 20/25 oranindaki aylik Almanya mevzuatina goére

o O
/i\@/'\é hesaplanarak Almanya Emeklilik Kasalari tarafindan
ddenmektedir.

Kismi Aylik Alanlarin Borglanmasi

Sozlesmeli llkede gegen sirelerin birlestiriimesi ile kismi aylik alan
vatandaslar, tam aylik baglanmasi igin eksik kalan surelerini yurt disi
borglanmasi yoluyla tamamlamayarak tam aylik alma hakkina sahiptir.

01.08.2019 tarihinden sonra bor¢lanma talebinde bulunanlarin borglanmasi 4/1-
(b) kapsaminda sayillmaktadir. Bu itibarla tam ayhdin borglanma yapildiktan
sonra vatandasin sahip olacagi statliye gore hangi kurum tarafindan baglanacag
belirlenmektedir.

Kismi Aylik Alanlarin Borglanmak igin Miiracaat Edecekleri Birimler
Kismi aylik alanlar borglanma yapmak icin aylik dosyasinin bulundugu yerdeki SGK il/
Merkez MudurlUklerine bagvuracaklardir.

5510 sayili Kanunun 4/1-(c) kapsaminda kismi aylik alanlar Emeklilik Hizmetleri Genel
Mudurligine miracaat edeceklerdir.
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5510 sayili Kanunun 4/1-(a) kapsaminda kismi aylik alanlardan kismi ayligi Yurtdigi
Sozlesmeler ve Emeklilik Daire Baskanhdinca baglanmis ve tam ayligi 4/1-(b)
kapsaminda baglanacak olanlar Emeklilik Hizmetleri Genel Muadurlugld Yurtdisi
Sozlesmeler ve Emeklilik Daire Baskanhgdina (Ankara) muracaat edeceklerdir.

3201 Sayili “Yurt Disinda Bulunan Tiirk Vatandaslarinin Yurt Disinda
Gegen Siirelerinin Sosyal Giivenlikleri Bakimindan Degerlendirilmesi
Hakkinda Kanun”

Amacg ve kapsam

Madde 1 - Turk vatandaslar ile dogumla Turk vatandasi olup da ¢ikma izni almak
suretiyle Turk vatandasligini kaybedenlerin on sekiz yasini doldurduktan sonra Turk
vatandasi olarak yurt disinda gecen ve belgelendirilen sigortalilik streleri ve bu sireleri
arasinda veya sonunda her birinde bir yila kadar olan issizlik streleri ile yurt disinda ev
kadini olarak gecen sureleri, bu Kanunda belirtilen sosyal guvenlik kuruluslarina prim
6denmemis olmasi ve istekleri halinde, bu Kanun hikimlerine gére sosyal glvenlikleri
bakimindan degerlendirilir.

Tanimlar
Madde 2 - Bu Kanunda gecen:

a) Sosyal guvenlik kuruluglari; Sosyal Glivenlik Kurumu ile 17/7/1964 tarihli ve 506
saylili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesine tabi sandiklari,

b) Sosyal glivenlik kanunlari; 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar
ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici
20 nci maddesi ile 24/5/1983 tarihli ve 2829 sayili Sosyal Guvenlik Kurumlarina Tabi
Olarak Gegen Hizmetlerin Birlestiriimesi Hakkinda Kanun ile bu kanunlara ait ek ve
degisiklikleri,

c) Surelerin Degerlendirilmesi; Turk vatandashgdini haiz olanlarin 1 inci maddede
belirtilen surelerinin istekleri halinde degerlendiriimesini,

ifade eder.
Basvurulacak kuruluslar

Madde 3 - Bu Kanunun 1 inci maddesinde belirtilenler ile yurt digsinda ¢alismakta iken
veya yurda kesin donls yaptiktan sonra 6lenlerin Tirk vatandasi olan hak sahipleri
Sosyal Guvenlik Kurumuna miracaat etmek suretiyle bu Kanunla getirilen haklardan
yararlanirlar.

Sosyal guvenlik s6zlesmeleri uygulanmak suretiyle kendilerine veya hak sahiplerine
kismi aylik baglanmis olanlarin borglanma islemleri Sosyal Glvenlik Kurumunca yapilir.

Borclanma tutan ve bor¢clanma tutarinin iadesi

Madde 4 - Borglanilacak her bir giin i¢in tahakkuk ettirilecek borg¢ tutari, basvuru



tarihindeki 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 82 nci
maddesinde belirtilen prime esas asgari ve azami gunlik kazang arasinda segilecek
gunlik kazancin %4%’idir. Ancak, prime esas asgari gunlik kazancin altinda olmamak
Uzere borglanma tutarina esas alt siniri farkh bir miktarda belirlemeye Cumhurbaskani
yetkilidir. Tahakkuk ettirilen borg tutari, teblig edildigi tarihten itibaren g ay icerisinde
ddenir. Odeme yapilan giin sayisi prim ddeme giin sayisina ve prime esas kazanca
dahil edilir. Tahakkuk ettirilen prim borcunu tebligat tarihinden itibaren g ay igerisinde
ddemeyenler i¢in yeniden basvuru sarti aranir.

Borglanmadan sonradan vazgecgenler ile yapilan borglanma sonrasinda aylik
baglanmasi igin gerekli sartlar yerine getiremeyenlere ve bunlarin hak sahiplerine
talepleri Gzerine yaptiklari 6demeler, faizsiz olarak iade edilir.

Ancak yurt disinda iken borglanma istedinde bulunacak sigortali veya hak sahipleri
Yeni Turk Lirasi olarak bildirilecek tutarin karsiligini (...) cinsinden, Tirkiye'de ise Yeni
Turk Lirasi olarak dderler.

Siire tespiti, sigortalihgin baglangici ve siirelerin degerlendirilmesi

Madde 5 - Yurt disindaki sigortalilik surelerinin tespitinde, bunu belirten ve istek
sahibinin ibraz edecegi ispatlayici belgelerde kayith bulunan tarihler arasindaki son
tarihten geriye dogru olmak lzere gin sayilari esas alinir, bu tespitte 1 yil 360 gin, 1
ay 30 glin hesaplanir.

Sosyal guvenlik kanunlarina tabi hizmetleri olanlarin, borglandiklari giin sayisi, prim
0deme gin sayilari ile ilgili hizmetlerine katilir. Sigortalliin baslangi¢ tarihinden
Onceki sureler borglaniimis ise, sigortalihgin baslangic tarihi, bor¢lanilan giin sayisi
kadar geriye goétirdlar.

Sosyal glivenlik kuruluslarina tabi hizmetibulunmayanistek sahiplerinin sigortaliliklarinin
baslangi¢ tarihi, bor¢larini tamamen 6dedikleri tarihten borglanilan giin sayisi kadar
geriye goéturulen tarihtir.

Yurt disi hizmet borglanmasina ait stireler 5510 sayili Kanunun 4 Gncl maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda gegmis sigortalilik stresi olarak kabul edilir.

Sosyal glvenlik s6zlesmesi yapilmis Ulkelerdeki hizmetlerini, bu Kanuna goére
borglananlarin, s6zlesme yapilan Ulkede ilk defa galismaya basladiklari tarih, ilk ise
giris tarihi olarak dikkate alinmaz. Ancak, uluslararasi sosyal guivenlik s6zlesmelerinde
Tark sigortasina girisinden 6nce akit ulke sigortasina girdidi tarihin Turk sigortasina
girdigi tarih olarak kabul edilecegine iligkin 6zel hiikim bulunan Glkelerdeki sigortalilik
surelerini bor¢lananlarin akit Glkede ilk defa calismaya basladiklar tarih, ilk ise giris
tarihi olarak kabul edilir.

Turkiye’deki sigortalihdin baslangig tarihinden dnceki stirelerin borglandiriimasi halinde
bu sureler 5510 sayili Kanunun 41 inci maddesinde yer alan hikimler esas alinarak
Tarkiye’'deki sigortalilik baglangi¢ tarihinden, Turkiye'de sigortalilik yok ise bor¢clanma
tutarinin tamamen ddendigi tarinten geriye goéturulen surelere ait ilgili aylara mal edilir.
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Aylik tahsisi ve ayhigin baslama tarihi

Madde 6 - A) Bu Kanuna godre degerlendirilen sirelere istinaden aylik tahsisi
yapilabilmesi igin;

a) Yurda kesin dénilmis olmasi,

b) Tahakkuk ettirilen borcunun tamaminin édenmis olmasi,

¢) borcunun tamaminin 6denmesinden sonra yazili istekte bulunulmasi,
Sarttir.

Yukaridaki sartlari yerine getirenlerden tahsise hak kazananlarin ayliklari, yazil istek
tarihini takip eden ay basindan itibaren baslatilmak tzere 31/5/2006 tarihli ve 5510
saylili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ve 506 sayili Kanunun gegici
20 nci maddesi hikimlerine gore baglanir.

B) Kanun hukimlerinden yararlanmak suretiyle aylik baglananlardan tekrar yurt diginda
yabanci Ulke mevzuatina tabi ¢alisanlar, ikamete dayal bir sosyal sigorta ya da sosyal
yardim 6denedi alanlarin ayliklari, tekrar calismaya basladiklari veya ikamete dayali bir
O6denek almaya bagladiklari tarihten itibaren kesilir. TUrkiye’'de sigortali olarak ¢calismaya
baslayanlar hakkinda 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanununun sosyal glivenlik destek primine tabi olarak c¢alisiimasina iliskin
hakimleri uygulanir.

Yurt icinde veya yurt disinda ¢alismasi sona erenlerin veya ikamete dayali bir 6denek
alanlardan ddenekleri sona erenlerin, ayliklarinin tekrar 6denmesi icin yazil talepte
bulunmalari halinde, talep tarihini izleyen ay basindan itibaren ayliklari tekrar 6denmeye
baslanir.

C) Yurt disinda zorunlu sigortalihida tabi olsalar dahi kisa sureli ¢alisma olarak
adlandirilan islerde galiganlarin ayliklari bu madde kapsaminda degerlendirilemez ve
kesilmez. Bu madde de gegen kisa slreli galigmaya tabi isler ydbnetmelik ile belirlenir.

T.C. Emekli Sandiginca baglanacak ayhiga ait esaslar
Madde 7 - (Mdlga: 31/5/2006-5510/106 md.)
Bu Kanundan yararlanamayacaklar

Madde 8 - Bu Kanunun yururlik tarihinden énce veya sonra, 30/5/1978 tarih ve 2147
sayill Kanun ve sosyal guvenlik kanunlarina gore kendilerine veya hak sahiplerine
aylik baglanmis olanlar ile aylik baglanmasi i¢in miracaat edip de ayliga hak kazanmig
durumda bulunanlar bu Kanundan yararlanamazlar.

Kismi ayhiklar

Madde 9 - Sosyal guvenlik sdzlesmeleri uygulanmak suretiyle sosyal givenlik
kanunlarina goére kendilerine veya hak sahiplerine kismi aylik baglanmis olanlar, talep
ettikleri takdirde, 4 Gnci madde hukmuine gore tahakkuk ettirilen borg¢larini tamamen
Odemeleri sartiyla kismi ayliklari, borglarini édedikleri tarihi takip eden aybasindan



itibaren kismi ayligin baslangi¢ tarihi esas alinarak milga 2829 sayili Kanun ya da
5510 sayil Kanunun 53 iinct maddesi uyarinca tespit edilecek statlye gore ilgili sosyal
guvenlik kurulugunca tam ayhida c¢evrilir. Bu uygulamada borg¢ miktarinin tahakkukunda
s6zlesme akdedilen Ulkenin sigorta kurumlarinca génderilmis olan hizmet cetvelindeki,
tam ayliga yeterli olan gin sayilari nazara alinir.

Ancak, istekleri halinde sigortali veya hak sahipleri, hizmet cetvelindeki giin sayilarinin
tamamini da borglanabilirler.

Sosyal giivenlik sé6zlesmeleri ile transferi saglanan primlerin iadesi

Madde 10 - Turk vatandaglari hesabina yabanci tlkelerdeki sosyal glivenlik kurumlarina
yatirlmig bulunan primlerin, Ulkelerarasi anlagsmalarla Turkiye'ye transferlerinin
saglanmasi halinde;

a) Transfer olunan primlere iligkin stirelerin tamamini bu Kanuna gére borglanarak,
tahakkuk ettirilen borcunu da 6demis olanlara, transfer olunan primlerin tamami,

b) Transfer olunan primlere iligkin sirelerin bir kismini bu Kanuna gére borglanarak
tahakkuk ettirilen borcunu da édemis olanlara, transfer olunan primlerin borglandiklar
sureye isabet eden orandaki miktari,

Transfer tarihindeki cari kur Gzerinden Turk Lirasi karsiligi olarak ilgili sosyal giivenlik
kurulusunca sigortaliya, hak sahiplerine veya mirascilarina iade edilir.

Madde 11 - (Miilga: 31/5/2006-5510/106 md.)
Yonetmelik

Madde 12 - Bu Kanunun uygulanmasi ile ilgili esaslar Maliye ve GUmruk Bakanhgi
ile Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanliginca U¢ ay icinde mustereken cikarilacak
yonetmelikle dizenlenir.

Kaldirilan hiikiimler
Madde 13 - 30/5/1978 tarih ve 2147 sayili Kanun yurirlikten kaldiriimigtir.
Gegici Madde 1 ila 4 - (Milga: 31/5/2006-5510/106 md.)
Gegici Madde 5 — (Ek: 17/4/2008-5754/79 md.) (Milga:17/7/2019-7186/12 md.)

Gegici Madde 6 — Sosyal glivenlik s6zlesmesi imzalanmamis Ulkelerden 1/1/1989
tarihinden bu maddenin yurirlige girdigi tarihe kadar zorunlu gége tabi tutulan, Tark
vatandasi olup Turkiye’de ikamet eden ve 1/7/1976 tarihli ve 2022 sayili Kanun dahil
olmak Uzere sosyal guvenlik kuruluglarindan gelir veya aylik almamak kosulu ile yurt
disinda gecen ve belgelendirilen g¢alisma streleri bu Kanuna gore borglandiriimak
suretiyle yaslihk ayligi baglanmasinda sosyal glivenlikleri bakimindan degerlendirilir.

Gegici Madde 7 — Bu maddenin yirirlige girdigi tarinten énce hizmet borglanmasi
talebinde bulunanlardan; bor¢ tahakkuku yapilmis olanlarin, bor¢ tahakkuku ile ilgili
islemleri devam edenlerin, tahakkuk ettirilen borglarini ddeyenlerin ve borg¢landiklar
yurt digi hizmetleri dikkate alinarak aylik baglanmis olanlarin kazaniimis haklari saklidir.
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5510 sayili Kanunun vyurirlige girdigi tarihten sonra ilk defa ayni Kanunun 4 (ncu
maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali olarak c¢alismaya
baslayanlarin 5510 sayili Kanunun yurirlige girdigi tarihnten énceki yurt disi borglanma
sureleri de, ayni Kanunun 4 Gncu maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsaminda
degerlendirilir. Bunlarin ayliklarinin hesabinda 5510 sayili Kanunun gegici 2 nci
maddesi htukimleri uygulanir.

Bu Kanunun uygulamasinda 5510 sayili Kanunun 4 Gncl maddesinin birinci fikrasi,
82 nci maddesi, 106 nci maddesinin birinci fikrasinin (24) numarali bendi ve gegici 7
nci maddesinin dérdlnci fikrasi bu maddenin yayimi tarihinde yirtrlige girmis sayilir.

Davalardan vazgecenlerin igslemleri

Gegici Madde 8 — 1 inci madde ile 5 inci maddenin besinci fikrasinda bu maddeyi ihdas
eden Kanunla yapilan degisiklikler, bu maddenin yurarluge girdigi tarihten énce Kurum
aleyhine, bu Kanunun bu maddenin yurirlik tarihinden 6nceki 1 inci maddesi ile 5
inci maddesinin besinci fikrasi uyarinca agiimis ve henliz sonuglanmamis davalardan
feragat edenler hakkinda da uygulanir. Davadan feragat edilmesi halinde davaci
aleyhine yargilama giderlerine hikmedilmez.

Gegici Madde 9 — Kismi aylik baglanmis olanlar dahil olmak Gizere bu maddenin yirirlik
tarihinden 6nce yurt disinda gegen sirelerini bor¢glanma talebinde bulunanlardan
tahakkuk ettirilen borglarini yasal suresi icinde ddeyenlerin, sigortalilik strelerinin hangi
statlide deg@erlendirilecedinin ve tahakkuk ettirilecek borg tutarinin tespitinde 6nceki
hdkdmler esas alinir.

Yururlik
Madde 14 - Bu Kanun yayimi tarihinde yararlige girer.
Yiriitme

Madde 15 - Bu Kanun hikidmlerini Bakanlar Kurulu yGratr.
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Il. BOLUM

SOSYAL GUVENLIK SOZLESMELERI

i ‘

Tdrkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 62 nci maddesinde, yabanci
Ulkelerde c¢alisan Turk vatandaglarinin sosyal guvenliklerinin
saglanmasi icin gereken tedbirlerin Devlet tarafindan alinacagi
ongorulmugtar.

Anayasamizin 62 nci maddesindeki amir hiilkiim geregince, yabanci
ulkelerde calisan Tuark vatandaslarinin sosyal guvenliklerinin
saglanmasina iliskin gerekli tedbirleri almakla yukimld kilinan
devletimiz bu yUkimliliginin uluslararasi dizeydeki boyutunu
yabanci Ulkelerle yapmis oldugu sosyal givelik sdzlesmeleri ile
yerine getirmektedir.

Bu cergevede, 6zellikle Avrupa ulkelerine isguict olarak gé¢ eden
vatandaglarimizin ve onlarin aile bireylerinin sosyal guvenliklerinin
glvence altina alinabilmesi igin ikili sosyal guvenlik s6zlesmeleri
imzalanmisgtir.

Sosyal guvenlik haklari ve yukumlUltkleri agisindan o
ulkelerin vatandaslari ile ayni haklara sahip olmasi,

Emeklilik, malullik ve o&lim ayliklari, saglk yardimlari
ve is kazasi ve meslek hastaliklari gibi sosyal guvenlik
yardimlarina hak kazanmada iki Ulkede gecgen sigorta
surelerinin birlestiriimesi hakki,

Cahstigi Ulkedeki sosyal guvenlik hukuku kapsaminda
kazanmis olduklari haklardan Glkemizde yararlanma hakki,

Bununla Dbirlikte, Ulkemiz sosyal guvenlik hukuku
kapsaminda kazanmig olduklari haklarini bulunduklari veya
ikamet ettikleri Ulkelerde kullanma hakki,

saglanmistir.
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Anayasamizin 90 inci maddesindeki “(...) Usulline gore yururlige konulmus milletlerarasi
andlasmalar kanun hikmuindedir. Bunlar hakkinda Anayasaya aykirilik iddiasi ile Anayasa
Mahkemesine basvurulamaz. (...)” amir hikiim nedeniyle sosyal giivenlik s6zlesmeleri/
anlasmalari kanun hikmuinde kabul edilmektedir.

e  Vatandaslar arasinda islem esitligi.

Calisanlarin tek bir sosyal glivenlik mevzuatina
tabi tutulmasi (es zamanli mukerrer sigortaliligin
Onlenmesi).

Mutekabiliyet esasina goére
dizenlenen sosyal glvenlik
sOzlesmeleri agagidaki

uluslararasi sosyal guivenlik =
hukukunun temel unsurlarini
kapsamaktadir.

Bu unsurlar;

Sosyal glivenlik yardimlarina hak kazanmada
iki Ulkede gegen sigorta kapsamindaki slrelerin
birlestirimesi

immmeell Calisanlarin kazanilmis haklarinin korunmasi.

Ll Yardimlarin akit Glkeye transfer edilmesi.

ikili sosyal giivenlik sézlesmeleri/anlasmalari iki tilke sosyal giivenlik hukuku ile belirlenen
haklarin ve yukumlUliklerin koordinasyonu seklinde dizenlenmektedir. Bu oOzelligi
nedeniyle s6zlesmeye taraf Ulkelerin i¢ sosyal giivenlik hukukuna iligkin diizenlemelere
aykiri hikiim bulunmamaktadir.

Ulkemiz ile 35 (ilke arasinda sosyal giivenlik sézlesmesi/anlagsmasi yapilmis olup 34 iilke
ile yapilan s6zlesme yurarliktedir. 1 Glke ile yapilan s6zlesme ise sure¢ tamamlandiinda
yurarlige girecektir.

Halen ydrirltkte bulunan 34 ulke ile yapiimis sosyal guvenlik sézlesmelerinde belirtilen
haklardan, s6zlesmeyi imzalayan akit taraflarin vatandaslari, bunlarin bakmakla yukumlu
olduklari aile bireyleri ve dlimleri halinde hak sahibi kimselerin yararlanabilecegi hiikme
baglamistir.

imzalanan sosyal giivenlik sdzlesmeleri ile vatandaslarimiz, akit tlkenin
mevzuatindan kaynaklanan emeklilik ve saglik sigortalarina iligkin sosyal
glvenlik haklarini Turkiye’de kullanma imkanina sahip olmuslardir.

Bu haktan vatandaslarimizin kendisi ile hem g¢alistiklar Glkede yaninda bulunan hem de
Turkiye’de yasayan aile bireyleri faydalanabilmektedir.

Yurarlikte bulunan 34 (lke sosyal guvenlik sézlesmelerinin tamami emeklilik haklarina
iliskin hukim icermektedir. Ancak 19 sdzlesme yalnizca saglik sigortalarina iligkin
hiakamleri kapsamaktadir.

Ulkemiz ile Almanya, Hollanda, Belgika, Avusturya, Fransa, KKTC, Makedonya,
Azerbaycan, Romanya, Cekya, Bosna Hersek, Arnavutluk, Liksemburg, Hirvatistan,
Sirbistan, Italya, Karadag, Tunus ve Macaristan arasinda yapilan sdzlesmelerle malulliik,
yaslilik ve 6lim sigorta kollarindan vatandaslarimiza saglanan sosyal guvenlik haklari ile
birlikte, bu Ulkelerin hastalik, analik, is kazasi ve meslek hastaliklari sigorta kollarindan
taninan saglik ve para yardimi haklarindan Tirkiye’de de yararlanma imkani saglanmistir.
Ulkemizin imzalamis oldugu ve yrirliikte bulunan sosyal glivenlik sdzlesmelerine iligkin
tablo asagida yer almaktadir.
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Tablo 14. Ulkemiz ile Sé6zlegsme imzalanmig Ulkeler Tablosu

Sozlesme Yapilan

Ulkeler

Yiirtrluk
Tarihi

Sozle§men|n Kapsami

4/1 (a)| 4/1 (b) 4/1 (b)
SSK | Bag-Kur | Memur | SSK | Bag-Kur | Memur
1 Almanya 1.11.1965 N N N N N v o
2 Avusturya 1.10.1969 \ - - N N N
3 | Arnavutiuk | 1.02.2005 v - - N N N
4 | Azerbaycan @ 9.08.2001 \ - - N N N
5 Belgika 1.05.1968 \ V V \ V \
1.9.2018
6 :BosnaHersek | 1.09.2004 v - - N N N
7 Cekya 1.01.2005 v - - N N N
8 Danimarka 1.02.1978 - - - \ N N
9 Fransa 1.08.1973 \ - - N N N
10 | Gircistan | 20.11.2003 | - - - \ J N
11 | Hirvatistan 1.06.2012 N - - N N N
12 Hollanda 1.02.1968 \ - - % J N
13 ingiltere 1.06.1961 - - v - -
14 isveg 1.05.1981 - - - N N N
15 isvigre 1.01.1972 - - - N N N
16 italya 1.08.2015 \ \ \ \ \ \
17 Kanada 1.01.2005 - - - ~ ~ N
18 Karadag 1.12.2015 N Y S v S \
19 Kebek 1.01.2005 - - - V J N
20 Kirgizistan 1.11.2020 - - - \/ N N
21 KKTC 1.10.2020 \ V V \ \ \
22 Kore 1.06.2015 - - - N N N
23 Libya 1.10.1976 - - - - - -
24 © Liksemburg : 1.06.2006 V - - N N N
25 ¢ Macaristan 1.4.2018 v S S \ < <
26 | Makedonya : 1.07.2000 v - - N N N
27 Mogolistan 1.03.2021 - - - Y \/ N
28 Moldova 1.6.2020 - - - N N N
29 Norveg 1.06.1981 - - - \/ N N
30 Polonya 1.06.2021 - - - N N N
31 Romanya 1.03.2003 \ - - N N N
32 Sirbistan 1.12.2013 \ - - \ \ N
33 Slovakya 1.07.2013 - - - N ~ N
© 34 Tunus 1.4.2018 \ V S % \ \
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Asagidaki tabloda belirtilen (lkelerle sosyal giivenlik s6zlesmesi imzalanmistir. Ancak
meclis onayl veya teati sureci tamamlanmamis oldugundan sdzlesmeler henlz
yurarlige girmemistir. Bu Ulkeler ile yapilan sosyal guvenlik sézlesmelerinde saglik
yardimlarina iliskin hiikiimlere yer verilmemistir.

Tablo 15. Ulkemiz ile Sézlesme imzalanmis Ancak Yiiriirliige Girmemis Ulkeler

iran . 16.04.2016

Cezayir, Fas, Japonya, Rusya ve Ukraynaile de Sosyal Guvenlik S6zlesmesi/Anlagsmasi
yapilmasi igin gérismelere baslanmis olup miizakere sireci halen devam etmektedir

Ulkemizin imzalamis oldugu ve yirlrlikte bulunan Libya disindaki 33 (ilke sosyal
guvenlik s6zlesmelerinin tamami emeklilik haklarina iliskin hikim icermektedir. Saglik
yardimlarina iligkin hikumler ise 19 Ulke ile yapilan sosyal glvenlik sézlesmesi/
anlasmasinda yer almistir. Bu kapsamda, Ulkemizin imzalamig oldugu 34 iilke sosyal
guvenlik s6zlesmeleri/anlagmalari asagida anlatiimistir.
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2 1 Turkiye Almanya
m B Sosyal Giivenlik S6zlesmesi

m Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca ¢alistidi Glkenin sosyal givenlik mevzuatina tabi tutulur. Asagida sayilanlar
bu kurala istisna teskil etmektedir;

@ sverenleri tarafindan gegcici siireyle akit iilkeye génderilenler,
Uluslararasi nakliyat isinde ¢aliganlar,
Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde calisanlar,

Gonderen tlkenin sivil ve askeri memurlari,

L 2 2 2 2

Akit taraflardan birinin bayradini tagiyan gemilerde veya akit tlkenin
limanlarinda galisanlar.

Gegici gorevle Almanya’dan Ulkemize gonderilenler, Almanya sigorta kurumundan
alacaklari Almanya mevzuatina tabi olduklarini gdsterir T/A 1 veya T/A 6 rumuzu
ile belirlenmis belgesini gdrevli olacaklari is yerinin bagh bulundugu SGK il/Merkez
Mudurligine teslim ederek Turk sosyal glivenlik mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Ulkemizden Almanya’ya gegici gorevle gonderilen ¢alisanlar veya devlet
memurlari icin SGK’den alacaklari, Tirk mevzuatina tabi olduklarini gosterir A/T 1 veya
A/T 6 belgesini Almanya sigorta kurumuna ibraz ederek Alman mevzuatindan muaf
tutulmaktadir.

Ancak iki tlke kurumlarinin mutabik kalmasi halinde bu sure
Gegici gorev siresi ilk 5 yila kadar uzatilabilmektedir. Yine iki Ulke kurumlarinin
goreviendirmede 24 aydir. |y tabakati ile gegici gorev siresi 3 yil daha uzatilabilmektedir.
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Emeklilik Siireci Nasil islemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gegen sigortalilik
sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Glkenin sézlesme ayhdi baglayabilmesi icin aylik baglanacak kisinin s6z konusu
Ulkede en az 1 gun hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 6lumu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf Glkesinde otursalar bile 6lim
ayhgi baglanmakta veya toptan édeme yapilmaktadir.

Bir tlkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger tlke sigorta kurumunca da dikkate
alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngdérulen aylik baglanmasina iligkin sartlarin olusmasi
halinde; emeklilik, malulliik veya 6lim ayhgi baglamaktadir.

Her bir Ulke kendi Glke mevzuatina gére mustakil aylik baglamaya yeterli stire varsa
diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger yeterli siire yoksa
diger Ulkede gecgen hizmetleri de dikkate alinarak kendi tlkesinde gegen hizmet suresi
ile orantil kismi aylik baglar.

Turkiye yonunden aylik baglanirken 5510 sayili Kanun hikdmleri uygulanmaktadir.
yAKE Prim iadesi Nasil Yapilmaktadir?

Vatandaslarimizin Almanya sigorta kurumlarina yatirmig olduklari sigorta primleri, yazili
istek Uzerine ve diger bazi gartlarla sigortalilara veya dlumu halinde hak sahiplerine
iade edilmektedir.

Tark vatandasi olan bir sigortaliya

primlerinin iade edilebilmesindeki 6n kosul, 2 yillik bekleme suresini
doldurmus ve Almanya’yi terk etmis olmasidir.

Bekleme slresinin baglangici mecburi sigortaliligin sona erdigi tarihtir. Aimanya ve
Tarkiye’deki mecburi sigortalilik esdegerdir.

Almanya sureleri karsiliginda, Turkiye’den kismi aylik dahil herhangi bir aylik baglanmig
ise prim iadesi yapilamaz.

2 yillik bekleme suresi icinde yeniden Turkiye’de veya Almanya’da mecburi sigortali
olunur ise 2 yillik bekleme siresi her defasinda mecburi sigortaliligin sona ermesinden
sonra baslamaktadir.

65 yasini doldurmus olan ve her iki Ulkedeki prim 6deme sireleri toplami 5 yildan az
olan vatandaslarimiza dogrudan prim iadesi yapilmaktadir.
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Olen sigortalinin her iki tlkedeki prim 6édeme siireleri toplami 5 yildan az ise hak
sahiplerine prim iadesi yapilmaktadir. Ancak bu durumda hak sahiplerinin aylk talep
hakkinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortali adina 6denmis olan uzun vadeli sigorta kollarina iliskin primlerin belli bir orani
iade edilmekte olup bu oran sigortali hissesine denk gelmektedir. issizlik sigortasi,
issizlik yardimi ve gocuk yetistirme gibi sUrelere ait primler iade edilmemektedir.

Prim iadesi islemleri igin ikamet edilen yerdeki SGK il/Merkez Miidirliiklerine miiracaat
edilmesi gerekmektedir. Prim iadesi gerceklestiginde sigortalinin Aimanya’dan herhangi
bir aylik talep hakki kalmayacaktir.

Saglik Yardimlan

2141 Almanya’dan Tiirkiye’ye Gelenlerin Saglhk Yardimlarinin
sl Kapsami Nedir?

XPEE] Jurkiye’de Kimler, Han Hallerde Saglk
Yardlmlarlndan Yararlanma tadlr'?

Almanya sigorta mevzuatina goére saglik yardimi hakki

bulunan;

. is kazasi
|
Sigortali yaslilik S'H@“. hrggtsaﬁ|
calisanlar ve ayhgi veyg ggeliri gelirig
aile bireyleri, 3?22?& alanlar, alanlar
X \ ve aile
bireyleri, bireyleri

Tarkiye'ye;

a) Gegici gorevli geldiklerinde,
b) Tatil amaciyla geldiklerinde,
c¢) Egitim amaciyla geldiklerinde,

d) Tedavisini yaptirmak tizere geldiklerinde,

Tirkiye’de bulunduklar siire boyunca hastallk ve saghk
yardimlarindan yararlanabilirler.
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Ayrica;

) Almanya’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup Tirkiye'de
surekli ikamet edenler ile aile bireyleri,

) Almanya’da sigortali olarak galisanlarin Tirkiye'de siirekli ikamet
eden aile bireyleri,

) Almanya’dan herhangi bir aylik alanlarin Turkiye'de strekli ikamet
eden aile bireyleri,

Turkiye’de ikamet ettikleri stire boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

21412 Almanya’dan Gegici Olarak Gelenler Saghk

Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

Almanya’dan;
) Gegici gorevli gelenler,
) 6 aya kadar tatil amaciyla gelenler,

) ik, orta, lise ve yiiksekdgrenim veya égrenci degisim programlari
kapsaminda egitim amaciyla gelenler,

saglik yardimlarindan yararlanmak igin Almanya’dan ayrilmadan
Once kayitl olduklari hastalik kasasindan T/A 11 belgesini almalar
gerekmektedir.

) Almanya’da baslayan tedavilerini Tiirkiye’de devam ettirmek veya
Almanya’da yapilamayan tedavilerini yaptirmak Utzere gelenlerin,
saglk yardimlarindan yararlanmak igin Almanya’dan ayrilmadan
Once kayitli olduklari hastalik kasasindan T/A 12 belgesini almalari
gerekmektedir.
T/A 11 ya da T/A 12 belgesinin Tirkiye'de bulunulan yerdeki Sosyal Givenlik il
Muduarluga veya Sosyal Glvenlik Merkezine teslim edilmesi gerekmektedir.
Belgeyi alan SGK il/Merkez Miidirliikleri, sigortali ve belgede kayitli aile bireylerini
Kurumun YUPASS (Yurtdisi Provizyon Aktivasyon ve Saglik Sistemi) programina
kaydederek YUPASS numarasini ilgiliye bildirmektedir.

Tatil amaciyla gelenler acil durumlarda, digerleri ise ihtiya¢ duyduklarinda SGK'nin
anlasmali oldugu tim hastanelerde, YUPASS numaralarini ibraz ederek tedavilerini
yaptirabilmektedir.

YUPASS numarasi Turkiye’'nin her yerinde gecerlidir.



Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin
Sosyal Givenlik Rehberi

m Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayillan tum gruplar, sanki Turkiye’de genel saglik
sigortalisiymis gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is goremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari Alman kasalarinca 6denmektedir.

Saglik yardimlari, SGK tarafindan yayimlanan Saghk Uygulama
Tebliginde (SUT) belirtilen esaslar dogrultusunda saglanmaktadir.

Saglik yardimlari igin SGK'nin anlagmali oldugu 6zel ya da kamu saghk
hizmeti sunucularina basvurulmasi gerekmektedir.

Ayaktan tedavilerde

ilac katilim payi yurt disi sigortalilarina da uygulan-
maktadir.

T/A 11 veya T/A 12 Belgesini Almadan Gelenler Ne
Yapmalidir?

Almanya’dan T/A 11 veya T/A 12 belgesini almadan gelenler;
) Bulunduklari yerdeki SGK il/Merkez Mudirliiklerine miracaat
ederek belgenin Almanya’dan istenmesi talebinde bulunabilir.

) Almanya’daki bir yakini belgeyi alarak kendisine ulastirabilir.

) Almanya hastalik kasasi ile bizzat irtibata gegerek belgenin,
e-posta adresine veya SGK il/Merkez Midirliiklerinin faksina
gonderilmesini isteyebilir.

m istirahat Raporu Verildiginde Ne Yapilmahdir?

) Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmisse alinan
rapor geciktirimeden SGK il/Merkez Mudiirliiklerine ulastirimaldir.
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T/A 11 Belgesini Almadan Geldigi igin Tedavi
Masraflarini Kendileri Kargilayanlar Masraflarini Nasil

Geri Almaktadir?

) Tedavi giderlerini kendileri karsilayanlar Ucretli muayene ve
tedaviye iligkin masraf faturalarini Almanya’ya donduklerinde bagli
bulunduklari hastalik kasasina ibraz ederek masraf iadesi talebinde
bulunabilirler.

) Masraf iadesi talebini alan Alman hastalik kasasi, ddenecek
tutarin tespiti amaciyla belgeleri T/A 26 belgesi ekinde SGK il/
Merkez Mudiirliiklerine génderir. Talebi alan il/Merkez Mudrliikleri
SUT'ta belirtilen Ucretler esas alinarak yapilan degerlendirme
sonucu bulunan tutari ilgili Alman hastalik kasasina bildirir.

) Alman hastalik kasasi SGK il/Merkez Mudirliklerinin bildirdigi
tutar kadar 6deme yapar.

21417 Tiirkiye’de Siirekli lkamet Eden Almanya Sigortalisi

Saglik Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

> Almanya’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup Turkiye'de
surekli ikamet edenler Almanya hastalik kasasl tarafindan
dizenlenmis T/A 20 belgesini,

) Almanya’da sigortali olarak galiganlarin Tiirkiye'de siirekli ikamet
eden aile bireyleri, Alimanya hastalik kasasi tarafindan dizenlenmis
T/A 9 belgesini,

) Almanya'da ikamet eden emeklilerin Tirkiye'de surekli ikamet
eden aile bireyleri, Alimanya hastalik kasasi tarafindan diizenlenmis
T/A 9 belgesini,

bagll bulunduklari SGK il/Merkez Muddrliiklerine ibraz ederek Turkiye'de ikamet
ettikleri stire boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan yararlanmaktadir.

T/A20 veya T/A9 belgesi Aimanya hastalik kasalarinca diizenlenerek ilgililere dogrudan
verilebilir. Alinmamis ise ilgililer ikamet ettikleri yerdeki SGK il/Merkez Mudiirliiklerine
miracaat ederek Almanya’dan tedavi belgesinin temin edilmesini talep edebilir.

T/A 20 veya T/A 9 belgesi SGK il/Merkez Middrliiklerine ulagtiginda Kurum, saglik
yardimlarindan yararlanma hakki bulunan aile bireylerini tespit eder. Aile bireyleri, 5510
sayili Kanunun 3 Uinct maddesinin 10 uncu bendinde bakmakla ytukimlu kisi basliginda
sayllan hikimlere goére belirlenmektedir.

Bu islemden sonra SGK, saglik yardimi hakki olanlari YUPASS programina kaydederek
YUPASS numarasini ilgiliye bildirmektedir

YUPASS’a kaydedilenler sanki Turkiye’de genel saglik sigortalisiymis gibi saglk
hizmetlerinden yararlanmaktadir.
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2142 Tiirkiye’den Almanya’ya Gidenlerin Saghk Yardimlarinin
3 Kapsami Nedir?

elmanya’da Kimler, Hangi Hallerde Saghk
ardimlarindan Yararlanmaktadir?

5510 sayili Kanunun 4 Uncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
(SSK), (b) bendi (Bag-Kur), (c) bendi (devlet memuru) kapsaminda;
) Sigortali olanlar ve aile bireyleri,

) Malullik veya yaslhlik ayligi alanlar ve aile bireyleri,

) Olum ayligi veya geliri alanlar,

) is kazasi veya meslek hastaligi geliri alanlar ve aile bireyleri,
Almanya’ya;

a) Gegici gorevli olarak gittiklerinde,

b) Tatil amaciyla gittiklerinde,

c) Egitim amaciyla gittiklerinde,

d) Tirkiye’de yapilamayan tedavisini yaptirmak tzere gittiklerinde,

Almanya’da bulunduklari sire boyunca hastallk ve saglk
yardimlarindan yararlanmaktadir.

Ayrica;

) Tirkiye’den herhangi bir aylik veya gelir alip Aimanya’da siirekli
ikamet edenler,

) Turkiye'de sigortali olarak galisanlarin Aimanya’da surekli ikamet
eden aile bireyleri,

) Tarkiye’den herhangi bir aylik alanlarin Almanya’da surekli
ikamet eden aile bireyleri,

Almanya’da ikamet ettikleri stre boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.
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Almanya’ya Gidenler Saghk Yardimlarindan Nasil
21422 Yararlanmaktadir?

Almanya’ya

) Gegici gorevli (gorev sliresi 6 aya kadar olanlar) gidenler,
) Daimi gorevli (gorev sliresi 6 aydan fazla olanlar) gidenler,
) Tatil amaciyla gidenler,

) Egitim amaciyla gidenler,

Tirkiye'den ayrilmadan énce ilgili SGK il/Merkez Middirliiklerine
muiracaat ederek durumlarina gére A/T 11 veya A/T 6 belgesini
almalari ve Alman hastalik kasasina teslim etmeleri gerekmektedir.

) Turkiye'de yapilamayan tedavilerini yaptirmak tzere Almanya’ya
gidenlerin ise SGK il/Merkez Miidirliklerine miracaat ederek A/T
12 belgesini almalari ve Alman hastalik kasasina teslim etmeleri
gerekmektedir.

Alman hastalik kasasi belgede kayith kisileri saglik sistemlerine
kaydederek sanki kendi sigortalisiymis gibi tedavi yardimlarindan
yararlandirmaktadir.

Almanya ile yapilan istisna Akdi Anlasmasi kapsaminda Almanya’ya
gidenlerin de saghk yardimlari yukarida belirtildigi sekilde
gerceklestiriimektedir.

Tedavi amagli gidenler i¢in 5510 sayili Kanunun 66 nci maddesi ve
Genel Saglik Sigortasi Yonetmeligi ile SUT’ta belirlenmis rapor ve
sevk onay islemlerinin tamamlanmasi gerekmektedir.

Almanya’ya Gidenler Saglk Yardimlarindan Nasil
Yararlanmaktadir?

Yukarida sayilan tim gruplar, sankiAlmanya’da saglik sigortalisiymis
gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is géremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari SGK tarafindan 6denmektedir.

Saglik yardimlari Alman tedavi mevzuatinda 6ngdrilen esaslar
dogrultusunda saglanmaktadir.
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yA WYX 8 AIT 11 Belgesini Almadan Gidenler Ne Yapmalidir?

Almanya’ya A/T 11 belgesini almamis olanlar; bulunduklari yerdeki
gitmeden  Alman hastalik kasasina miracaat ederek belgenin
once Turkiye’den istenmesi talebinde bulunabilirler.

21425 Istirahat Raporu veya Yatih Tedavi Alindiginda Ne

Yapilmalidir?

Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmuisse alinan
rapor geciktiriimeden Alman hastalik kasasina ulastiriimalidir.

Ayni sekilde, tedaviyi uygulayan hekim yatili tedavi uygun gérmusse
hastaneye yatis ve hastaneden ayrilisg tarihlerine iliskin belgeler
geciktiriimeden Alman hastalik kasasina ulastiriimahdir.

21426 Belgesini Almadan Gittigi icin Tedavi Masraflarini
kad Kendileri  Karsilayanlar Masraflarini  Nasil  Geri
Almaktadir?
) Tedavi giderlerini kendileri karsilayanlar Ucretli muayene ve
tedaviye iligkin masraf faturalarini Turkiye'ye dondiklerinde bagli
bulunduklari SGK SGK il/Merkez Mdudiirliiklerine ibraz ederek
masraf iadesi talebinde bulunabilirler.

) Masraf iadesi talebini alan SGK iI/Merkez Midiirliikleri acil tedavi
kapsaminda Odenecek tutarin tespiti amaciyla belgeleri A/T 26
belgesi ekinde Alman hastalik kasasina génderir.

) Talebi alan Alman hastalik kasasi kendi icret tarifelerinde
dngorulen tutari SGK il/Merkez Midurliiklerine bildirir.

) SGK il/Merkez Mudirliikleri Alman hastalik kasasinin bildirdigi
tutar kadar 6deme yapar.

21427 Almanya’da Siirekli ikamet Eden Tiirk Sigortalisi
il Saglik Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

) Turkiye'den herhangi bir aylik veya gelir almakta olup Aimanya’da
surekliikamet edenler SGK tarafindan diizenlenmis A/T 21 belgesini,

) Tirkiye'de sigortali olarak galisanlarin Alimanya’da siirekli ikamet
eden aile bireyleri SGK tarafindan dizenlenmis A/T 9 belgesini,
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) Turkiye'de ikamet eden emeklilerin Almanya’da strekli ikamet
eden aile bireyleri SGK tarafindan diizenlenmig A/T 9 belgesini,

Almanya kasalarina ibraz ederek Almanya’da ikamet ettikleri stre
boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan yararlanmaktadir.

A/T 21 veya A/T 9 belgesi SGK tarafindan diizenlenerek ilgililere
dogrudan verilebilir. Alinmamis ise ilgililer ikamet ettigi yerdeki
Almanya hastallk kasasina miracaat ederek tedavi belgesinin
temin edilmesini talep edebilirler.

Almanya hastalik kasasi belgede kayitl kisileri saglk sistemlerine
kaydederek sanki kendi sigortallariymig gibi tedavi yardimlarindan
yararlandirmaktadir.
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Turkiye Avusturya
N Sosyal Giuivenlik Sozlesmesi

221 Galisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca ¢aligtigi Glkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur. Agagida
sayllanlar bu kurala istisna teskil etmektedir;

@ isverenleri tarafindan gegcici siireyle akit iilkeye génderilenler,

@ Uluslararasi nakliyat isinde g¢alisanlar,

@ Elgilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

€ Gonderen ulkenin sivil ve askeri memurlari,

@ Akit taraflardan birinin bayragini tagiyan gemilerde veya akit tilkenin

limanlarinda galisanlar,

Gegici gorevle Avusturya’dan Ulkemize gonderilenler, Avusturya sigorta
kurumundan alacaklari Avusturya mevzuatina tabi olacaklarini gdsterir A/
TR 1 rumuzu ile belirlenmis belgesini gorevli olacaklari is yerinin bagh
bulundugu SGK il/Merkez Midiirliiklerine teslim ederek Tiirk sosyal glivenlik
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Ulkemizden Avusturya’ya gegici gorevle génderilen galisanlar
veya devlet memurlari SGK'dan alacaklari, Tirk mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir TR/A 1 belgesini Avusturya sigorta kurumuna ibraz ederek Avusturya
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gorevlendirmede 24 aydir.

Ancak iki Ulke kurumlarinin mutabik kalmasi halinde gegici gérev
suresi uzatilabilmektedir.
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Emeklilik Siireci Nasil islemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gegen sigortalilik
sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Glkenin sézlesme ayhdi baglayabilmesi icin aylik baglanacak kisinin s6z konusu
Ulkede en az 360 gun hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 6lumu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf Glkesinde otursalar bile 6lim
ayhgi baglanmakta veya toptan 6deme yapilmaktadir.

Bir ulkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Ulke sigorta kurumunca da dikkate
alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngdérulen aylik baglanmasina iliskin sartlarin olusmasi
halinde; emeklilik, malulliik veya 6lim ayhgi baglamaktadir.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gére mustakil aylik baglamaya yeterli sure
varsa diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger yeterli sire
yoksa diger Ulkede gecen hizmetleri de dikkate alinarak kendi Ulkesinde gecen hizmet
suresi ile orantili kismi aylik baglar.

Turkiye yonunden aylik baglanirken 5510 sayili Kanun hikdmleri uygulanmaktadir.

vJ72H  Prim ladesi Nasil Yapilmaktadir?

Avusturya mevzuatina goére prim iadesi yapiimamaktadir.

Saglik Yardimlari

Avusturya’dan Tirkiye'ye Gelenlerin Saghk Yardimlarinin
Kapsami Nedir?

22411 Turkiye’de Kimler, Hangi Hallerde Saglik Yardimlarindan
2 Yararlanmaktadir?

Avusturya sigorta mevzuatina gore saglik yardimi hakki bulunan;

. is kazasi
Malullik

3el§/au - veylak

Sigortall yaslilik O hastalig
calisanlar ve ayhgi Vey;’ g?eliri geIirig
aile bireyleri, 352“«2 alaniar, alanlar
X : ve aile

bireyleri, bireyleri

h 4 h 4 A A A
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Tarkiye'ye;
a) Gegici gorevli geldiklerinde,
b) Tatil amaciyla geldiklerinde,
c) Egitim amaciyla geldiklerinde,

d) Tedavisini yaptirmak tUzere geldiklerinde,

Tirkiye’de bulunduklari siire boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

Ayrica;

) Avusturya’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup Turkiye'de
surekli ikamet edenler ile aile bireyleri,

) Avusturya’da sigortali olarak galisanlarin Tiirkiye'de siirekli ikamet
eden aile bireyleri,

)Avusturya’dan herhangi bir aylik alanlarin Turkiye'de surekli
ikamet eden aile bireyleri,

Tarkiye’de ikamet ettikleri slre boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

Avusturya’dan Gegici Olarak Gelenler Saglik
Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

Avusturya’dan;
) Gegici gorevli gelenler,
) 3 aya kadar tatil amaciyla gelenler,

Y ik, orta, lise ve yiksekdgrenim veya 6grenci degisim programlari
kapsaminda egitim amaciyla gelenler,

saglik yardimlarindan yararlanmak igin Avusturya’dan
ayrilmadan 6nce kayitl olduklari hastalik kasasindan A/TR3
belgesini almalari gerekmektedir.

) Avusturya'da baslayan tedavilerini Tirkiye'de devam ettirmek
veya Avusturya’da yapilamayan tedavilerini yaptirmak Uzere
gelenlerin, saglik yardimlarindan yararlanmak igin Avusturya’dan
ayriimadan once kayith olduklari hastalik kasasindan A/TR3-A
belgesini almalari gerekmektedir.

A/TR 3 ya da A/TR 3-A belgesinin Turkiye’de bulunulan yerdeki
Sosyal Giivenlik Il Midirligi veya Sosyal Giivenlik Merkezine
teslim edilmesi gerekmektedir.

Belgeyi alan SGK il/Merkez Miidirliikleri, sigortali ve belgede kayitlh
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aile bireylerini Kurumun programina kaydederek YUPASS numarasini ilgiliye
bildirmektedir.

Tatil amaciyla gelenler acil durumlarda, digerleri ise ihtiya¢ duyduklarinda
SGK’nin anlagsmali oldugu tim hastanelerde, YUPASS numaralarini ibraz
ederek tedavilerini yaptirabilmektedir.

YUPASS numarasi Turkiye'nin her yerinde gegerlidir.

vy 2.5 )| Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayillan tim gruplar, sanki Turkiye’de genel saglik
sigortalistiymis gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is goremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari Avusturya kasalarinca 6denmektedir.

Saglik yardimlari SGK tarafindan yayimlanan Saglik Uygulama
Tebliginde (SUT) belirtilen esaslar dogrultusunda saglanmaktadir.

Saglik yardimlari icin SGK’nin anlasmali oldugu 6zel ya da kamu
saglik hizmeti sunucularina basvurulmasi gerekmektedir.

Ayaktan tedavilerde ilag katihm payi yurt disi sigortalilarina da
uygulanmaktadir.

22414 A/TR 3 veya A/TR 3-A Belgesini Almadan Gelenler

Ne Yapmalidir?

Avusturya’dan A/TR 3 veya A/TR 3-A belgesini almadan gelenler;
) Bulunduklari yerdeki SGK il/Merkez Mudirliklerine miracaat
ederek belgenin Avusturya’dan istenmesi talebinde bulunabilir.

Y Avusturya’daki bir yakini belgeyi alarak kendisine ulastirabilir.

) Avusturya hastalik kasasi ile bizzat irtibata gegerek belgenin,
e-posta adresine veya SGK il/Merkez Muddrliiklerinin faksina
gonderilmesini isteyebilir.

v 2. %K istirahat Raporu Verildiginde Ne Yapilmahdir?

) Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmusse alinan
rapor geciktirimeden SGK il/Merkez Muddirliiklerine ulastiriimalidir.
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22416 A/ITR 3 Belgesini Almadan Geldigi igin Tedavi
i Masraflarini Kendileri Karsilayanlar Masraflarini Nasil
Geri Almaktadir?

) Tedavi giderlerini kendileri karsilayanlar Ucretli muayene ve
tedaviye iliskin masraf faturalarini Avusturya’ya donduklerinde bagh
bulunduklar hastalik kasasina ibraz ederek masraf iadesi talebinde
bulunabilirler.

) Masraf iadesi talebini alan Avusturya hastalik kasasi, 6denecek
tutarin tespitiamaciyla belgeleri A/TR 9 belgesi ekinde SGK il/Merkez
Middrliiklerine gonderir. Talebi alan SGK il/Merkez Mudurlikleri
SUT’ta belirtilen Ucretler esas alinarak yapilan degerlendirme
sonucu bulunan tutari ilgili Avusturya hastalik kasasina bildirir.

) Avusturya hastalik kasasi SGK il/Merkez Midrltklerinin bildirdigi
tutar kadar 6deme yapar.

22417 Tiirkiye’de Siirekli ikamet Eden Avusturya Sigortalisi
5 Saghk Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

> Avusturya’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup
Turkiye’de surekli ikamet edenler Avusturya hastalik kasasi
tarafindan diizenlenmis A/TR 4 belgesini,

) Avusturya’da sigortali olarak caliganlarin Turkiye'de strekli
ikamet eden aile bireyleri Avusturya hastalik kasasi tarafindan
dizenlenmis A/TR 4 belgesini,

) Avusturya’da ikamet eden emeklilerin Turkiye'de sirekli ikamet
eden aile bireyleri Avusturya hastalik kasasi tarafindan diizenlenmis
A/TR 4 belgesini,

bagli bulunduklari SGK il/Merkez Midiirliiklerine ibraz ederek Tiirkiye'de
ikamet ettikleri sire boyunca hastallk ve saglk yardimlarindan
yararlanmaktadir.

A/TR 4 belgesi Avusturya hastalik kasasinca dizenlenerek ilgililere
dogrudan verilebilir. Alinmamis ise ilgililer ikamet ettigi yerdeki SGK il/
Merkez Mudurliklerine miracaat ederek Avusturya’dan tedavi belgesinin
temin edilmesini talep edebilir.

A/TR 4 belgesi SGK il/Merkez Midiirliiklerine ulastiginda Kurum, saghk
yardimlarindan yararlanma hakki olanlari YUPASS programina kaydederek
YUPASS numarasini ilgiliye bildirmektedir.

YUPASS’a kaydedilenler sanki Tuarkiye'de genel saglik sigortalisiymis gibi
saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.
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2242 Tiirkiye’den Avusturya’ya Gidenlerin Saglik Yardimlarinin
3 Kapsami Nedir?

22421 Avusturya’da Kimler, Hangi Hallerde Saglik
gr| Yardimlarindan Yararlanmaktadir?

5510 sayili Kanunun 4 Uncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi

kapsaminda;

) Sigortali olanlar ve aile bireyleri,

) Malulliik veya yaglilik ayligi alanlar ve aile bireyleri,

Y Olim ayligi veya geliri alanlar,

) is kazasi veya meslek hastaligi geliri alanlar ve aile bireyleri,

Avusturya'ya;

a) Gegici gorevli olarak gittiklerinde,

b) Tatil amaciyla gittiklerinde,

c) Egitim amaciyla gittiklerinde,

d) Turkiye’de yapilamayan tedavisini yaptirmak zere gittiklerinde,

Avusturya’da bulunduklar sire boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

Ayrica;

) Tirkiye'den herhangi bir aylik veya gelir alip Avusturya’da stirekli
ikamet edenler,

) Tiurkiye'de sigortali olarak galisanlarin Avusturya’da stirekli
ikamet eden aile bireyleri,

) Tirkiye’den herhangi bir aylik alanlarin Avusturya’da siirekli
ikamet eden aile bireyleri,

Avusturya’da ikamet ettikleri stre boyunca hastalik ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.
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Avusturya’ya Gidenler Saglik Yardimlarindan Nasil
22422 Yararlanmaktadir?

Avusturya’ya

) Gegici gorevli (gorev sliresi 6 aya kadar olanlar) gidenler,
) Daimi gérevli (gérev siiresi 6 aydan fazla olanlar) gidenler,
) Tatil amaciyla gidenler,

) Egitim amaciyla gidenler,

Turkiye'den ayriimadan énce ilgili SGK il/Merkez Muddrliiklerine
muracaat ederek TR/A 3 belgesini almalari ve Avusturya hastalik
kasasina teslim etmeleri gerekmektedir.

) Turkiye'deyapilamayantedavileriniyaptirmakizereAvusturya'ya
gidenlerin ise SGK’nin ilgili SGK il/Merkez Miidiirliiklerine miiracaat
ederek TR/A 3-A belgesini almalari ve Avusturya hastalik kasasina
teslim etmeleri gerekmektedir.

Avusturya hastalik kasasi, belgede kayith kisileri saglik sistemlerine
kaydederek sanki kendi sigortalisiymis gibi tedavi yardimlarindan
yararlandirmaktadir.

Tedavi amagli gidenler igin 5510 sayili Kanunun 66 nci maddesi ve
Genel Saglik Sigortasi Yonetmeligi ile SUT ’ta belirlenmis rapor ve
sevk onay islemlerinin tamamlanmasi gerekmektedir.

v X:\wkj Saghk Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayillan tim gruplar, sanki Avusturya’da saglik
sigortalisiymis gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is goremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari SGK tarafindan 6denmektedir.

Saglik yardimlari Avusturya tedavi mevzuatinda 6ngorilen esaslar
dogrultusunda saglanmaktadir.

y2.wX: 4 TR/IA 3 Belgesini Almadan Gidenler Ne Yapmalidir?

Avusturya’ya gitmeden 6nce TR/A 3 belgesini almamis olanlar;
bulunduklari yerdeki Avusturya hastalik kasasina muracaat ederek
belgenin Turkiye’den istenmesi talebinde bulunabilirler.

107
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istirahat Raporu veya Yatih Tedavi Alindiginda
Ne Yapilmalidir?

Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmuigse alinan
rapor geciktiriimeden Avusturya hastalik kasasina ulastiriimalidir.

Ayni sekilde, tedaviyi uygulayan hekim yatil tedavi uygun gérmusse
hastaneye yatis ve hastaneden ayrilig tarihlerine iligkin belgeler
geciktiriimeden Avusturya hastalik kasasina ulastiriimalidir.

21426 TR/A 3 Belgesini Almadan Gittigi igin Tedavi
o Masraflarini Kendileri Karsilayanlar Masraflarini Nasil

Geri Almaktadir?
) Tedavi giderlerini kendileri kargilayanlar, Gcretli muayene ve
tedaviye iliskin masraf faturalarini TUrkiye’ye déndiklerinde bagli
bulunduklari SGK il/Merkez Mudiirliiklerine ibraz ederek masraf
iadesi talebinde bulunabilirler.

) Masraf iadesi talebini alan SGK iI’/Merkez Mudirliikleri ddenecek
tutarin tespiti amaciyla belgeleri TR/A 9 belgesi ekinde Avusturya
hastalik kasasina gonderir.

) Talebi alan Avusturya hastalik kasasi kendi {cret tarifelerinde
éngorilen tutari SGK il/Merkez Midiirliiklerine bildirir.

) SGK il/Merkez Miidirliikleri Avusturya hastalik kasasinin bildirdigi
tutar kadar 6deme yapar.

PL Vx4 Avusturya’da Siirekli ikamet Eden Tiirk Sigortalisi
g Saghk Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

) Turkiye'den herhangibir aylik veya gelir almakta olup Avusturya’da
surekli olarak ikamet edenler SGK tarafindan dizenlenmis TR/A 4
belgesini,

) Tirkiye'de sigortali olarak galisanlarin Avusturya’da siirekli
ikamet eden aile bireyleri SGK tarafindan dizenlenmis TR/A 4
belgesini,

) Tirkiye'de ikamet eden emeklilerin Avusturya’da strekli ikamet
eden aile bireyleri SGK tarafindan dizenlenmis TR/A 4 belgesini,

Avusturya kasalarina ibraz ederek Avusturya’da ikamet ettikleri siire boyunca
hastalik ve saglik yardimlarindan yararlanmaktadir.

TR/A 4 belgesi SGK tarafindan diizenlenerek ilgililere dogrudan verilebilir.
Alinmamis ise ilgililer ikamet ettikleri yerdeki Avusturya kasasina muiracaat
ederek tedavi belgesinin temin edilmesini talep edebilir.

Avusturya hastalik kasasi belgede kayith kisileri saglik sistemlerine kaydederek
sanki kendi sigortalilariymis gibi tedavi yardimlarindan yararlandirmaktadir.
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Turkiye Arnavutiuk
| Sosyal Giuivenlik Sozlesmesi

231 Tiirkiye Arnavutluk Sosyal Giivenlik S6zlesmesi Kapsami Nedir?

*

Emeklilik ydninden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortalilarini; saghk
yardimlari yoniinden ise sadece 4/1-(a) sigortalilarini kapsamaktadir.

Gegici gorev suresi ilk goreviendirmede 24 aydir. Ancak iki Ulke
kurumlarinin mutabik kalmasi halinde bu slire 60 aya kadar
uzatilabilmektedir.

Gorevlendirme islemleri TR/AL 1 belgesi ile yapiimaktadir.

Arnavutluk'tan  Ulkemize  gelenlerin  saghk  yardimlarindan
yararlanabilmek igin Arnavutluk’tan ayrilmadan 6nce kayith olduklari
hastalik kasasindan AL/TR 4 belgesini almalar gerekmektedir.
Arnavutluk’a giden 4/1-(a) sigortalilari ve aile bireylerinin ise
Tarkiye'den ayrilmadan dnce SGK'den TR/AL 4 belgesini almalari
gerekmektedir.

Akit taraflarin birinden aylik almakta olup diger akit tarafta ikamet
edenler AL/TR 5 veya TR/AL 5 belgesini alarak saglik yardimlarindan
yaralanabilmektedir.

Emeklilik icin akit taraf Ulkesinde gegen sigortalilik slreleri
birlestirilebilmektedir.

Taraflar kendi mevzuati kapsaminda gegen sirelere gére tam ayliga
hak kazanilmasi durumunda hizmet birlestirmesi yapmadan tam
ayhk baglayabilmektedir.
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Turkiye Azerbaycan
_ Sosyal Giivenlik Sozlesmesi

241 Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca calistigi Ulkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir;

@ sverenleri tarafindan gegcici siireyle akit iilkeye génderilenler,
Uluslararasi nakliyat isinde ¢aliganlar,
Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde calisanlar,

Gonderen tlkenin sivil ve askeri memurlari,

L 2 2 2 2

Akit taraflardan birinin bayradini tagiyan gemilerde veya akit tlkenin
limanlarinda galisanlar,

Gegici gorevle Azerbaycan’'dan lilkemize gonderilenler Azerbaycan sigorta
kurumundan alacaklari Azerbaycan mevzuatina tabi olacaklarini gosterir
AZ/TR 1 rumuzu ile belirlenmis belgesini gorevli olacaklari is yerinin bagli
bulundugu SGK il/Merkez Midiirliiklerine teslim ederek Turk sosyal glivenlik
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Ulkemizden Azerbaycan’a gegcici gorevle génderilen ¢alisanlar
veya devlet memurlari SGK’den alacaklari, Tlrk mevzuatina tabi olacaklarini
gOsterir TR/AZ 1 belgesini Azerbaycan kurumlarina ibraz ederek Azerbaycan
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gérevlendirmede 24 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu stire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.
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Emeklilik Siireci Nasil islemektedir?

243

244

Emeklilik hakkinin dodup dogmadiginin tespitinde, diger taraf Glkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Ulkenin sézlesme ayhdi baglayabilmesi i¢in aylik baglanacak kisinin s6z
konusu Ulkede en az 360 gin hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limU halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile 6lim ayhgdi baglanmaktadir.

Bir Glkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger tlke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda éngdrulen aylik baglanmasina iliskin sartlarin
olugmasi halinde; emeklilik, malullik veya 6lim ayligi baglanmaktadir.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gére mastakil aylhk baglamaya
yeterli stire varsa diger ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar.
Eger yeterli sure yoksa diger ulkede gecen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gecgen hizmet siresi ile orantili kismi aylik baglar.

Tarkiye yoéninden aylik baglanirken 5510 sayili Kanun hikimleri
uygulanmaktadir.

Prim iadesi Nasil Yapiimaktadir?

Azerbaycan mevzuatina gore prim iadesi yapiimamaktadir.

Saglik Yardimlar

Tirkiye-Azerbaycan Sosyal Giivenlik Sézlesmesinin Uygulanmasina lliskin
idari Anlagsmanin 26. Maddesinde, Sézlesmenin saglik yardimlarina iliskin
hikimlerinin zorunlu saglik sigortasi Azerbaycan’ da yirirlige girdiginde
uygulanacag! belirtiimigtir. Bu hidkim Gzerinde herhangi bir degisiklik
yapilmadigindan Tirkiye-Azerbaycan Sosyal Giivenlik S6zlesmesinin saglk
yardimlarina iligskin hikmleri uygulanmamaktadir.
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2 5 Turkiye Belcika
_ Sosyal Giuvenlik Sozlesmesi

m Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca galistigi Glkenin sosyal guivenlik mevzuatina tabi tutulur. Asagida
sayllanlar bu kurala istisna teskil etmektedir;

& isverenleri tarafindan gegici siireyle akit tilkeye génderilenler,
Uluslararasi nakliyat isinde ¢aliganlar,
Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde calisanlar,

Gonderen tlkenin sivil ve askeri memurlari,

L 2 2 2 2

Akit taraflardan birinin bayradini tagiyan gemilerde veya akit tlkenin
limanlarinda galisanlar,

Gegici gorevle Belgika’dan Ulkemize gonderilenler, Belgika sigorta
kurumundan alacaklar Belgika mevzuatina tabi olacaklarini gosterir BE/
TR 101 rumuzu ile belirlenmig belgesini gorevli olacaklari is yerinin bagli
bulundugu SGK il/Merkez Muddirliiklerine teslim ederek Tiirk sosyal giivenlik
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde tlkemizden Belgika’ya gegici gorevle gonderilen ¢alisanlar veya
devlet memurlari SGK’den alacaklari, Turk mevzuatina tabi olacaklarini
gOsterir TR/BE 101 belgesini Belgika sigorta kurumuna ibraz ederek Belgika
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gérevlendirmede 24 aydir. Ancak iki tlke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu sire 36 ay daha uzatilabilmektedir.
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Emeklilik Siireci Nasil islemektedir?

253

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, dider taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Ulkenin s6zlesme ayligi baglayabilmesi i¢in aylik baglanacak kiginin s6z
konusu Ulkede en az 360 gun hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 6lim halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tilkesinde otursalar
bile 6lum ayhgdi baglanmakta veya toptan ddeme yapilmaktadir.

Bir Ulkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Ulke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Gilke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik, malullik veya 6lum ayligi baglamaktadir.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gore mustakil aylik baglamaya
yeterli sure varsa diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar.
Eger yeterli slre yoksa diger ulkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gegen hizmet sdresi ile orantili kismi aylik baglar.

Tarkiye ydnunden aylik baglanirken 5510 sayili Kanun hikidmleri
uygulanmaktadir.

Prim iadesi Nasil Yapilmaktadir?

Belgika mevzuatinda prim iadesi dngorulmemistir.
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Saglk Yardimlar

2541 Belgika’dan Tiirkiye’'ye Gelenlerin Saghk Yardimlarinin
il Kapsami Nedir?

25411 Tiirkiye’de Kimler, Hangi Hallerde  Saglik
. 28 Yardimlarindan Yararlanmaktadir?

Belcika sigorta mevzuatina gére saglik yardimi hakki bulunan;

. is kazasi

M\?IeL;/ILUK - veylak

Sigortall yaslilik Oltim hastah:
calisanlar ve ayhgi VeyZ ggeliri gelirig
aile bireyleri, 352@’ alanlar, alanl_?r
\ . ve aile

bireyleri, bireyleri

Tarkiye'ye;
a) Gegici gorevli geldiklerinde,
b) Tatil amaciyla geldiklerinde,
c¢) ¢) Tedavisini yaptirmak lGzere geldiklerinde,

Turkiye’de bulunduklari siire boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

Ayrica;

) Belgika'dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup Turkiye’de
surekli ikamet edenler ile aile bireyleri,

) Belgika'da sigortali olarak calisanlarin Tirkiye’de surekli ikamet
eden aile bireyleri,

) Belgika'dan herhangi bir aylik alanlarin Tirkiye’'de strekli ikamet
eden aile bireyleri,

Tarkiye’'de ikamet ettikleri sire boyunca hastallk ve saglk
yardimlarindan yararlanmaktadir.
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25412 Belgika’dan  Gegici Olarak Gelenler Saglk
Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

Belgika'dan

) Gegici gorevli gelenler BE-TR128 belgesini,

) 3 aya kadar tatil amaciyla gelenler BE-TR111 belgesini,

) is kazas!i veya meslek hastaligi geliri alanlar BE-TR 123

belgesini,

) Belgika'da baslayan tedavilerine Turkiye’de devam ettirmek

Uzere gelenler BE-TR 119 belgesini,

Belcika'’dan ayriimadan 6énce kayith olduklari hastalik kasasindan
almalari gerekmektedir.

Alinan belgelerin, saglk yardimlarindan yararlanmak i¢in Turkiye’de
bulunulan yerdeki Sosyal Guvenlik il Mudarligi veya Sosyal
Guivenlik Merkezine teslim edilmesi gerekmektedir.

Belgeyi alan SGK il/Merkez Muddirliikleri, sigortall ve belgede kayitli
aile bireylerini Kurumun YUPASS programina kaydederek YUPASS
numarasini ilgiliye bildirmektedir.

Tatil amaciyla gelenler acil durumlarda, digerleri ise ihtiyag
duyduklarinda SGK’nin anlagsmali oldugu tim hastanelerde,
YUPASS numaralarini ibraz ederek tedavilerini yaptirabilmektedir.

YUPASS numarasi Turkiye’nin her yerinde gecerlidir.
vy % %Y Saghik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayilan tim gruplar, sanki Turkiye'de genel saglik
sigortalisiymig gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is géremezlik nedeniyle

istirahat raporu verilenlerin para yardimlari Belgika
kasalarinca 6denmektedir.

Saglik yardimlari SGK tarafindan yayimlanan Saglik Uygulama
Tebliginde (SUT) belirtilen esaslar dogrultusunda saglanmaktadir.

Saglik yardimlari icin SGK’nin anlagmali oldugu 6zel ya da kamu
saglik hizmeti sunucularina bagvurulmasi gerekmektedir.

Ayaktan tedavilerde ilag katihm payi yurt digi sigortalilarina da
uygulanmaktadir.
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m BE-TR 111 Belgesini Almadan Gelenler Ne Yapmalidir?

Belcika’dan BE-TR 111 belgesini almadan gelenler;

) Bulunduklar yerdeki SGK il/Merkez Mudurliiklerine miracaat
ederek belgenin Belgika'dan istenmesi talebinde bulunabilir.

) Belgika'daki bir yakini belgeyi alarak kendisine ulagtirabilir.

) Belcika hastalik kasasi ile bizzat irtibata gecerek belgenin,
e-posta adresine veya SGK il/Merkez Mudirliiklerinin faksina
g6nderilmesini isteyebilir.

m istirahat Raporu Verildiginde Ne Yapilmalidir?

) Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmiisse
alinan rapor geciktiilmeden SGK il/Merkez Midirliklerine
ulastinimalidir.

25416 BE-TR 111 Belgesini Almadan Geldigi igin Tedavi
: o Masraflarini Kendileri Kargilayanlar Masraflarini Nasil
Geri Almaktadir?
) Tedavi giderlerini kendileri karsilayanlar Ucretli muayene ve
tedaviye iligkin masraf faturalarini Belgika’'ya dondiklerinde bagli
bulunduklari hastalik kasasina ibraz ederek masraf iadesi talebinde
bulunabilirler.

) Masraf iadesi talebini alan Belgika hastalik kasasi, 6denecek
tutarin tespiti amaciyla belgeleri BE-TR 126 belgesi ekinde SGK
iI’lMerkez Muddrliiklerine gonderir. Talebi alan SGK il/Merkez
Muddurlukleri SUT’ta belirtilen UGcretler esas alinarak yapilan
degerlendirme sonucu bulunan tutari ilgili Belgika hastalik kasasina
bildirir.

) Belgika hastalik kasasi SGK il/Merkez Mudrliklerinin bildirdigi
tutar kadar 6deme yapar.
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25417 Tiirkiye’de Siirekli ikamet Eden Belgika Sigortalisi
. 8 Saghk Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

) Belgika’dan herhangi bir aylik almakta olup Tirkiye'de sirekli
ikamet edenler Belgika’da kayith oldugu hastalik kasasi tarafindan
dizenlenmis BE-TR 121 belgesini,

) Belgika'dan is kazasi veya meslek hastaligi sigortasi kapsaminda
gelir almakta olup Turkiye’de slrekli ikamet edenler Belgika’'da
kayith oldugu hastalik kasasi tarafindan dizenlenmis BE-TR 123
belgesini,

) Belgika'da sigortali olarak ¢alisanlarin Tuirkiye’de surekli
ikamet eden aile bireyleri Belgika’da kayitli oldugu hastalik kasasi
tarafindan diizenlenmis BE-TR 109 belgesini,

) Belgika’'da caligmakta olup Tirkiye'de ikamet edenler ve
aile bireyleri Belgika'da kayith oldugu hastalik kasasi tarafindan
dizenlenmis BE-TR 106 belgesini,

bagli bulunduklari SGK il/Merkez Mudiirliiklerine ibraz ederek Tirkiye'de
ikamet ettikleri sire boyunca hastallk ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

BE-TR 121, BE-TR 123, BE-TR 109 veya BE-TR 106 belgeleri Belgika
hastalik kasalarinca duzenlenerek ilgililere dogrudan verilebilir. Alinmamig
ise ilgililer ikamet ettigi yerdeki SGK il/Merkez Mudrliiklerine miiracaat
ederek Belgika’dan tedavi belgesinin temin edilmesini talep edebilir.

BE-TR 121, BE-TR 109 veya BE-TR 106 belgeleri SGK il/Merkez
Muddurltklerine ulastiginda Kurum saglik yardimlarindan yararlanma hakki
olanlari Kurumun YUPASS programina kaydederek YUPASS numarasini
ilgiliye bildirmektedir.

YUPASS’a kaydedilenler sanki Turkiye'de genel saglik sigortalisiymig gibi
saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.
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Tiirkiye’den Belgika’ya Gidenlerin Saglhk Yardimlarinin
25A42. Kapsami Nedir?

1wy | Belgika’da  Kimler, Hangi Hallerde  Saglik

Yardimlarindan Yararlanmaktadir?

5510 sayili Kanunun 4 Gncti maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi, (b)
bendi, (c) bendi kapsaminda;

) Sigortali olanlar ve aile bireyleri,

) Malulliik veya yaglilik ayligi alanlar ve aile bireyleri,

) Olum ayhigi veya geliri alanlar,

) is kazasi veya meslek hastaligi geliri alanlar ve aile bireyleri,
Belgika'ya;

a) Gegici gorevli olarak gittiklerinde,

b) Tatil amaciyla gittiklerinde,

c) Turkiye'de yapilamayan tedavisini yaptirmak Uzere gittiklerinde,

Belgika’da bulundugu stire boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

Ayrica;

1. Turkiye’den herhangi bir aylik veya gelir alip Belgika’da surekli
ikamet edenler,

2. Turkiye'de sigortali olarak galisanlarin Belgika’da surekli ikamet
eden aile bireyleri,

Belgika'da ikamet ettikleri sure boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

Belgika’ya Gidenler Saglhk Yardimlarindan Nasil
25422 Yararlanmaktadir?

Belgika'ya;
) Gegici gorevli gidenler TR- BE 128 belgesini,
) 3 aya kadar tatil amaciyla gidenler TR- BE 111 belgesini,

) is kazasi veya meslek hastaligi geliri alanlar TR- BE 123
belgesini,

) Tirkiye'de baglayan tedavilerine Belgika’da devam etmek lzere
gidenler TR- BE 119 belgesini,
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Belcika hastallk kasasina ibraz ederek saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

ilgili kisilerin, Tirkiye'den ayrilmadan ®nce SGK il/Merkez
Mudurluklerine mulracaat ederek durumlarina uygun belgeleri
almalari ve Belgika hastalik kasasina teslim etmeleri gerekmektedir.

Belgika hastalik kasasi belgede kayitli kisileri saglik sistemlerine
kaydederek sanki kendi sigortalisiymis gibi tedavi yardimlarindan
yararlandirmaktadir.

Tedavi amacli gidenler icin 5510 sayili Kanunun 66 nci maddesi ve
Genel Saglik Sigortasi Yonetmeligi ile SUT’ta belirlenmis rapor ve
sevk onay islemlerinin tamamlanmasi gerekmektedir.

VAR Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayilan tim gruplar, sanki Belgika’da saglik sigortalisiymis
gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is goéremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari SGK tarafindan 6denmektedir.

Saglik yardimlari Belgika tedavi mevzuatinda 6ngoriilen esaslar
dogrultusunda saglanmaktadir.

M Belgelerini Alimadan Gidenler Ne Yapmalidir?

Belgika'ya gitmeden &nce belgesini almamis olanlar;
bulunduklari yerdeki Belgika hastalik kasasina muracaat
ederek belgenin Turkiye’den istenmesi talebinde bulunabilirler.

2542 istirahat Raporu veya Yatih Tedavi Alindiginda Ne
: Yapilmahlidir?

Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmisse alinan
rapor geciktiriimeden Belgika hastalik kasasina ulastiriimalidir.

Ayni sekilde, tedaviyi uygulayan hekim yatili tedavi uygun gérmigse
hastaneye yatis ve hastaneden ayrilis tarihlerine iligkin belgeler
geciktiriimeden Belgika hastalik kasasina ulagtiriimahdir.
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Belgesini Almadan Gittigi icin Tedavi Giderlerini
Kendileri Karsilayan Sigortalilar Masraflarini
Nasil Geri Almaktadir?

) Tedavi giderlerini kendileri kargilayanlar Ucretli muayene ve
tedaviye iligkin masraf faturalarini Turkiye'ye dondiklerinde bagli
bulunduklari SGK il/Merkez Middrliiklerine ibraz ederek masraf
iadesi talebinde bulunabilirler.

) Masraf iadesi talebini alan SGK il/Merkez Mudurlikleri acil tedavi
kapsaminda 6denecek tutarin tespiti amaciyla belgeleri TR-BE 126
belgesi ekinde Belgika hastalik kasasina goénderir.

) Talebi alan Belgika hastalik kasasi kendi (cret tarifelerinde
éngériilen tutari SGK il/Merkez Miidiirliiklerine bildirir.

) SGK il/Merkez Miidiirliikleri Belgika hastalik kasasinin bildirdigi
tutar kadar 6deme yapar.

25427 Belgiika’da Siirekli ikamet Eden Tiirk Sigortalisi
wim Saghk Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

) Turkiye’'den herhangi bir aylik almakta olup Belgika'da strekli
ikamet edenler SGK tarafindan diizenlenmis BE-TR 121 belgesini,

) Turkiye'den is kazasi veya meslek hastaligi sigortasi kapsaminda
gelir almakta olup Belgika’da sirekli ikamet edenler SGK tarafindan
dizenlenmis BE-TR 123 belgesini,

) Tirkiye'de sigortali olarak galisanlarin Belgika'da siirekli ikamet
eden aile bireyleri SGK tarafindan dizenlenmis BE-TR 109
belgesini,

Belcika kasalarina ibraz ederek Belgika’da ikamet ettikleri sire
boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan yararlanmaktadir.

Belgeler SGK tarafindan dlzenlenerek ilgililere dogrudan verilebilir.
Alinmamis ise ilgililer ikamet ettigi yerdeki Belgika hastalik kasasina
muracaat ederek tedavi belgesinin temin edilmesini talep edebilir.

Belgika hastalik kasasi belgede kayitl kisileri saglik sistemlerine
kaydederek sanki kendi sigortalilariymis gibi tedavi yardimlarindan
yararlandirmaktadir.
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3

Turkiye Bosna Hersek
N Sosyal Giivenlik Sozlesmesi

m Turkiye Bosna Hersek Sosyal Giivenlik S6zlesmesi Kapsami Nedir?

*

*

Emeklilik yoninden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortahlarini; saglik
yardimlari yoniinden sadece 4/1-(a) sigortallarini kapsamaktadir.

Gegici gorev suresi ilk goreviendirmede 24 aydir. Ancak iki Ulke
kurumlarinin mutabik kalmasi halinde bu sire 60 aya kadar
uzatilabilmektedir.

Gorevlendirme islemleri TR/BH 1 belgesi ile yapiimaktadir.

Bosna Hersek'ten (lkemize gelenlerin saglik yardimlarindan
yararlanabilmek igin Bosna Hersek'ten ayriimadan &énce kayitl
olduklari hastalik kasasindan BHL/TR 4 belgesini almalari
gerekmektedir. Bosna Hersek’e giden 4/1-(a) sigortalilari ve aile
bireylerinin ise Turkiye’den ayriimadan 6nce SGK'den TR/BH 4
belgesini almalari gerekmektedir.

Akit taraflarin birinden aylik almakta olup diger akit tarafta ikamet
edenler BH/TR 7 veya TR/BH 7 belgesini alarak saglik yardimlarindan
yaralanabilmektedir.

Emeklilik icin akit taraf Ulkesinde gecen sigortaliik sireleri
birlestirilebilmektedir.

Taraflar kendi mevzuati kapsaminda gegen sirelere gére tam ayliga
hak kazanilmasi durumunda hizmet birlestirmesi yapmadan tam
aylik baglayabilmektedir.
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Turkiye Cek Cumhuriyeti
md Sosyal Guvenlik Sozlesmesi

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca galistigi Ulkenin sosyal guvenlik mevzuatina tabi tutulur. Asagi-
da sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir;

@ isverenleri tarafindan gegcici siireyle akit iilkeye génderilenler,
Uluslararasi nakliyat isinde ¢aliganlar,
Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde calisanlar,

Gonderen tlkenin sivil ve askeri memurlari,

L 2 2 2 2

Akit taraflardan birinin bayradini tagiyan gemilerde veya akit tlkenin
limanlarinda galisanlar,

Gegici gorevle Cekya’dan lilkemize gonderilenler Cekya sigorta kurumundan
alacaklari Cekya mevzuatina tabi olacaklarini gosterir CZ/TR 101 rumuzu
ile belirlenmis belgesini gorevli olacaklari is yerinin bagh bulundugu SGK
iI’/Merkez Mudrliiklerine teslim ederek Tirk sosyal giivenlik mevzuatindan
muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Glkemizden Cekya'ya gecici gorevle gonderilen calisanlar veya
devlet memurlari SGK’den alacaklari, Tlirk mevzuatina tabi olacaklarini
gOsterir TR/ICZ 101 belgesini Cekya kurumlarina ibraz ederek Cekya
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gérevlendirmede 24 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu slre uzatilabilmektedir. Uzatma suresi i¢in sinir
belirlenmemistir.
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Emeklilik Siireci Nasil islemektedir?

Emeklilik hakkinin dodup dogmadiginin tespitinde, diger taraf Glkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.
Bir Ulkenin sézlesme ayhdi baglayabilmesi i¢in aylik baglanacak kisinin s6z
konusu Ulkede en az 360 gin hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limU halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile 6lim ayhgdi baglanmaktadir.

Bir Glkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger tlke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda éngdrulen aylik baglanmasina iliskin sartlarin
olugmasi halinde, emeklilik, malullik veya 6lum ayligi baglamaktadir.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gére mastakil aylhk baglamaya
yeterli stire varsa diger ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar.
Eger yeterli sure yoksa diger ulkede gecen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gecgen hizmet siresi ile orantili kismi aylik baglar.

Tarkiye yoéninden aylik baglanirken 5510 sayili Kanun hikimleri
uygulanmaktadir.

Prim iadesi Nasil Yapiimaktadir?

Cekya mevzuatina gore prim iadesi yapiimamaktadir.
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Saglk Yardimlan

27441 Cekya’dan Tiirkiye’ye Gelenlerin Saglik Yardimlarinin Kapsami
gl Nedir?

27411 Tiirkiye’de Kimler, Hangi Hallerde  Saghk

Yardimlarindan Yararlanmaktadir?

Cekya sigorta mevzuatina gore saglik yardimi hakki bulunan;

Malulliik is kazasi

veya

veya .

i lek
Sigortali yaslilik Olum meslek
gallg%nlar ve ayhgi ayligr hast?h_g|

aile bireyleri alanlar veya geliri geliri
’ ve aile alanlar, alanll?r

i i ve aile

v b@’ bireyleri

Tarkiye'ye;
a) Gegici gorevli geldiklerinde,
b) Tatil amaciyla geldiklerinde,
c) Egitim amaciyla geldiklerinde,

Tuarkiye’de bulunduklari sure boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

Ayrica;

) Cekya’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup Turkiye’de
surekli ikamet edenler ile aile bireyleri,

) Cekya'da sigortali olarak galisanlarin Turkiye'de strekli ikamet
eden aile bireyleri,

Tarkiye’de ikamet ettikleri stre boyunca hastallk ve saglk
yardimlarindan yararlanmaktadir.
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27412 Cekya’dan Gegici Olarak Gelenler ile Tiirkiye’de
. Siirekli lkamet Eden Cekya Sigortalilari Saglik
Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

) Gekya'dan gegici gorevli olarak veya tatil amaciyla gelenler
CZ/TR 111 belgesini,

) Cekya’da baglayan tedavilerine Turkiye’de devam ettirmek Gzere
gelenler buna iligkin belgesini,

bagli bulunduklari SGK il/Merkez Midiirliiklerine ibraz ederek Tirkiye'de
bulunduklari veya ikamet ettikleri sire boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

ilgili kisilerin belgelerini Cekya’dan ayrilmadan énce kayith olduklari hastalik
kasasindan alarak Tirkiye’de bulunduklari yerdeki Sosyal Givenlik I
Mudurliga veya Sosyal Guvenlik Merkezine teslim etmeleri gerekmektedir.

Belgeyi alan SGK il/Merkez Midirliikleri sigortali ve belgede kayitl
aile bireylerini sisteme kaydedip, durumlarina gore, “Sosyal Giivenlik
Sozlesmesine Gore Saglik Yardim Belgesi’ni ya da “Sosyal Guvenlik
Sozlesmesine Gore Acil Haller Kapsaminda Saghk Yardim Belgesi’ni
dizenleyerek ilgiliye vermektedir.

Tatil amaciyla gelenler acil durumlarda, digerleri ise ihtiyag duyduklarinda
SGK'nin anlagsmali oldugu tim hastanelerde, bu belgeyi ibraz ederek
tedavilerini yaptirabilmektedir.

yAE SR Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayilan tim gruplar, sanki Turkiye'’de genel saglik
sigortalisiymis gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is goremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari Cekya kasasinca 6denmektedir.

Ayaktan tedavilerde ilag katilim payi ilgililerden tahsil edilmektedir.
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Turk|ye den Gekya'ya Gegici Olarak Gidenlerin Saghk

Yardimlarinin Kapsami Nedir?

27421 Cekya’daKimler,HangiHallerde Saglik Yardimlarindan
" g Yararlanmaktadir?

) Cekya'ya gegici gérevli olarak veya tatil amaciyla gidenler TR/CZ
111 belgesini,

) Tirkiye'de baglayan tedavilerine Cekya'da devam ettirmek Uzere
gidenler ilgili belgeyi,

Cekya hastalik kasasina ibraz ederek, Cekya’da bulunduklari veya
ikamet ettikleri slre boyunca hastallk ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

iigililerin belgeleri Tlrkiye'den ayrimadan 6énce SGK il/Merkez
Mudurluklerine miracaat ederek almalari ve Cekya hastalik kasasina
teslim etmeleri gerekmektedir.

Saglik yardimlari Cekya tedavi mevzuatinda 6ngorilen esaslar
dogrultusunda saglanmaktadir.

yX¢:Y¥ A Belgesini Almadan Gidenler Ne Yapmalidir?

) Cekya'ya gitmeden 6nce belgesini almamis olanlar bulunduklari
yerdeki Cekya hastalik kasasina miracaat ederek belgenin Turkiye’den
istenmesi talebinde bulunabilirler.

27423 Belgesini Almadan Gittigi icin Tedavi Masraflarini
: ol Kendileri Kargilayanlar Masraflarini  Nasil Geri
Almaktadir?

) Tedavi giderlerini kendileri karsilayanlar muayene ve tedaviye iliskin
masraf faturalarini sigortal oldugu Ulke Cekya’ya donduklerinde bagli
bulunduklari kasalarina, Tirkiye'de ise SGK il/Merkez Miidiirliiklerine
ibraz ederek masraf iadesi talebinde bulunabilirler.

) Masraf iadesi talebini alan yetkili kasa ya da Uinite 6denecek tutarin
tespiti amaciyla belgeleri TR/CZ 126 belgesi ekinde diger Ulke kasa ya
da Unitesine goénderir.

) Talebi alan yetkili kasa ya da tnite kendi Ucret tarifelerinde karsilik
gelen tutan diger Ulke kasasina ya da unitesine bildirir. Masraf iadesi
bu tutarlar esas alinarak yapilr.

%2 vy ) Emeklilerin Diger Ulkede Siirekli ikameti Durumunda
" Saglik Yardimlari Nasil Kargsilanmaktadir?

Sozlesmede gerek her iki Ulkeden gerekse sadece bir Ulkeden
aylik alan bir kisi hangi Ulkede ikamet ediyorsa saglik yardimlarin o
Ulkece karsilanacagina iliskin bir hikim olsa da uygulamaya yonelik
dizenleme yer almamaktadir.



Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin
Sosyal Givenlik Rehberi

2 8 Turkiye Danimarka
_ Sosyal Giuivenlik Sozlesmesi

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Bir kisi yalnizca galistigi Glkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

) isverenleri tarafindan gegici streyle akit tlkeye gonderilenler,
) Uluslararasi nakliyat isinde calisanlar,

) Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

) Gonderen Ulkenin sivil ve askeri memurlari,

) Akit taraflardan birinin bayragini tagiyan gemilerde veya akit tilkenin
limanlarinda galisanlar,

Gegici gorevle Danimarka’dan Ulkemize goénderilenler Danimarka sigorta
kurumundan alacaklari Danimarka mevzuatina tabi olacaklarini gdsterir
DK/TR1 rumuzu ile belirlenmis belgesini gorevli olacaklari is yerinin bagh
bulundugu SGK il/Merkez Miidiirliiklerine teslim ederek Tiirk sosyal giivenlik
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Glkemizden Danimarka’ya gegici gorevle génderilen ¢alisanlar
veya devlet memurlari SGK’den alacaklari, Tirk mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir TR/DK 1 belgesini Danimarka sigorta kurumuna ibraz ederek
Danimarka mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev siresi ilk gérevlendirmede 12 aydir. iki llke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu siire uzatilabilmektedir. S6zlesmede uzatma
suresi sinirlandiriimamistir.
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Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gegen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Turk vatandasina, Danimarka’dan saglik nedenleriyle erken (sosyal)
aylik baglanabilmesi icin kisinin en az 1 yil meslek icra etmis olmasi ve 5
yili aylik talep tarihinden hemen 6nceki sirede olmak Uzere toplam 10 yil
Danimarka’da ikamet etmis olmasi gerekmektedir.

Tark tarafinin sozlesme ayhdi baglayabilmesi igin Turkiye'de, Tirk
vatandasinin en az 1 gun, Danimarka vatandaginin ise en az 360 gun
¢alismasinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8lum0 halinde Danimarka’dan 6lum ayligi baglanmamaktadir.

Bir lkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger ulke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Akit taraflar kendi mevzuatinda ongorilen aylik baglanmasina iligkin
kosullarin olusmasi halinde aylik baglar.

Her bir Glke kendi Ulkesinde mevzuatina goére mustakil aylik baglamaya
yeterli stre varsa diger ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar.
Eger yeterli stre yoksa Turk tarafi Danimarka’da gegen ikamet surelerinden
yeteri kadarinin dikkate alarak Turkiye’de gecen hizmet suresi ile orantili
kismi aylik baglamaktadir.

Tarkiye ybénunden aylik baglanirken 5510 sayili Kanun hikdmleri
uygulanmaktadir.

Prim iadesi Nasil Yapiimaktadir?

Danimarka mevzuatina gore prim iadesi yapilmamaktadir.

Saglk Yardimlan

Turkiye-Danimarka Sosyal Guvenlik Sézlesmesinde saglik yardimlarina
iliskin hikim bulunmamaktadir.
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Turkiye Fransa
_ Sosyal Giuivenlik Sozlesmesi

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca g¢alistigi Glkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

) isverenleri tarafindan gegici stireyle akit tilkeye génderilenler,
) Uluslararasi nakliyat isinde calisanlar,

) Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

) Gonderen tlkenin sivil ve askeri memurlari,

) Akit taraflardan birinin bayragini tagiyan gemilerde veya akit tilkenin
limanlarinda galisanlar,

Gegici gorevle Fransa’dan Ulkemize gdnderilenler, Fransa sigorta
kurumundan alacaklari Fransa mevzuatina tabi olacaklarini gésterir SE
208-01 FT rumuzu ile belirlenmis belgesini gorevli olacaklari is yerinin bagl
bulundugu SGK il/Merkez Miidirliiklerine teslim ederek Tiirk sosyal glivenlik
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Glkemizden Fransa'ya gegici gorevle gonderilen ¢alisanlar veya
devlet memurlari SGK'den alacaklari, Tirk mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir SE 208 -01 TF belgesini Fransa sigorta kurumuna ibraz ederek
Fransa mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gecici orev siresi ilk Ancak iki Glke kurumlarinin mutabik
gict gorev - surest 1 kalmasi halinde bu sire 6 yila kadar

gorevlendirmede 3 yildir. uzatilabilmektedir.
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Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tilkesinde gegen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.
Bir Ulkenin s6zlesme ayligi baglayabilmesi igin aylik baglanacak kisinin s6z
konusu Ulkede en az 360 giin hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 6lim halinde, hak sahiplerine diger akit taraf Gilkesinde otursalar
bile 61um ayligi baglanmakta veya toptan 6deme yapilmaktadir.

Bir Gilkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Ulke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Glke kendi mevzuatinda 6ngdrulen aylik baglanmasina iliskin sartlarin
olusmasi halinde, emeklilik veya 6lim ayligi baglamaktadir.

Malullik ayligi, maluliyetin meydana geldigi tarihte kisinin kapsaminda
oldugu Ulke mevzuatina gore baglanmaktadir. Diger tlke malullik aylig:
baglamamaktadir.

Her bir Glke kendi Ulkesinde mevzuatina gére mustakil aylik baglamaya
yeterli stire varsa diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar.
Eger yeterli sure yoksa diger tulkede gecen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gegen hizmet siresi ile orantili kismi aylik baglar.

Tarkiye ydnunden aylk baglanirken 5510 sayili Kanun hukdmleri
uygulanmaktadir.

Prim iadesi Nasil Yapiimaktadir?

Fransa mevzuatina gore prim iadesi yapiimamaktadir.

Saglk Yardimlan

2941 Fransa’dan Tiirkiye’ye Gelenlerin Saglhk Yardimlarinin
ditss Kapsami Nedir?
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Tiirkiye’de Kimler, Hangi Hallerde  Saghlk
Yardimlarindan Yararlanmaktadir?

Fransa sigorta mevzuatina gore saglik yardimi hakki bulunan;

Tark vatandasi ¢alisanlar
ve aile bireyleri, caliganin
Ucretli izin sUresinde veya
hastallk, is kazasi ve
meslek hastalidi sigortalari

Akit tlkelerden birinin
vatandasl olanlardan
gegici gorevli olarak

kapsaminda gegici i gelenler gegici gorev
géremezlik yardimi aldigi suresinde,
sirede,

Turkiye’de bulunduklari sure boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

Ayrica;

) Fransa’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup Tirkiye'de
surekli ikamet edenler ile aile bireyleri,

) Fransa'da sigortali olarak calisanlarin Tirkiye'de strekli ikamet
eden aile bireyleri,

Turkiye'de ikamet ettikleri stire boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

29412 Fransa’dan Gegici Olarak Gelenler Saghk

Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

Fransa'dan;
) Gegici gorevli olarak gelenler SE 208-01 FT belgesini,

Y Ucretli izin siiresinde gelen T.C. vatandaslari SE 208-06 1 FT
belgesini,

) Hastalik sigortasi kapsaminda gegici is goremezlik suresinde
gelen T.C. vatandaslari SE 208-05 FT belgesini,

) is kazasi ve meslek hastaligi sigortalari kapsaminda gegici
is goremezlik siresinde gelen T.C. vatandaslari SE 208-10 FT
belgesini,
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Tuarkiye'ye gelmeden o6nce Fransa’da kayitli olduklari hastalik kasasindan
almalari gerekmektedir.

Belgelerin Tiirkiye’de bulunulan yerdeki Sosyal Giivenlik il Midiirligii veya
Sosyal Guvenlik Merkezine teslim edilmesi gerekmektedir.

Belgeyi alan SGK il/Merkez Miidiirliikleri, sigortali ve belgede kayitli aile
bireylerini Kurumun YUPASS programina kaydederek YUPASS numarasini
ilgiliye bildirmektedir.

YUPASS numarasi alanlar ihtiyag duyduklarinda SGK'nin anlagmali oldugu
tum hastanelerde, numaralarini ibraz ederek tedavilerini yaptirabilmektedir.

YUPASS numarasi Turkiye'nin her yerinde gecerlidir.

yL: VN E Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayillan tim gruplar, sanki Turkiye’de genel saglik
sigortalisiymis gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is goremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari Fransa kasalarinca 6denmektedir.

Saglik yardimlari SGK tarafindan yayimlanan Saglik Uygulama
Tebliginde (SUT) belirtilen esaslar dogrultusunda saglanmaktadir.

Saglk yardimlari icin SGK’nin anlasmali oldugu 6zel ya da kamu
saglik hizmeti sunucularina basvurulmasi gerekmektedir.

Ayaktan tedavilerde ilag katihm payi yurt digi sigortalilarina da
uygulanmaktadir.

pA: V5V Belgesini Almadan Gidenler Ne Yapmalidir?

) Bulunduklari yerdeki SGK 1l/Merkez Mudurluklerine muracaat
ederek belgenin Fransa’dan istenmesi talebinde bulunabilir.

) Fransa'daki bir yakini belgeyi alarak kendisine ulastirabilir.

) Fransa hastalik kasas! ile bizzat irtibata gecerek belgenin,
e-posta adresine veya SGK il/Merkez Muddrliiklerinin faksina
gonderilmesini isteyebilir.
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m istirahat Raporu Verildiginde Ne Yapilmahdir?

) Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmusgse
alinan rapor geciktiimeden SGK il/Merkez Middrliiklerine
ulastiriimalidir.

Belgesini Almadan Geldigi igin Tedavi Masraflarini
Kendileri Karsilayan Sigortalilar Masraflarini Nasil

Geri Almaktadir?

Tedavi giderlerini kendileri karsilayanlarin dcretli muayene ve
tedaviye iliskin masraflarinin karsilanmasi sdézlesme kapsaminda
yer almamaktadir.

LYV LA Tirkiye’de Siirekli ikamet Eden Fransa Sigortalisi
iy Saghk Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

Fransa’'dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup Tirkiye'de
surekli ikamet edenler Fransa’da kayitl oldugu hastalik kasasi
tarafindan dizenlenmis SE 208 — 08 FT belgesini,

) Fransa'da sigortali olarak galisanlarin Tlrkiye'de surekli ikamet
eden aile bireyleri Fransa’da kayitli oldugu hastalik kasasi tarafindan
dizenlenmis SE 208 — 07 FT belgesini,

bagli bulunduklari SGK il/Merkez Mudirliklerine ibraz ederek
Tarkiye'de ikamet ettikleri slre boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

Belgeler, Fransa hastalik kasalarinca dizenlenerek ilgililere
dogrudan verilebilir. Alinmamig ise ilgililer ikamet ettigi yerdeki
SGK il/Merkez Miidirliiklerine miiracaat ederek Fransa’dan tedavi
belgesinin temin edilmesini talep edebilir.

Belgeler SGK il/Merkez Miidirliiklerine ulastiginda Kurum saghk
yardimlarindan yararlanma hakki bulunan aile bireylerini tespit
eder. Aile bireyleri 5510 sayili Kanunun 3 Gincti maddesinin 10 uncu
bendinde bakmakla yukimli kisi basliginda sayilan hikiimlere gére
belirlenir.

Bu islemden sonra SGK saglik yardimi hakki olanlari YUPASS
programina kaydederek YUPASS numarasini ilgiliye bildirmektedir.

YUPASS’a kaydedilenler sanki Turkiye’de genel saglik
sigortalisiymis gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.
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2042, Tirkiye’den Fransa’ya Gidenlerin Saglk Yardimlarinin
- Kapsami Nedir?

20421 Fransa’da Kimler, Hangi Hallerde  Saghk

Yardimlarindan Yararlanmaktadir?
5510 sayili Kanunun 4/1-(a) kapsamindaki;

) Fransa uyruklu galisanlar ve aile bireyleri sigortalinin ticretli izni
suresinde veya hastalik, is kazasi veya meslek hastaligi sigortalar
kapsaminda gegici is goéremezlik yardimi aldigi sirede,

) iki tilke vatandaslarindan gegici gérevli olarak Fransa’ya gidenler
Fransa’da bulunduklari stire boyunca,

hastalik ve saglik yardimlarindan yararlanmaktadir.
Ayrica;

1- Tirkiye'den 4 1-(a) kapsaminda aylik veya gelir almakta olup
Fransa’'da surekli ikamet edenler,

2- Turkiye’de 4/1-(a) sigortali olan Fransa uyruklu calisanlarin
Fransa’da surekli ikamet eden aile bireyleri,

Fransa’da ikamet ettikleri sire boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

20422 Fransa’ya Gidenler Saglik Yardimlarindan Nasil

Yararlanmaktadir?
Fransa'ya;
) Gegici gérevli olarak gidenler SE 208-01 TF belgesini,
) Ucretli izin siiresinde giden Fransa vatandaslari SE 208-06 | TF
belgesini,
) Hastalik sigortasi kapsaminda gegici is géremezlik stresinde
giden Fransa vatandaslari SE 208-05 TF belgesini,

) is kazasi veya meslek hastaligi sigortalari kapsamindaki gegici
is gbremezlik slresinde giden Fransa vatandaslari SE 208-10 TF
belgesini,

Tirkiye'den ayriimadan énce ilgili SGK il/Merkez Middirliiklerine
muracaat ederek almalari ve Fransa hastalik kasasina teslim
etmeleri gerekmektedir.

Fransa hastalik kasasi belgede kayith kisileri saglik sistemlerine
kaydederek sanki kendi sigortalilariymis gibi tedavi yardimlarindan
yararlandirmaktadir.
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yAL: VW E R Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayilan tum gruplar, sanki Fransa’da saglik sigortalisiymis
gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is géremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari SGK tarafindan 6denmektedir.

Saglik yardimlari Fransa tedavi mevzuatinda 6ngériilen esaslar
dogrultusunda saglanmaktadir.

pA:Y: WX ¥ Belgesini Almadan Gidenler Ne Yapmalidir?

Fransa’ya gitmeden dnce belgesini almamis olanlar; bulunduklar
yerdeki Fransa hastallk kasasina miracaat ederek belgenin
Turkiye'den istenmesi talebinde bulunabilirler.

yA:V: WA [stirahat Raporu Verildiginde Ne Yapilmalidir?

Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmisse alinan
rapor geciktiriimeden Fransa hastalik kasasina ulastiriimahdir.

Belgesini Almadan Gittigi igin Tedavi Masraflarini
Kendileri Karsilayanlar Masraflarini Nasil Geri

Almaktadir?

Tedavi giderlerini kendileri karsilayanlarin Ucretli muayene ve
tedaviye iligkin masraflarinin karsilanmasi soézlesme kapsaminda
yer almamaktadir.

29427 Fransa’da Siirekli ikamet Eden Tiirk Sigortalisi Saglk
i 2 Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

) Tuarkiye'den 4/1-(a) kapsaminda aylik veya gelir almakta olup
Fransa’da slrekli ikamet edenler SGK tarafindan dizenlenmis SE
208-08 TF belgesini,

) Tarkiye'de 4/1-(a) kapsaminda sigortali olan Fransa uyruklularin
Fransa’da sirekli ikamet eden aile bireyleri SGK tarafindan
dizenlenmis SE 208-07 TF belgesini,

Fransa kasalarina ibraz ederek Fransa’da ikamet ettikleri sire
boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan yararlanmaktadir.

Belgeler SGK tarafindan diizenlenerek ilgililere dogrudan verilebilir.
Alinmamis ise ilgililer ikamet ettikleri yerdeki Fransa kasasina
muracaat ederek tedavi belgesinin temin edilmesini talep edebilir.

) Fransa hastalik kasasi belgede kayith kisileri saglik sistemlerine
kaydederek sanki kendi sigortalilariymig gibi tedavi yardimlarindan
yararlandirmaktadir.
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2 1 0 Turkiye Giircistan
| Sosyal Giuvenlik Sozlesmesi

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca g¢alistigi Glkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

) isverenleri tarafindan gegici streyle akit tlkeye gonderilenler,
) Uluslararasi nakliyat isinde calisanlar,

) Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

) Gonderen Ulkenin sivil ve askeri memurlari,

) Akit taraflardan birinin bayragini tagiyan gemilerde veya akit tilkenin
limanlarinda galisanlar,

Gegici gorevle Giurcistan’dan Ulkemize gonderilenler Gircistan sigorta
kurumundan alacaklari Gurcistan mevzuatina tabi olacaklarini gdsterir
GR/TR1 rumuzu ile belirlenmis belgesini gorevli olacaklari is yerinin bagl
bulundugu SGK il/Merkez Miidiirliiklerine teslim ederek Tiirk sosyal giivenlik
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Ulkemizden Gilrcistan’a gegici gorevle gonderilen c¢alisanlar
veya devlet memurlari SGK’den alacaklari, Tirk mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir yaziyr Gircistan sigorta kurumuna ibraz ederek Gurcistan
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev siresi ilk gérevlendirmede 24 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu sire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.
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Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinindogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf Glkesinde gecen
sigortalilik sireleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Ulkenin s6zlesme ayhdi baglayabilmesi igin aylik baglanacak kisinin s6z
konusu Ulkede en az 12 ay hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8lim halinde, hak sahiplerine diger akit taraf Glkesinde otursalar
bile 6lim ayhgdi baglanmaktadir.

Bir Ulkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Ulke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngdrulen aylik baglanmasina iliskin sartlarin
olugsmasi halinde; emeklilik, malullik veya 6lum ayligi baglar.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gére mustakil aylik baglamaya
yeterli stre varsa diger Glkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar.
Eger yeterli stre yoksa diger tUlkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gegen hizmet siresi ile orantili kismi aylik baglar.

Turkiye yonunden aylik baglanirken 5510 sayili Kanun hiikiimleri uygulanir.
Prim iadesi Nasil Yapilmaktadir?

Gurcistan mevzuatina gore prim iadesi yapilmamaktadir.

Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Tirkiye-Gircistan Sosyal Giivenlik Soézlesmesinde saglik yardimlarina
iliskin hikim bulunmamaktadir.

137
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Turkiye Hirvatistan
Sosyal Giivenlik Sozlesmesi

m Tiirkiye Hirvatistan Sosyal Giivenlik Sozlesmesi Kapsami Nedir?

*

*

Emeklilik yoninden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortalilarini; saglk
yardimlari yoniinden ise sadece 4/1-(a) sigortalilarini kapsamaktadir.

Gegici gorev suresi ilk goreviendirmede 24 aydir. Ancak iki ulke
kurumlarinin mutabik kalmasi halinde bu sure 60 aya kadar
uzatilabilmektedir.

Gorevlendirme islemleri TR/HR 1 belgesi ile yapilmaktadir.

Hirvatistan’dan  Ullkemize gelenlerin  saglik  yardimlarindan
yararlanabilmek igin Hirvatistan’dan ayrilmadan dnce kayitli olduklari
hastallk kasasindan HR/TR 3 belgesini almalari gerekmektedir.
Hirvatistan’a giden 4/1-(a) sigortalilari ve aile bireylerinin ise
Tarkiye'den ayrilmadan 6énce SGK'den TR/HR 3 belgesini almalari
gerekmektedir.

Akit taraflarin birinden aylik almakta iken diger akit tarafta ikamet
edenler HR/TR 4 veya TR/HR 4 belgesini alarak saglik yardimlarindan
yaralanabilmektedir.

Emeklilik icin akit taraf Ulkesinde gecgen sigortaliik sireleri
birlestirilebilmektedir.

Taraflar kendi mevzuati kapsaminda gegen surelere gore tam ayliga
hak kazanilmasi durumunda hizmet birlestirmesi yapmadan tam
aylik baglayabilmektedir.
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Turkiye Hollanda
Sosyal Giuvenlik Sozlesmesi

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca g¢alistigi Glkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

) isverenleri tarafindan gegici streyle akit tlkeye gonderilenler,
) Uluslararasi nakliyat isinde calisanlar,

) Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

) Gonderen Ulkenin sivil ve askeri memurlari,

) Akit taraflardan birinin bayragini tagiyan gemilerde veya akit tilkenin
limanlarinda galisanlar,

gecici gobrevle Hollanda’dan Ulkemize go6nderilenler, Hollanda sigorta
kurumundan alacaklari Hollanda mevzuatina tabi olacaklarini gdésterir
CE 1 rumuzu ile belirlenmis belgesini goérevli olacaklari is yerinin bagli
bulundugu SGK il/Merkez Miidiirliiklerine teslim ederek Tiirk sosyal giivenlik
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Ulkemizden Hollanda'ya gecici gorevle gonderilen ¢alisanlar
veya devlet memurlari, SGK’den alacaklari, Tlirk mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir CE 1 belgesini Hollanda sigorta kurumuna ibraz ederek Hollanda
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gorevlendirmede 12 aydir. Ancak her iki Ulke
kurumlarinin mutabik kalmasi halinde bu sure uzatilabilmektedir. Uzatma
suresi sinirlandiriimamistir.
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Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf lilkesinde gegen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Ulkenin s6zlesme ayligi baglayabilmesi icin aylik baglanacak kiginin s6z
konusu ulkede en az 1 glin hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 6limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf (ilkesinde otursalar
bile 6lum ayligi baglanmakta veya toptan 6deme yapilmaktadir.

Bir Ulkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger (lke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iliskin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik, malullik veya 6lim ayhgdi baglamaktadir.

Her bir Ulke, kendi Ulkesinde mevzuatina gore mustakil aylik baglamaya yeterli
sure varsa diger ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglamaktadir.
Eger yeterli sire yoksa diger Ulkede gegen hizmetleri de dikkate alinarak
kendi Ulkesinde gegen hizmet siresi ile orantili kismi aylik baglanmaktadir.

Tarkiye yonunden aylik baglanirken 5510 sayih Kanun hakdmleri
uygulanmaktadir.

Prim ladesi Nasil Yapilmaktadir?
Hollanda mevzuatina gdre prim iadesi yapiilmamaktadir.

Saglik Yardimlar

Hollanda’dan Tiirkiye’'ye Gelenlerin Saglhik Yardimlarinin
21241, Kapsami Nedir?

Tiirkiye’de  Kimler, Hangi  Hallerde  Saghk
212411 Yardimlarindan Yararlanmaktadir?

Hollanda sigorta mevzuatina gére saglik yardimi hakki bulunan;

. is kazasi
Malulltk

3el§/au o veylak
Sigortali yashlik Slﬁm. hrggfaﬁu
calisanlar ve ayligi VeyZ dqenri gelirig
aile bireyleri, ?/Ieara“i?er alaniar, alanlar
v i ve aile

bireyleri, bireyleri
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Tarkiye'ye;
a) Gegici gorevli geldiklerinde,
b) Tatil amaciyla geldiklerinde,
c) Egitim amaciyla geldiklerinde,
d) Tedavisini yaptirmak tzere geldiklerinde,

Tirkiye’de bulunduklar slire boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

Ayrica;

) Hollanda’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup Tirkiye'de
surekli ikamet edenler ile aile bireyleri,

) Hollanda’da sigortali olarak galisanlarin Tirkiye'de stirekli ikamet
eden aile bireyleri,

) Hollanda’dan herhangi bir aylik alanlarin Tiirkiye'de siirekli ikamet
eden aile bireyleri,

Tarkiye'de ikamet ettikleri slre boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

212412 Hollanda’dan Gecici Olarak Gelenler Saglhk

Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?
Hollanda’dan;
) Gegici gorevli olarak gelenler,
) 3 aya kadar tatil amaciyla gelenler,

) ik, orta, lise ve ylksekdgrenim veya 6grenci dedisim programlar
kapsaminda egitim amaciyla gelenler,

saglik yardimlarindan yararlanmak icin Hollanda’dan ayrilmadan 6nce
kayith olduklari hastalik kasasindan durumlarina gére N/TUR 106 veya
N/TUR 111 belgesini almalari gerekmektedir.

) Hollanda'da baslayan tedavilerine Turkiye’de devam ettirmek veya
Hollanda'da yapilamayan tedavilerini yaptirmak Uzere gelenlerin
saglik yardimlarindan yararlanmak igin Hollanda’da ayrilmadan 6nce
kayith olduklar hastalik kasasindan N/TUR 112 belgesini almalari
gerekmektedir.

N/TUR 111 ya da N/TUR 112 belgesinin Turkiye'de bulunulan yerdeki
Sosyal Giivenlik il Midurligi veya Sosyal Giivenlik Merkezine teslim
edilmesi gerekmektedir.

Belgeyi alan SGK il/Merkez Mudurliikleri, sigortali ve belgede kayitli
aile bireylerini Kurumun YUPASS programina kaydederek YUPASS
numarasini ilgiliye bildirmektedir.
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Tatii amaciyla gelenler acil durumlarda, digerleri ise ihtiyac
duyduklarinda SGK’nin anlagsmali oldugu tim hastanelerde, YUPASS
numaralarini ibraz ederek tedavilerini yaptirabilmektedir.

YUPASS numarasi Turkiye'nin her yerinde gecerlidir.

viy2: %] Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayllan tim gruplar, sanki Tirkiye'de genel saglik
sigortalisiymig gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is gbremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari Hollanda kasalarinca 6denmektedir.

Saglik yardimlari SGK tarafindan yayimlanan Saglik Uygulama
Tebliginde (SUT) belirtilen esaslar dogrultusunda saglanmaktadir.

Saglik yardimlar igin SGK’nin anlagmali oldugu 6zel ya da kamu
saglik hizmeti sunucularina bagvurulmasi gerekmektedir.

Ayaktan tedavilerde ila¢ katilim payl yurt digi sigortalilarina da
uygulanmaktadir.

N/TUR 111 ya da N/TUR 112 Belgesini Almadan
Gelenler Ne Yapmalidir?

Hollanda’dan N/TUR 111 ya da N/TUR 112 belgesini almadan
gelenler;

) Bulunduklari yerdeki SGK il/Merkez Mudiirliklerine miiracaat
ederek belgenin Hollanda’dan istenmesi talebinde bulunabilir.

) Hollanda’daki bir yakini belgeyi alarak kendisine ulastirabilir.

) Hollanda hastalik kasasi ile bizzat irtibata gecerek belgenin, e-posta
adresine veya SGK il/Merkez Mudurliiklerinin faksina génderilmesini
isteyebilir.

v 1% istirahat Raporu Verildiginde Ne Yapilmahdir?

) Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmusse alinan
rapor geciktiriimeden SGK il/Merkez Miidiirliiklerine ulagtirimalidir.
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N/TUR 111 Belgesini Almadan Geldigi igin Tedavi
Masraflarini  Kendileri Karsilayanlar Masraflarini

Nasil Geri Almaktadir?
) Tedavi giderlerini kendileri kargilayanlar ticretli muayene ve tedaviye
iliskin masraf faturalarini Hollanda’ya donduklerinde bagl bulunduklari
hastalik kasasina ibraz ederek masraf iadesi talebinde bulunabilirler.

) Masraf iadesi talebini alan Hollanda hastalik kasasi, édenecek
tutarin tespiti amaciyla belgeleri N/TUR 126 belgesi ekinde SGK I/
Merkez Mdiirliklerine gnderir. Talebi alan SGK il/Merkez Mudurliikleri
SUT'ta belirtilen Gcretler esas alinarak yapilan degerlendirme sonucu
bulunan tutari ilgili Hollanda hastalik kasasina bildirir.

) Hollanda hastalik kasasi SGK il/Merkez Midiirliiklerinin bildirdigi
tutar kadar 6deme yapar.

212417 Tiirkiye’de Siirekli ikamet Eden Hollanda Sigortalisi
& Saghk Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

) Hollanda’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup Tiirkiye'de
surekliikamet edenler Hollanda hastalik kasasi tarafindan dizenlenmis
N/TUR 121 belgesini,

) Hollanda’'da sigortali olarak galisanlarin Tirkiye’de surekli ikamet
eden aile bireyleri Hollanda hastalik kasasi tarafindan diizenlenmis N/
TUR 109 belgesini,

) Hollanda’da ikamet eden emeklilerin Tiirkiye'de stirekli ikamet eden
aile bireyleri Hollanda hastalik kasasi tarafindan dizenlenmis N/TUR
109 belgesini,

bagh bulunduklari SGK il/Merkez Miidiirliiklerine ibraz ederek
Turkiye'de ikamet ettikleri slre boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

N/TUR 121 ya da N/TUR 109 belgesi Hollanda hastalik kasalarinca
dizenlenerek ilgillere dogrudan verilebilir. Alinmamis ise ilgililer
ikamet ettigi yerdeki SGK il/Merkez Miidiirliiklerine miracaat ederek
Hollanda’dan tedavi belgesinin temin edilmesini talep edebilir.

N/TUR 121 ya da N/TUR 109 belgeleri SGK il/Merkez Miidiirliiklerine
ulastiginda Kurum saglik yardimlarindan yararlanma hakki olanlari
YUPASS programina kaydederek YUPASS numarasini ilgiliye
bildirmektedir.

YUPASS’a kaydedilenler sanki Tirkiye’de genel saglik sigortalisiymis
gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.
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Tiirkiye’den Hollanda’ya Gidenlerin Saghk Yardimlarinin
21242 Kapsami Nedir?

Hollanda’da Kimler, Hangi Hallerde Saghk
212421 Yardimlarindan Yararlanmaktadir?

5510 sayili Kanunun 4 dncl maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortal olanlar, Hollanda'ya,

o Tarkiye'de
golarak amactyla amactyla yaptirmak
gittiklerinde, gittiklerinde, gittiklerinde, lizere
gittiklerinde,
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Hollanda'da bulunduklari slire boyunca hastallk ve saglk
yardimlarindan yararlanmaktadir.

Ayrica;

) Turkiye’den 4/1-(a) kapsaminda aylik veya gelir aimakta olup
Hollanda’da siirekli ikamet edenler,

) Turkiye’de sigortali olarak calisanlarin Hollanda’da surekli
ikamet eden aile bireyleri,

) Tirkiye'den 4/1-(a) kapsaminda aylik alanlarin Hollanda'da
surekli ikamet eden aile bireyleri,

Hollanda'da ikamet ettikleri stre boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

HoIIanda’ya Gidenler Saghk Yardimlarindan Nasil

Yararlanmaktadir?
Hollanda'ya;
) Gegici gorevli olarak gidenler,
) Tatil amaciyla gidenler,
) Egitim amaciyla gidenler,

Turkiye'den ayriimadan énce ilgili SGK il/Merkez Mudiirliiklerine
muracaat ederek durumlarina gére TUR/N 106 veya TUR/N 111
belgesini almalari ve Hollanda hastalik kasasina teslim etmeleri
gerekmektedir.

) Tirkiye'de yapilamayan tedavilerini yaptirmak (izere Hollanda’ya
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gidenlerin ise SGK il/Merkez Miidiirliiklerine miracaat ederek TUR/N

112 belgesini almalari ve Hollanda hastalik kasasina teslim etmeleri
gerekmektedir.

Hollanda hastalik kasasi belgede kayith kisileri saglik sistemlerine
kaydederek sanki kendi sigortalisiymis gibi tedavi yardimlarindan
yararlandirmaktadir.

Tedavi amaglh gidenler igin 5510 sayili Kanunun 66 nci maddesi ve
Genel Saglik Sigortasi Yonetmeligi ile SUT'ta belirlenmis rapor ve
sevk onay islemlerinin tamamlanmasi gerekmektedir.

vhyl. ki Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayilan tim gruplar, sanki Hollanda’da saglik sigortalisiymig
gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is goremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari SGK tarafindan édenmektedir.

Saglik yardimlan Hollanda tedavi mevzuatinda ©6ngorilen esaslar
dogrultusunda saglanmaktadir.

TUR/N 111 Belgesini Almadan Gidenler Ne
212424 Yapmalidir?

Hollanda’ya gitmeden dnce TUR/N 111 belgesini almamis olanlar;
bulunduklari yerdeki Hollanda hastalik kasasina muracaat ederek
belgenin Turkiye’den istenmesi talebinde bulunabilirler.

istirahat Raporu veya Yatih Tedavi Alindiginda Ne
Yapilmalidir?

Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmusse alinan
rapor geciktiriimeden Hollanda hastalik kasasina ulastiriimahdir.

Ayni sekilde, tedaviyi uygulayan hekim yatili tedavi uygun gérmuisse
hastaneye yatis ve hastaneden ayrilis tarihlerine iligkin belgeler
geciktiriimeden Hollanda hastalik kasasina ulastiriimalidir.

TUR/N 111 Belgesini Almadan Gittigi igin Tedavi
Masraflarini  Kendileri Karsilayanlar Masraflarini
Nasil Geri Almaktadir?

) Tedavigiderlerini kendileri karsilayanlar cretli muayene ve tedaviye
iliskin masraf faturalarini Turkiye’ye dondiiklerinde bagli bulunduklari
SGK [l/Merkez Midiirliiklerine ibraz ederek masraf iadesi talebinde
bulunabilirler.

) Masraf iadesi talebini alan SGK il/Merkez Mudurliikleri acil tedavi
kapsaminda yapilmis saglik giderlerinden 6denecek tutarin tespiti
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amaciyla belgeleri TUR/N 126 belgesi ekinde Hollanda hastalik
kasasina gonderir.

) Talebi alan Hollanda hastalik kasasli kendi (cret tarifelerinde
ongorilen tutari SGK il/Merkez Muddirliiklerine bildirir.

) SGK iI/Merkez Miidirliikleri Hollanda hastalik kasasinin bildirdigi
tutar kadar 6deme yapar.

U170 ) Hollanda’da Siirekli ikamet Eden Tiirk Sigortalisi
Saglik Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

) Tirkiye'den 4/1-(a) kapsaminda aylik veya gelir almakta olup
Hollanda’da silirekli ikamet edenler SGK tarafindan dizenlenmis
TUR/N 121 belgesini,

) Turkiye'de sigortal olarak galisanlarin Hollanda’da surekli ikamet
eden aile bireyleri SGK tarafindan dizenlenmis TUR/N 109 belgesini,

) Tirkiye'de ikamet eden emeklilerin Hollanda'da strekli ikamet
eden aile bireyleri SGK tarafindan diizenlenmis TUR/N 109 belgesini,

Hollanda hastalik kasasina ibraz ederek Hollanda’da ikamet ettikleri
sure boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan yararlanmaktadir.

TUR/N 121 ve TUR/N 109 belgeleri SGK tarafindan diizenlenerek
ilgililere dogrudan verilebilir. Ainmamis ise ilgililer ikamet ettikleri
yerdeki Hollanda kasasina muracaat ederek tedavi belgesinin temin
edilmesini talep edebilir.

Hollanda hastalik kasasi belgede kayith kisileri saglik sistemlerine
kaydederek sanki kendi sigortalilariymis gibi tedavi yardimlarindan
yararlandirmaktadir.
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2 1 Tirkiye ingiltere
| Sosyal Giivenlik Sozlesmesi

Tiirkiye ingiltere Sosyal Giivenlik S6zlesmesi Kapsami Nedir?

Ulkemizin sosyal glivenlik alaninda taraf oldugu ilk sézlesmedir.

) Sadece 4/1-(a) kapsaminda galisanlari kapsamaktadir.
) Gegici gorevlendirme icin herhangi bir stire kisitlamasina yer veriimemistir.

) Tirkiye'de galisan ingiltere vatandaslarina, ancak talep etmeleri halinde
uzun vadeli sigorta kollarina iligkin hiikiimler uygulanmaktadir.

) Saglk yardimlarina iliskin hUkim yer almamaktadir.

) Emeklikte kismi ya da tam aylik baglanmasi sigortalinin tercihine baglidir.
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2 1 Tirkiye isvecg
u Sosyal Guvenlik S6zlesmesi
I

m Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Bir kisi yalnizca calistigi Ulkenin sosyal glivenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

@ isverenleri tarafindan gegici siireyle akit lilkeye génderilenler,
Uluslararasi nakliyat isinde ¢alisanlar,
Elgilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

Gonderen Ulkenin sivil ve askeri memurlari,

L 2R 2R 2R 4

Akit taraflardan birinin bayragini tagsiyan gemilerde veya akit tlkenin
limanlarinda galisanlar,

Gegcici gorevle Isveg'ten lilkemize génderilenler isveg sigorta kurumundan
alacaklari isve¢ mevzuatina tabi olacaklarini gésterir S/TR1 rumuzu ile
belirlenmig belgesini gdrevli olacaklari is yerinin bagh bulundugu SGK i/
Merkez MudurlUklerine teslim ederek Tlrk sosyal glivenlik mevzuatindan
muaf tutulur.

Ayni sekilde tlkemizden isveg’e gegici gérevle génderilen calisanlar veya
devlet memurlari SGK’'den alacaklari, Turk mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir TR/S 1 belgesini Isve¢ sigorta kurumuna ibraz ederek Isvec
mevzuatindan muaf tutulurlar.

Gegici gorev suresi ilk gérevlendirmede 12 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu siire 12 ay daha uzatilabilmektedir.
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Emeklilik Siireci Nasil islemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Ulkenin s6zlesme ayligi baglayabilmesi igin aylik baglanacak kiginin s6z
konusu Ulkede en az 1 yil hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile 6lum ayhgdi baglanir.

Bir tlkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Glke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik, malullik veya élim ayligi baglanmaktadir.

Her bir Glke kendi Ulkesinde mevzuatina gore tam aylik baglamaya yeterli stire
varsa diger ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger yeterli
sure yoksa diger Ulkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi tlkesinde
gecen hizmet siresi ile orantili kismi aylk bagdlar.

Tarkiye yoéninden ayhk baglanirken 5510 sayili Kanun hukimleri
uygulanmaktadir.

Prim iadesi Nasil Yapiimaktadir?
isve¢ mevzuatina gore prim iadesi yapilmamaktadir.

Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Turkiye-isveg Sosyal Giivenlik Sézlesmesinde saglik yardimlarina iligkin
hdkidm bulunmamaktadir. Ancak akit taraflardan birinin Glkesinde yapilamayan
tedaviler icin diger lilkeye hasta sevki yapilmasi 6ngoralmustir
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2 1 Tirkiye Isvicre
| Sosyal Giivenlik Sozlesmesi

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca calistigi Ulkenin sosyal glivenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

©® isverenleri tarafindan gegici siireyle akit ilkeye génderilenler,
Uluslararasi nakliyat isinde galisanlar,
Elgilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

Gonderen Ulkenin sivil ve askeri memurlari,

L 2R 2R 2R 4

Akit taraflardan birinin bayragini tasiyan gemilerde veya akit tlkenin
limanlarinda calisanlar,

Gegici gérevle isvigre’den tilkemize gdnderilenler isvigre sigorta kurumundan
alacaklari Isvigre mevzuatina tabi olacaklarini gésterir CH/TR1 rumuzu ile
belirlenmig belgesini gdrevli olacaklari is yerinin bagh bulundugu SGK i/
Merkez MudurlUklerine teslim ederek Tlrk sosyal glivenlik mevzuatindan
muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde tlkemizden Isvigre’ye gegici gérevle gonderilen galiganlar veya
devlet memurlari SGK’'den alacaklari, Turk mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir TR/CH 1 belgesini isvigre sigorta kurumuna ibraz ederek isvigre
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gorevlendirmede 24 aydir. Ancak iki tlke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu slre uzatilabilmektedir. Uzatma siresi
sinirlandiriimamigtir.
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Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Ulkenin s6zlesme ayligi baglayabilmesi igin aylik baglanacak kiginin s6z
konusu Ulkede en az 12 ay hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile dul-yetim ayligi baglanir.

Bir tlkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Glke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik malullik veya es ayligi baglanmaktadir.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gore mustakil aylik baglamaya yeterli
sure varsa diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger
yeterli siire yoksa diger llkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gegen hizmet siiresi ile orantili kismi aylik baglar.

Turkiye yonunden aylik baglanirken 5510 sayili Kanun hikimleri uygulanir.

Prim iadesi Nasil Yapilimaktadir?

isvicre mevzuatina gére prim iadesi yapilmamaktadir.
Prim Transferi Nasil Yapilmaktadir?

Sézlesmenin 10 a maddesinde, isvigre’de galisan

Turk vatandaslarina, isvigre yasliik ve &lim sigortasina 6denen
primlerinin Turkiye'ye transfer edilmesi hakki 6ngérilmustir.

Transfer hakkindan yararlanmak igin asagidaki kosullarin yerine gelmis
olmasi gerekmektedir.

) lsvigre’de yaslilik, malulliik ve 6liim sigortalarindan aylik baglanmamis
olmak

) Tirkiye veya bir tiglincl Ulkeye yerlesmek lizere isvigre’den ayrilmis
olmak.

Primleri transfer edilen Tiirk vatandaslari isvigre’deki emeklilik haklarin tasfiye
etmis sayildiklarindan, isvigre yaslilik, malulliik ve élim sigortasindan higbir
hak talebinde bulunamamaktadir.
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Transfer edilen primlere ait calisma sureleri, Tirk sosyal glivenlik mevzuatina
gore ayliga hak kazanmada ve ayligin hesabinda Tirkiye’de gegen galisma
surelerine esdeger sayilimaktadir.

Transfer edilen primlere ait calisma sireleri ile Turkiye’de gegen calismalar
birlikte dikkate alindiginda, kadinlar 58, erkekler 60 yasini doldurdugu halde
diger yashlik ayhgi kosullari yerine gelmedigi igin

ayliga hak kazanamayan kisilerin transfer edilen primleri toptan 6deme
olarak tarafina iade edilmektedir.

Ayrica 3201 sayilh Kanuna gore;

) Transfer edilen primlere iligkin surelerin tamaminin borglaniimis ve
borcun tamami 6denmis olmasi halinde, transfer olunan primlerin tamami,

) Transfer olunan primlere iliskin surelerin bir kismi borglaniimis ise
transfer olunan primlerin borglanilan gliin sayisina isabet eden orandaki
miktari,

transfer tarihindeki cari kur Gzerinden Tirk Lirasi karsihdi olarak Kurumca
iade edilmektedir.

Diger taraftan, talepte bulunulmasi halinde, 3201 sayili Kanuna goére
tahakkuk ettirilen borc miktari Isvicre’den transfer edilen primlerden mahsup
edilmektedir. Mahsup isleminden sonra kalan primler iade edilmektedir.

@ Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Turkiye- Isvigre Sosyal Giivenlik Sdzlesmesinde saglik yardimlarina iligkin
hiikiim bulunmamaktadir. Ancak isvigre’den is kazasi geliri alip (lkemizde
ikamet edenler is kazasina maruz kalmig organinin bakimi ile sinirl olmak
lizere Isvigre adina tedavi yardimindan yararlanabilmektedir.
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2 1 6 Tirkiye italya
| Sosyal Giivenlik Anlagsmasi

w Tiirkiye italya Sosyal Giivenlik Anlasmasi Kapsami Nedir?

) Emeklilik yoniinden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortalilarini; saglhk
yardimlari y6éninden de 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortalilarini
kapsamaktadir.

> Gegici gorev suresi ilk gorevlendirmede 24 aydir. Ancak iki Ulke
kurumlarinin mutabik kalmasi halinde bu sire uzatilabilmektedir.

) Emeklilik igin akit taraf (lkesinde gegen sigortalilik siireleri
birlestirilebilmektedir.

) Taraflar kendi mevzuati kapsaminda gecen surelere gére tam ayliga
hak kazanilmasi durumunda hizmet birlestirmesi yapmadan tam aylik
baglayabilmektedir.

) Sozlesmenin uygulanmasina iliskin idari anlagsma henliz yurirlige
girmediginden sézlesmenin uygulamasi yapiimamaktadir.



Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarn
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2 1 Turkiye Kanada
| Sosyal Giivenlik Sozlesmesi

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Bir kisi yalnizca calistigi Ulkenin sosyal glivenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagdida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

@ isverenleri tarafindan gegici siireyle akit lkeye génderilenler,
Uluslararasi nakliyat isinde ¢alisanlar,
Elgilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

Gonderen Ulkenin sivil ve askeri memurlari,

L 2R 2R 2R 4

Akit taraflardan birinin bayragini tagsiyan gemilerde veya akit tlkenin
limanlarinda galisanlar,

Gegici gorevle Kanada'dan (lkemize gonderilenler Kanada sigorta
kurumundan alacaklari Kanada mevzuatina tabi olacaklarini gosterir
CAN/TUR1 rumuzu ile belirlenmis belgesini gérevli olacaklari is yerinin bagh
bulundugu SGK il/Merkez Midiirliiklerine teslim ederek Tirk sosyal glivenlik
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Ulkemizden Kanada'ya gegici gorevle goénderilen c¢alisanlar
veya devlet memurlari SGK’den alacaklari, Tlrk mevzuatina tabi olacaklarini
gOsterir yaziyi Kanada sigorta kurumuna ibraz ederek Kanada mevzuatindan
muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gorevlendirmede 24 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu siire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.



2172

Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin
Sosyal Givenlik Rehberi

Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Glkenin sézlesme ayhdi baglayabilmesi i¢in aylik baglanacak kisinin s6z
konusu Ulkede en az 360 gin hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile 6lim ayligi baglanmaktadir.

Bir tlkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Glke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik, malullik veya 6lim ayhgdi bagdlar.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gore mustakil aylik baglamaya yeterli
sure varsa diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger
yeterli siire yoksa diger llkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gegen hizmet siiresi ile orantili kismi aylik baglar.

Tarkiye yoéninden ayhk baglanirken 5510 sayili Kanun hukimleri
uygulanmaktadir.

Prim iadesi Nasil Yapilimaktadir?

Kanada mevzuatina gore prim iadesi yapiimamaktadir.
Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Turkiye-Kanada Sosyal Guvenlik Sézlesmesinde saglik yardimlarina iligkin
hikim bulunmamaktadir.



Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarn
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2 1 8Tl‘.‘|rkiye Karadag
| Sosyal Giivenlik Anlagsmasi

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

¢ Hem emeklilik hem de saglik yardimlari ydntinden 4/1-(a), 4/1-(b) ve
4/1-(c) sigortahlarini kapsamaktadir.

@ Gegici gorev suresi ilk goérevlendirmede 24 aydir. Ancak iki tlke
kurumlarinin mutabik kalmasi halinde bu siire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.

Gorevlendirme iglemleri TR/MNE 101 belgesi ile yapilmaktadir.

@ Gegici gorev siresi 6 aydan fazla olanlar icin TR/MNE 111 A
belgesinin duzenlenmesi gerekmektedir.

® Karadag'dan llkemize gelenlerin  saglik  yardimlarindan
yararlanabilmek igin Karadag'dan ayrilmadan énce kayith olduklari hastalik
kasasindan MNE/TR 111 belgesini almalari gerekmektedir. Karadagd’a giden
sigortalilar ve aile bireyleri ise Turkiye’den ayriimadan 6énce SGK'den TR/
MNE 111 belgesini almalari gerekmektedir.

@ AKkit taraflarin birinden aylik almakta olup diger akit tarafta ikamet
edenler MNE/TR 113 veya TR/MNE 113 belgesini alarak yardimlarindan
yararlanabilmektedir.

@® Emeklilik igin akit taraf (lkesinde gegen sigortalilik sireleri
birlestirilebilmektedir.

@ Taraflar kendi mevzuati kapsaminda gecen sirelere gore tam
aylhiga hak kazanilmasi durumunda hizmet birlestirmesi yapmadan tam aylk
baglayabilmektedir.
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Turkiye Kebek
Sosyal Giivenlik Sozlesmesi

M Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatinin Kapsami Nedir?

Bir kisi yalnizca calistigi tlkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

) isverenleri tarafindan gegici siireyle akit tilkeye génderilenler,
) Uluslararasi nakliyat isinde ¢alisanlar,

) Elgilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

) Gonderen tlkenin sivil ve askeri memurlari,

) Akit taraflardan birinin bayragini tasiyan gemilerde veya akit dlkenin
limanlarinda ¢alisanlar,

Gegici gorevle Kebek’ten tlkemize génderilenler, Kebek sigorta kurumundan
alacaklari Kebek mevzuatina tabi olacaklarini gosterir QUE/TR1 rumuzu ile
belirlenmig belgesini gdrevli olacaklari is yerinin bagh bulundugu SGK il/
Merkez Mudurliklerine teslim ederek Tirk sosyal glivenlik mevzuatindan
muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Ulkemizden Kebek’e gegici gorevle gonderilen calisanlar veya
devlet memurlari SGK'den alacaklari, Turk mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir TR/QUE 1 belgesini Kebek sigorta kurumuna ibraz ederek Kebek
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev siresi ilk gérevlendirmede 60 aydir. Ancak iki Gilke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu slre uzatilabilmektedir. Uzatma suresi
sinirlandiriimamistir.
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2192

Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Glkenin sézlesme ayhdi baglayabilmesi i¢in aylik baglanacak kisinin s6z
konusu Ulkede en az 360 gin hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile 6lim ayligi baglanmaktadir.

Bir tlkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Glke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik, malullik veya 6élim ayligi baglamaktadir.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gore mustakil aylik baglamaya yeterli
sure varsa diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger
yeterli siire yoksa diger Ulkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gegen hizmet siiresi ile orantili kismi aylik baglar.

Tarkiye yoéninden ayhk baglanirken 5510 sayili Kanun hukimleri
uygulanmaktadir.

Prim iadesi Nasil Yapilimaktadir?

Kebek mevzuatina gore prim iadesi yapilmamaktadir.
Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Turkiye-Kebek Sosyal Guvenlik Sézlesmesinde saghk yardimlarina iligkin
hikim bulunmamaktadir.
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Turkiye Kirgizistan
Sosyal Giivenlik Anlagsmasi

Emeklilik ydninden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortalilarini kapsamaktadir.

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Bir kisi yalnizca galistigi Ulkenin sosyal glivenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

) isverenleri tarafindan gegici siireyle akit Glkeye génderilenler,
) Uluslararasi nakliyat isinde ¢alisanlar,

) Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

) Gonderen tlkenin sivil ve askeri memurlari,

) Akit taraflardan birinin bayragini tasiyan gemilerde veya akit Glkenin
limanlarinda galisanlar,

Gegici gorevle Kirgizistan'dan llkemize goénderilenler Kirgizistan sigorta
kurumundan alacaklari Kirgizistan mevzuatina tabi olacaklarini gosterir KR/
TR 101 rumuzu ile belirlenmis belgesini goérevli olacaklari is yerinin bagl
bulundugu SGK il/Merkez Midiirliiklerine teslim ederek Tirk sosyal glivenlik
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Ulkemizden Kirgizistan’a gegici gorevle gdnderilen ¢alisanlar
veya devlet memurlari SGK’den alacaklari, Tlrk mevzuatina tabi olacaklarini
gOsterir TR/KR 101 belgesini Kirgizistan sigorta kurumuna ibraz ederek
Kirgizistan mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gérevlendirmede 24 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu siire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.
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Her iki GUlkede, eszamanli olarak Ucretli veya bagimsiz olarak ¢alisanlarin;

@ Malullik, yasliik ve 6lim sigortalarina iligkin primleri sirekli ikamet
ettikleri Glkede,

@ is kazalar, meslek hastaliklari, analik ve hastalik sigortalarina iligkin
primleri ise galistiklari ilkede 6denir.

Emeklilik Siireci Nasil islemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tilkesinde gegen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Ulkenin s6zlesme ayhdi baglayabilmesi icin aylik baglanacak kisinin s6z
konusu ulkede en az 12 ay hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 6limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile 6lim ayligi baglanmaktadir.

Bir Glkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Ulke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngérulen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik, malullik veya 6lum ayhgi baglar.

Her bir Glke kendi Ulkesinde mevzuatina gére mustakil aylik baglamaya yeterli
sure varsa diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger
yeterli sire yoksa diger Ulkede gecen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gecen hizmet siresi ile orantili kismi aylik baglar.

Turkiye yonunden aylik baglanirken 5510 sayili Kanun hiikiimleri uygulanir.

Prim iadesi Nasil Yapilmaktadir?

Turkiye-Kirgizistan Sosyal Guvenlik S6zlesmesinde saglk yardimlarina iliskin
hikim bulunmamaktadir.

Saglk Yardimlannin Kapsami Nedir?

Turkiye-Kirgizistan Sosyal Glivenlik Sézlesmesinde saglik yardimlarina iligkin
hdkidm bulunmamaktadir.
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2 2 Tiirkiye Kuzey Kibns Tiirk
| Cumbhuriyeti
Sosyal Giivenlik Anlagsmasi

Emeklilik ydninden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortalilarini kapsamaktadir.

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca calistigi Ulkenin sosyal glivenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

) isverenleri tarafindan gegici siireyle akit Glkeye génderilenler,
) Uluslararasi nakliyat isinde ¢alisanlar,

) Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

) Gonderen tlkenin sivil ve askeri memurlari,

) Akit taraflardan birinin bayragini tasiyan gemilerde veya akit Glkenin
limanlarinda galisanlar,

Gegici gorevle Kuzey Kibris Tuark Cumbhuriyetinden (KKTC) llkemize
gonderilenler, KKTC sigorta kurumundan alacaklari KKTC mevzuatina tabi
olacaklarini gosterir KKTC/TR 120 rumuzu ile belirlenmis belgesini gorevli
olacaklari is yerinin bagll bulundugu SGK il/Merkez Midirliiklerine teslim
ederek Turk sosyal guvenlik mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde tlkemizden KKTC’ye gegici gorevle gdnderilen galisanlar veya
devlet memurlari SGK’den alacaklari, Turk mevzuatina tabi olacaklarini
gOsterir TR/IKKTC 120 belgesini KKTC kurumlarina ibraz ederek KKTC
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gérevlendirmede 24 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu sire uzatilabilmektedir.
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Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Ulkenin s6zlesme aylig1 baglayabilmesi icin aylik baglanacak kisinin s6z
konusu ulkede en az 360 gun hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 6limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf (ilkesinde otursalar
bile 6lim ayligi baglanmakta veya toptan édeme yapilmaktadir.

Bir Ulkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger llke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda éngorilen aylik baglanmasina iliskin sartlarin
olugsmasi halinde, emeklilik, malullik veya élim ayhgdi baglamaktadir.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gére mustakil aylik baglamaya yeterli
sure varsa diger ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger
yeterli sire yoksa diger Ulkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gecen hizmet siresi ile orantili kismi aylik baglar.

Tarkiye ydnunden ayhk baglanirken 5510 sayili Kanun hukidmleri
uygulanmaktadir.

Prim iadesi Nasil Yapilmaktadir?

KKTC mevzuatina gore prim iadesi yapilmamaktadir.

Saglk Yardimlari

KKTC’den Tiirkiye’ye Gelenlerin Saglik Yardimlarinin Kapsami
22141 oA

vWLPEE| Turkiye'de  Kimler, Hangi Hallerde  Saghk

Yardimlarindan Yararlanmaktadir?
KKTC sigorta mevzuatina gore saglik yardimi hakki bulunan;

1. Sigortali galisanlar ve aile bireyleri,
2. Malullik veya yaslilik ayligi alanlar ve aile bireyleri,
3. Oluim ayligi veya geliri alanlar

4. Is kazasl veya meslek hastaligi geliri alanlar ve aile
bireyleri,
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Tarkiye'ye;
a) Gegici gorevli olarak geldiklerinde,
b) Tatil amaciyla geldiklerinde,
c) Tedavisini yaptirmak Gzere geldiklerinde,

Tarkiye'de bulunduklari sure boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

Ayrica;

1. KKTC’den herhangi bir aylik veya gelir almakta olup
Tarkiye'de surekli ikamet edenler ile aile bireyleri,

2. KKTC’de sigortali olarak calisanlarin Turkiye'de surekli
ikamet eden aile bireyleri,

Tarkiye'de ikamet ettikleri sire boyunca hastalik ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

221412 KKTC’den Gegici Olarak Gelenler ile Tirkiye’de
i Siirekli lkamet Eden KKTC Sigortalilar Saglik
Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

KKTC’den;
) Gegici gorevli olarak gelenler KKTC/TR 110 belgesini,
) Tatil ya da 6grenim amaciyla gelenler KKTC/TR 105 belgesini,

) KKTC'de baslayan tedavilerine Tiirkiye’de devam ettirmek
Uzere gelenler KKTC/TR 108 belgesini,

) KKTC'den herhangi bir aylik veya gelir almakta olup
Tarkiye'de stirekli ikamet edenler KKTC sigorta kurumu tarafindan
dizenlenmis KKTC/TR 107 belgesini,

) KKTC'de sigortali olarak caligsanlarin Turkiye'de surekli
ikamet eden aile bireyleri KKTC sigorta kurumu tarafindan
dizenlenmis KKTC/TR 106 belgesini,

bagl bulunduklar SGK il/Merkez Midiirliiklerine ibraz ederek,
Tarkiye'de bulunduklari veya ikamet ettikleri siire boyunca hastalik
ve saglik yardimlarindan yararlanmaktadir.

ilgili kisilerin belgelerini KKTC'den ayrilmadan &nce sigorta
kurumundan alarak Turkiye’'de bulunduklari yerdeki Sosyal Giivenlik
il MGdirlugt veya Sosyal Glvenlik Merkezine teslim etmeleri
gerekmektedir.

Belgeyi alan SGK il/Merkez Midurltkleri sigortali ve belgede
kayitl aile bireylerini sisteme kaydedip, durumlarina goére, “Sosyal
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Glvenlik S6zlesmesine Gore Saglik Yardim Belgesi’ni ya da “Sosyal
Givenlik S6zlesmesine Gore Acil Haller Kapsaminda Saglik Yardim
Belgesi’ni dizenleyerek ilgiliye vermektedir.

Tatil amaciyla gelenler acil durumlarda, digerleri ise ihtiyag
duyduklarinda SGK'nin anlagsmal oldugu tim hastanelerde, bu
belgeyi ibraz ederek tedavilerini yaptirabilmektedir.

raV:% ! Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayilan tim gruplar, sanki Turkiye’de genel saglik
sigortalistiymis gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is goremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari KKTC sigorta kurumu tarafindan 6denmektedir.

Ayaktan tedavilerde ilag katilim paylart ilgililerden tahsil edilmektedir.

r4V:- NV Belgesini Almadan Gelenler Ne Yapmalidir?

KKTC’den belgesini almadan gelenler;

Bulunduklari yerdeki SGK il/Merkez Midiirliiklerine
muracaat ederek belgenin KKTC’den istenmesi talebinde bulunabilir.

) KKTC’den bir yakini belgeyi alarak kendisine ulastirabilir.

) KKTC sigorta kurumu ile bizzat irtibata gegerek belgenin,
e-posta adresine veya SGK il/Merkez Miudirliiklerinin faksina
gonderilmesini isteyebilir.

istirahat Raporu veya Yatii Tedavi Alindiginda Ne
Yapilmalidir?

) Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmisse
alinan rapor geciktiiimeden SGK il/Merkez Miidirliklerine
ulastinimalidir.

) Ayni sekilde, tedaviyi uygulayan hekim yatili tedavi uygun
gérmisse hastaneye yatis ve hastaneden ayrilig tarihlerine
iliskin belgeler geciktiiimeden SGK il/Merkez Miudiirliiklerine
ulastiriimalidir.

Belgesini Almadan Geldigi igin Tedavi Masraflarini
Kendileri Karsilayanlar Masraflarini  Nasil Geri
Almaktadir?

Tedavi giderlerini kendileri karsilayanlarin Ucretli muayene ve
tedaviye iligkin masraflarinin karsilanmasi s6zlesme kapsaminda
yer almamaktadir. Bu tur talepleri her Ulke kendi i¢ hukuku
cercevesinde dederlendirmektedir.
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Tiirkiye’den KKTC’ye Gidenlerin Saglk Yardimlarinin Kapsami
Nedir?

5510 sayih Kanunun 66 nci maddesinin birinci fikrasinin (d)
bendinde, KKTC'de bulunan ve Turk vatandasi olan genel
saglik sigortalilarinin ve bakmakla yukimld oldugu Kkisilerin
saglik giderlerinin dogrudan Kurum tarafindan karsilanmasi
ongorildiginden KKTC'de bulunan Turk vatandaslar hakkinda
s6zlesme hukimleri uygulanmamaktadir. Bu itibarla, herhangi bir
belge alma gereksinimi de ortadan kalkmistir. Saglik yardimlari,
SGK’nin Saglik Provizyon Aktivasyon Sistemi (SPAS) programi
esas alinarak karsilanmaktadir.

Ancak TC vatandasi olmayan sigortalilar KKTC’de bulunduklari
veya ikamet ettigi strece saglik yardimlarindan yararlanmak igin
anlasmada 6ngorilmis kurallar kapsaminda, durumlarina uygun
belgeyi almalari gerekmektedir.
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Turkiye Kore
Sosyal Giivenlik Anlagsmasi

Tiurkiye Kore Sosyal Giivenlik Anlagsmasi Kapsami Nedir?

& Emeklilik yoninden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortalilarini
kapsamaktadir.

€ Saglik yardimlarina iligskin hikiim yer almamaktadir.

@ Gegici gorev siresi ilk goreviendirmede 36 aydir. Ancak iki llke
kurumlarinin mutabik kalmasi halinde bu siire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.

@ Goreviendirme islemleri TR/KR 1 belgesi ile yapiimaktadir.

€ Emeklilik igin akit taraf Ulkesinde gegen sigortalilik sireleri
birlestirilebilmektedir.

@ Taraflar kendi mevzuati kapsaminda gegen sirelere gore tam
ayliga hak kazanilmasi durumunda hizmet birlestirmesi yapmadan tam aylik
baglayabilmektedir.
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Turkiye Libya
Sosyal Giuivenlik Sozlesmesi

Turkiye Libya Sosyal Giivenlik S6zlesmesi Kapsami Nedir?

)1 Eylul 1985 tarihinde ylrurlige giren yeni s6zlesme ile dar kapsamli bir
uygulama surecine girilmigtir.

) Saglik yardimlari ve emeklilige iliskin hiikiimler yer almamaktadir.

) Sozlesmeye gore, Libya'da is Ustlenen Tirk isverenlerin yaninda
calisanlar “daimi is¢i” olarak tanimlanmistir. Bu kisilerin uzun vadeli sigorta
kollarina iliskin primlerinin Turkiye'de 6denmesi; kisa vadeli sigorta kollari
yoéniunden ise Libya mevzuatina tabi tutulmasi 6ngorulmustar.

) Tark olmayan igverenlerin iglerinde ¢aliganlar ise “daimi olmayan is¢i”
olarak tanimlanmistir. Bu kisilerin tim sigorta kollari yéninden Libya
mevzuatina tabi tutulmasi 6ngdrilmastar.
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Turkiye Luksemburg
Sosyal Giivenlik Sozlesmesi

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca calistigi Ulkenin sosyal glivenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

isverenleri tarafindan gecici siireyle akit tilkeye gdnderilenler,
Uluslararasi nakliyat isinde ¢alisanlar,
Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

Gonderen Ulkenin sivil ve askeri memurlari,

L 2R 2R 2R 2K 4

Akit taraflardan birinin bayragini tagsiyan gemilerde veya akit tlkenin
limanlarinda galisanlar,

Gegici gorevle Liksemburg'dan tGlkemize génderilenler Liksemburg sigorta
kurumundan alacaklari Luksemburg mevzuatina tabi olacaklarini gosterir
L/TR 1 rumuzu ile belirlenmis belgesini goérevli olacaklari is yerinin bagl
bulundugu SGK il/Merkez Midiirliiklerine teslim ederek Tirk sosyal glivenlik
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Glkemizden Liksemburg’'a gegici gorevle gonderilen galisanlar
veya devlet memurlari SGK’den alacaklari, Tlrk mevzuatina tabi olacaklarini
gOsterir TR/L 1 belgesini Liksemburg kurumlarina ibraz ederek Liksemburg
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gérevlendirmede 12 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu siire 24 aya kadar uzatilabilmektedir.
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Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Glkenin sézlesme ayhdi baglayabilmesi i¢in aylik baglanacak kisinin s6z
konusu Ulkede en az 360 gin hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile dul-yetim ayligi baglanmaktadir.

Bir tlkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Glke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde, emeklilik, malullik veya dul-yetim ayligi baglamaktadir.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gore mustakil aylik baglamaya yeterli
sure varsa diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger
yeterli siire yoksa diger llkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gegen hizmet siiresi ile orantili kismi aylik baglar.

Tarkiye yoéninden ayhk baglanirken 5510 sayili Kanun hukimleri
uygulanmaktadir.

Prim ladesi Nasil Yapilmaktadir?

Liksemburg mevzuatina goére prim iadesi yapilmamaktadir.

Saglk Yardimlan

Liiksemburg’dan Tiirkiye’ye Gelenlerin Saghk Yardimlarinin
224A41. Kapsami Nedir?

YWYPLE| Tirkiye'de  Kimler, Hangi Hallerde  Saglik

Yardimlarindan Yararlanmaktadir/Yararlanir?
Liksemburg sigorta mevzuatina gore saglik yardimi hakki bulunan;

1- Sigortal ¢caliganlar ve aile bireyleri,
2- Malullik veya yashlik ayligi1 alanlar ve aile bireyleri,

3- Olim ayhgi veya geliri alanlar,
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Tarkiye'ye;
a) Gegici gorevli olarak geldiklerinde,
b) Tatil amaciyla geldiklerinde,

Tarkiye’de bulunduklari stre boyunca hastalik ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

Ayrica;

1. Luksemburg’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup
Tarkiye'de surekli ikamet edenler ile aile bireyleri,

2. Liksemburg'da sigortali olarak calisanlarin Tirkiye'de strekli
ikamet eden aile bireyleri,

Tarkiye'de ikamet ettikleri slre boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

224412 Luksempurg’dan Gegici Olarak Gelenlerile Tiirkiye’de
g Suirekli lkamet Eden Liiksemburg Sigortalilari Saghk
Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir/Yararlanir?

@ Liksemburg’dan gegici gorevli olarak veya tatil amaciyla
gelenler L/TR 3 belgesini,

@ Liksemburg’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup
Turkiye’de surekli ikamet edenler ile aile bireyleri L/TR 5 belgesini,

@ Liksemburg'da sigortali olarak calisanlarin Tirkiye'de
surekli ikamet eden aile bireyleri L/TR 4 belgesini,

bagl bulunduklari SGK il/Merkez Miidirliiklerine ibraz ederek
Tarkiye'de bulunduklari veya ikamet ettikleri siire boyunca hastalik
ve saglik yardimlarindan yararlanmaktadir.

ilgili kisilerin belgelerini Lilksemburg'dan ayriimadan énce kayitl
olduklari hastalik kasasindan alarak Turkiye’de bulunduklari yerdeki
Sosyal Guvenlik Il Midarligi veya Sosyal Guvenlik Merkezine
teslim etmeleri gerekmektedir.

Belgeyi alan SGK il/Merkez Midurlikleri sigortali ve belgede
kayitl aile bireylerini sisteme kaydedip, durumlarina goére, “Sosyal
Glvenlik S6zlesmesine Gore Saglik Yardim Belgesi’ni ya da “Sosyal
Guvenlik S6zlesmesine Gore Acil Haller Kapsaminda Saglik Yardim
Belgesi’ni diizenleyerek ilgiliye vermektedir.

Tatil amaciyla gelenler acil durumlarda, digerleri ise ihtiyag
duyduklarinda SGK'nin anlasmali oldugu tim hastanelerde, bu
belgeyi ibraz ederek tedavilerini yaptirabilmektedir.
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rvZ Y 4! Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayilan tim gruplar, sanki Turkiye’de genel saglik
sigortalisiymis gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Ayaktan tedavilerde ila¢ katilim paylari ilgililerden tahsil edilmektedir.

Tiirkiye’den Liiksemburg’a Gidenlerin Saglik Yardimlarinin
22442 Kapsami Nedir?

224422 Liikksemburg’a Gegici Olarak Gidenler ile Tiirk Sigortalis
i Olup Liiksemburg’da Siirekli lkamet Edenler Saghk

Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

L Turkiye’'de 4/1-(a) kapsaminda ¢alisanlardan Liksemburg’a
gegici gorevli olarak veya tatil amaciyla gidenler TR/L 3 belgesini,

@ Tirkiye'den 4/1-(a) kapsaminda aylik veya gelir almakta
olup Liksemburg’da stirekli ikamet edenler ile aile bireyleri TR/L 5
belgesini,

@ Tirkiye'de sigortali olarak calisanlarin Liksemburg'da
surekli ikamet eden aile bireyleri TR/L 4 belgesini,

Liksemburg hastalik kasasina ibraz ederek Luksemburg’'da
bulunduklarn veya ikamet ettikleri stire boyunca hastalik ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

Saglik yardimlari Luksemburg’da tedavi mevzuatinda 6ngdrulen
esaslar dogrultusunda saglanmaktadir.

vwiY:W¥.Belgesini Almadan Gidenler Ne Yapmalidir?

Belgelerin Lilkksemburg'da gitmeden once ilgili SGK il/Merkez
Muddurliklerinden alinmasi gerekmektedir. Ainmamis ise ilgililerin,
bulunduklar yerdeki Liksemburg hastallk kasasina miracaat
ederek belgenin Turkiye’den istenmesi talebinde bulunabilirler.
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Turkiye Macaristan
Sosyal Giuivenlik Anlagsmasi

Turkiye Macaristan Sosyal Giivenlik Anlagmasi Kapsami Nedir?

€ Hem emeklilik hem de saglik yardimlari yéniinden 4/1-(a), 4/1-(b) ve
4/1-(c) sigortahlarini kapsamaktadir.

@ Gegici gorev suresi ilk gorevlendirmede 24 aydir. Ancak iki tlke
kurumlarinin mutabik kalmasi halinde bu siire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.

€ Goreviendirme islemleri TR/HU 101 belgesi ile yapilmaktadir.

€ Macaristan’'dan  llkemize gelenlerin  sadlik yardimlarindan
yararlanabilmek i¢cin Macaristan’dan ayrilmadan énce kayitli olduklari hastalik
kasasindan HU/TR 111 belgesini almalari gerekmektedir. Macaristan’a giden
sigortalilar ve aile bireylerinin ise Turkiye’den ayriimadan 6nce SGK’'den TR/
HU 111 belgesini almalari gerekmektedir.

@ Akit taraflarin birinden aylik almakta olup diger akit tarafta ikamet
edenler HU/TR 121 veya TR/HU 121 belgesini alarak saglik yardimlarindan
yaralanabilmektedir.

@ Emeklilik igin akit taraf (lkesinde gegen sigortalilik sireleri
birlestirilebilmektedir.

@ Taraflar kendi mevzuati kapsaminda gegen siirelere gore tam
ayliga hak kazanilmasi1 durumunda hizmet birlestirmesi yapmadan tam aylk
baglayabilmektedir.
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2 26 Turkiye Makedonya
| Sosyal Giuivenlik Sozlesmesi

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca g¢alistigi Glkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

) isverenleri tarafindan gegici siireyle akit tilkeye gdnderilenler,
) Uluslararasi nakliyat isinde calisanlar,

) Elgilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde calisanlar,

) Gonderen Ulkenin sivil ve askeri memurlari,

) Akit taraflardan birinin bayragini tagiyan gemilerde veya akit Glkenin
limanlarinda ¢alisanlar,

Gegici gorevle Makedonya’'dan llkemize gonderilenler Makedonya sigorta
kurumundan alacaklari Makedonya mevzuatina tabi olacaklarini gdsterir
MC/TR 1 rumuzu ile belirlenmig belgesini gorevli olacaklari is yerinin bagl
bulundugu SGK il/Merkez Miidirliiklerine teslim ederek Tiirk sosyal glivenlik
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde lGlkemizden Makedonya’ya gegici goérevle gonderilen galisanlar
veya devlet memurlari SGK’den alacaklari, Tirk mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir TR/MC 1 belgesini Makedonya kurumlarina ibraz ederek Makedonya
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gdrevlendirmede 24 aydir. Ancak iki Ulke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu sire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.
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2264

Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Glkenin sézlesme ayhdi baglayabilmesi i¢in aylik baglanacak kisinin s6z
konusu Ulkede en az 360 gin hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile 6lim ayligi baglanmaktadir.

Bir tlkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Glke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik, malullik veya élim ayligi baglanmaktadir.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gore mustakil aylik baglamaya yeterli
sure varsa diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger
yeterli siire yoksa diger Ulkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gegen hizmet siiresi ile orantili kismi aylik baglar.

Tarkiye yoéninden ayhk baglanirken 5510 sayili Kanun hukimleri
uygulanmaktadir.

Prim ladesi Nasil Yapilmaktadir?

Makedonya mevzuatina gore prim iadesi yapiimamaktadir.

Saglk Yardimlan

Makedonya’dan Tiirkiye’ye Gelenlerin Saghk Yardimlarinin
2264.1. Kapsami Nedir?

m Tirkiye’de Kimler, Hangi Hallerde  Saglik
Yardimlarindan Yararlanmaktadir?

Makedonya sigorta mevzuatina gore saglik yardimi hakki bulunan;
1. Sigortali galisanlar ve aile bireyleri,

2. Malullik veya yaglilik ayhidi alanlar ve aile bireyleri,

3. Olum ayligi veya geliri alanlar,
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Tarkiye'ye:
a) Gegici gorevli olarak geldiklerinde,
b) Tatil amaciyla geldiklerinde,

Tarkiye’de bulunduklari stre boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir. Ayrica;

1. Makedonya’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup
Tarkiye'de surekli ikamet edenler ile aile bireyleri,

2. Makedonya'da sigortali olarak c¢alisanlarin Turkiye’de surekli
olarak ikamet eden aile bireyleri,

Tarkiye'de ikamet ettikleri stre boyunca hastallk ve saglik
yardimlarindan yararlanmaktadir.

Makedonya’dan Gegici Olarak Gelenler ile Tiirkiye’de
Siirekli lkamet Eden Makedonya Sigortalilari Saglik
Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

¥ Makedonya’dan gegici gorevli olarak veya tatil amaciyla
gelenler MC/TR 4 belgesini,

@ Makedonya'dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup
Turkiye'de surekli ikamet edenler ile aile bireyleri MC/TR 6 belgesini,

@ Makedonya'da sigortali olarak galisanlarin Tiirkiye'de
surekli ikamet eden aile bireyleri MC/TR 5 belgesini,

bagl bulunduklari SGK il/Merkez Miidirliiklerine ibraz ederek
Tarkiye'de bulunduklari veya ikamet ettikleri siire boyunca hastalik
ve saglik yardimlarindan yararlanmaktadir.

ilgili kisilerin belgelerini Makedonya’dan ayriimadan énce kayitli
olduklari hastalik kasasindan alarak Turkiye’de bulunduklari yerdeki
Sosyal Givenlik il Midarligi veya Sosyal Givenlik Merkezine
teslim etmeleri gerekmektedir.

Belgeyi alan SGK il/Merkez Midurlikleri sigortali ve belgede
kayith aile bireylerini sisteme kaydedip, durumlarina goére, “Sosyal
Guvenlik S6zlesmesine Gore Saglik Yardim Belgesi’ni ya da “Sosyal
Givenlik So6zlesmesine Gore Acil Haller Kapsaminda Saglik Yardim
Belgesi’ni dizenleyerek ilgiliye vermektedir.

Tatil amaciyla gelenler acil durumlarda, digerleri ise ihtiyag
duyduklarinda SGK'nin anlagsmali oldugu tim hastanelerde, bu
belgeyi ibraz ederek tedavilerini yaptirabilmektedir.
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m Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayilan tim gruplar, sanki Turkiye’de genel saglik
sigortalisiymis gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Ayaktan tedavilerde ila¢ katilim paylari ilgililerden tahsil edilmektedir.

v 7% Belgesini Almadan Gelenler Ne Yapmalidir?

Belgelerin Turkiye’ye gelmeden once ilgili Makedonya kasasindan
alinmasi gerekmektedir. Alinmamis ise ilgililerin, bulunduklari
yerdeki SGK il/Merkez Miidiirliiklerine miiracaat ederek belgenin
Makedonya2dan istenmesi talebinde bulunabilirler.

Turklye den Makedonya’ya Gidenlerin Saglik Yardimlarinin

Kapsami Nedir?

226421 Makedonya’ya Gegici Olarak  Gidenler ile
31l Makedonya’da Siirekli lkamet Eden Turk Sigortalilar

Saghk Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

@ Turkiye'den 4/1-(a) kapsaminda galiganlardan Makedonya'ya
gegcici gorevli olarak veya tatil amaciyla gidenler TR/MC 4 belgesini,

& Turkiye'den 4/1-(a) kapsaminda aylik veya gelir almakta
olup Makedonya’da surekli ikamet edenler ile aile bireyleri TR/MC 6
belgesini,

@ Turkiye'de sigortali olarak calisanlarin Makedonya'da
surekli ikamet eden aile bireyleri TR/MC 5 belgesini,

Makedonya hastallk kasasina ibraz ederek Makedonya'da
bulunduklari veya ikamet ettikleri slire boyunca hastalik ve saglk
yardimlarindan yararlanmaktadir.

Saglik yardimlari Makedonya’da tedavi mevzuatinda 6ngdérilen
esaslar dogrultusunda saglanmaktadir.
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2 Turkiye Mogolistan
Sosyal Giuvenlik Anlagsmasi

Emeklilik ydniinden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortalilarini kapsamaktadir.
Saglik yardimlari ise Anlasma kapsaminda bulunmamaktadir.

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Bir kisi yalnizca calistigi ulkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

& Isverenleri tarafindan gegici siireyle akit tilkeye génderilenler,
@ Uluslararasi nakliyat isinde galiganlar,

€ Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

€ Gonderen Ulkenin sivil ve askeri memurlari,

€ Akt taraflardan birinin bayragini tasiyan gemilerde veya akit ilkenin
limanlarinda ¢alisanlar,

Gegici gorevle Mogolistan’dan (ilkemize gonderilenler Mogolistan sigorta
kurumundan alacaklari Mogolistan mevzuatina tabi olacaklarini goésterir
MN/TR 101 belgesini gorevli olacaklari is yerinin bagli bulundugu SGK il/
Merkez MudurlUklerine teslim ederek Tlrk sosyal guvenlik mevzuatindan
muaf tutulur.

Ayni sekilde Glkemizden Mogolistan’a gegici gorevle gonderilen calisanlar
veya devlet memurlari SGK’den alacaklari, Tlrk mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir TR/MN 101 belgesini Mogolistan sigorta kurumuna ibraz ederek
Mogolistan mevzuatindan muaf tutulurlar.

Gegici gorev suresi ilk gérevlendirmede 24 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu sure 60 aya kadar uzatilabilmektedir.

Uzatma kapsaminda gérevlendirme islemleri Mogolistan tarafinda MN/TR
102 belgesi, Tirkiye tarafinda ise TR/MN 102 belgesi ile yapiimaktadir.
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Emeklilik Siireci Nasil islemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Ulkenin s6zlesme ayligi baglayabilmesi igin aylik baglanacak kiginin s6z
konusu Ulkede en az 12 ay hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile 6lum ayhgdi baglanir.

Bir tlkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Glke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik, malullik veya élim ayligi baglanmaktadir.

Her bir Glke kendi Ulkesinde mevzuatina gore tam aylik baglamaya yeterli stire
varsa diger ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger yeterli
sure yoksa diger Ulkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi tlkesinde
gecen hizmet siresi ile orantili kismi aylk bagdlar.

Tarkiye yoéninden ayhk baglanirken 5510 sayili Kanun hukimleri
uygulanmaktadir.

Prim iadesi Nasil Yapiimaktadir?

Mogolistan mevzuatina gore prim iadesi yapiimamaktadir.
Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Turkiye- Mogolistan Sosyal Givenlik Anlagsmasinda saglik yardimlarina iligkin
hikim bulunmamaktadir.
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2 28 Turkiye Moldova
| Sosyal Giivenlik Anlagsmasi

Turkiye Moldova Sosyal Giivenlik Anlagsmasi Kapsami Nedir?

) Emeklilik yoniinden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortalilarini kapsamaktadir.
) Saglik yardimlarina iliskin hikim yer almamaktadir.

) Gegici gorev siiresi ilk goérevlendirmede 24 aydir. Ancak iki ilke
kurumlarinin mutabik kalmasi halinde bu siire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.
Gorevlendirme islemleri TR/MD 1 belgesi ile yapilmaktadir.

) Emeklilik igin akit taraf (lkesinde gegen sigortalilik siireleri
birlestirilebilmektedir.

) Taraflar kendi mevzuati kapsaminda gecen siirelere gére tam ayliga
hak kazanilmasi durumunda hizmet birlestirmesi yapmadan tam aylik
baglayabilmektedir.
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Turkiye Norvec¢
Sosyal Giuivenlik Sozlesmesi

Tiirkiye Norveg Sosyal Giivenlik S6zlesmesi Kapsami Nedir?

Bir kisi yalnizca calistigi ulkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

) isverenleri tarafindan gegici siireyle akit tilkeye génderilenler,
) Uluslararasi nakliyat isinde ¢alisanlar,

) Elgilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

) Gonderen tlkenin sivil ve askeri memurlari,

) Akit taraflardan birinin bayragini tasityan gemilerde veya akit tlkenin
limanlarinda ¢alisanlar,

Gegici gorevle Norveg'ten tlkemize gonderilenler Norveg sigorta kurumundan
alacaklari Norve¢ mevzuatina tabi olacaklarini gosterir N/TR1 rumuzu ile
belirlenmig belgesini gdrevli olacaklari is yerinin bagh bulundugu SGK il/
Merkez Mudurliklerine teslim ederek Tirk sosyal glivenlik mevzuatindan
muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde dlkemizden Norveg’e gegici gorevle gonderilen galisanlar veya
devlet memurlari SGK’den alacaklari, Turk mevzuatina tabi olacaklarini
gOsterir yaziyl Norve¢ sigorta kurumuna ibraz ederek Norve¢ mevzuatindan
muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev suresi ilk gorevlendirmede 12 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu sire uzatilabilmektedir.



Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin
Sosyal Givenlik Rehberi

Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Ulkenin s6zlesme ayligi baglayabilmesi igin aylik baglanacak kiginin s6z
konusu Ulkede en az 12 ay hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile dul-yetim ayligi baglanmaktadir.

Bir tlkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Glke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik, malullik veya élim ayligi baglanmaktadir.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gore mustakil aylik baglamaya yeterli
sure varsa diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger
yeterli siire yoksa diger llkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gegen hizmet siiresi ile orantili kismi aylik baglar.

Turkiye yonunden aylik baglanirken 5510 sayili Kanun hikimleri uygulanir.

Prim ladesi Nasil Yapilmaktadir?

Norve¢ mevzuatina gore prim iadesi yapiilmamaktadir.

Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Turkiye-Norveg¢ Sosyal Guvenlik Sézlesmesinde saglik yardimlarina iligkin
hikim bulunmamaktadir.



Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarn
Sosyal Givenlik Rehberi

Turkiye Polonya
Sosyal Giivenlik Anlagsmasi

Emeklilik yoninden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortalilarini kapsamaktadir.
Saglik yardimlari ise Anlagsma kapsaminda bulunmamaktadir.

@ Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Bir kisi yalnizca galistigi Glkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

@ Isverenleri tarafindan gegici siireyle akit tilkeye génderilenler,

€ Uluslararasi nakliyat isinde galisanlar,

@ Elcilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde galisanlar,

€ Godnderen Ulkenin sivil ve askeri memurlari,

@ Akit taraflardan birinin bayragini tagiyan gemilerde veya akit tlkenin
limanlarinda galisanlar,
Gegici goOrevle Polonya’dan Ulkemize gdnderilenler Polonya sigorta
kurumundan alacaklari Polonya mevzuatina tabi olacaklarini gdsterir
belgesini goérevli olacaklari is yerinin bagll bulundugu SGK il/Merkez
Mudirliklerine teslim ederek Tirk sosyal givenlik mevzuatindan muaf
tutulur.
Ayni sekilde Ulkemizden Polonya’ya gegici gérevle gonderilen galisanlar
veya devlet memurlari SGK’den alacaklari, Tirk mevzuatina tabi olacaklarini
gOsterir belgesini Polonya sigorta kurumuna ibraz ederek Polonya
mevzuatindan muaf tutulurlar.
Gorevlendirme islemleri “Gegici Gorevle Polonya’da Bulunan Sigortalinin
Tirk Mevzuatina Tabi Kalmaya Devam Ettigini Gosterir Belgesi” ile
yapilmaktadir.
Gegici gorev suresi ilk gérevlendirmede 24 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu siire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.



Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin
Sosyal Givenlik Rehberi

Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Ulkenin s6zlesme ayligi baglayabilmesi igin aylik baglanacak kiginin s6z
konusu Ulkede en az 12 ay hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile 6lum ayhgdi baglanir.

Bir tlkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Glke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik, malullik veya élim ayligi baglanmaktadir.

Her bir Glke kendi Ulkesinde mevzuatina gore tam aylik baglamaya yeterli stire
varsa diger ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger yeterli
sure yoksa diger Ulkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi tlkesinde
gecen hizmet siresi ile orantili kismi aylk bagdlar.

Tarkiye yoéninden ayhk baglanirken 5510 sayili Kanun hukimleri
uygulanmaktadir.

Prim iadesi Nasil Yapilimaktadir?

Polonya mevzuatina goére prim iadesi yapiimamaktadir.
Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Turkiye-Polonya Sosyal Guvenlik Anlagsmasinda saglk yardimlarina iligkin
hikim bulunmamaktadir.



Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarn
Sosyal Givenlik Rehberi

2 3 Turkiye Romanya
| Sosyal Giivenlik Sozlesmesi

Calisanlar Hakkinda Uygulanacak Mevzuatin Kapsami Nedir?

Kisi yalnizca calistigi Ulkenin sosyal glvenlik mevzuatina tabi tutulur.
Asagida sayilanlar bu kurala istisna teskil etmektedir:

) isverenleri tarafindan gegici siireyle akit tilkeye gdnderilenler,
) Uluslararasi nakliyat isinde ¢alisanlar,

) Elgilik, konsolosluk ve benzeri yerlerde calisanlar,

) Gonderen tlkenin sivil ve askeri memurlari,

) Akit taraflardan birinin bayragini tasiyan gemilerde veya akit Glkenin
limanlarinda ¢alisanlar,

Gegici gorevle Romanya’'dan Ulkemize gonderilen galisanlar, Romanya
sigorta kurumundan alacaklari Romanya mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir R/TR 1 rumuzu ile belirlenmis belgesini gorevli olacaklari is yerinin
bagli bulundugu SGK il/Merkez Mudiirliiklerine teslim ederek Tirk sosyal
glvenlik mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Ayni sekilde Ulkemizden Romanya’ya gegici goérevle gonderilen galisanlar
veya devlet memurlari SGK’den alacaklari, Tirk mevzuatina tabi olacaklarini
gosterir TR/R 1 belgesini Romanya sigorta kurumuna ibraz ederek Romanya
mevzuatindan muaf tutulmaktadir.

Gegici gorev siresi ilk gérevlendirmede 24 aydir. Ancak iki Glke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu sure 60 aya kadar uzatilabilmektedir.
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Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin
Sosyal Givenlik Rehberi

Emeklilik Siireci Nasil iglemektedir?

Emeklilik hakkinin dogup dogmadiginin tespitinde, diger taraf tlkesinde gecen
sigortalilik sureleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla birlestiriimektedir.

Bir Glkenin sézlesme ayhdi baglayabilmesi i¢in aylik baglanacak kisinin s6z
konusu Ulkede en az 360 gin hizmetinin bulunmasi gerekmektedir.

Sigortalinin 8limu halinde, hak sahiplerine diger akit taraf tlkesinde otursalar
bile 6lim ayligi baglanmaktadir.

Bir tlkenin sigorta kurumuna verilen aylik talebi diger Glke sigorta kurumunca
da dikkate alinmaktadir.

Her iki Ulke kendi mevzuatinda 6ngorilen aylik baglanmasina iligkin sartlarin
olusmasi halinde; emeklilik, malullik veya élim ayligi baglanmaktadir.

Her bir Ulke kendi Ulkesinde mevzuatina gore mustakil aylik baglamaya yeterli
sure varsa diger Ulkenin hizmetlerini dikkate almadan tam aylik baglar. Eger
yeterli siire yoksa diger llkede gegen hizmetleri de dikkate alarak kendi
Ulkesinde gegen hizmet siiresi ile orantili kismi aylik baglar.

Tarkiye yoéninden ayhk baglanirken 5510 sayili Kanun hukimleri
uygulanmaktadir.

Prim ladesi Nasil Yapilmaktadir?

Romanya mevzuatina gore prim iadesi yapilmamaktadir.

Saglik Yardimlan

23141 Romanya’dan Tiirkiye’ye Gelenlerin Saglik Yardimlarinin
i Kapsami Nedir?

VLI PLE| Jurkiye'de  Kimler, Hangi Hallerde  Saglk

Yardimlarindan Yararlanmaktadir?
Romanya sigorta mevzuatina gore saglik yardimi hakki bulunan;

1. Sigortali ¢alisanlar ve aile bireyleri,
2. Malullik veya yaglilik ayhdi alanlar ve aile bireyleri,
3. Oluim ayligi veya geliri alanlar,

4. is kazasi veya meslek hastaligi geliri alanlar ve aile bireyleri,



Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin
Sosyal Givenlik Rehberi

Tarkiye'ye;

a) Gegici gorevli olarak geldiklerinde,

b) Tatil amaciyla geldiklerinde,

c) Tedavisini yaptirmak Uzere geldiklerinde,

Tarkiye'de bulundugu siire boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.

Ayrica;

1. Romanya’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup Turkiye’de
surekli ikamet edenler ile aile bireyleri,

2. Romanya’da sigortali olarak ¢alisanlarin Tirkiye'de sirekli ikamet
eden aile

bireyleri,
Turkiye’de ikamet ettikleri sire boyunca hastallk ve saglk
yardimlarindan yararlanmaktadir.

231412 Romanya’dan Gegici Olarak Gelenler ile Tiirkiye'de
ptliem Siirekli lkamet Eden Romanya Sigortalilan Saglik

Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?

€ Romanya'dan gegici gorevli olarak veya tatil amaciyla
gelenler Romanya kasasi tarafindan diizenlenmis R/TR 3 belgesini,

@ Romanya’da baglayan tedavilerine Tirkiye'de devam
ettirmek Gzere gelenler Romanya kasasi tarafindan dizenlenmis R/
TR 3 belgesini,

L 2 Romanya’dan herhangi bir aylik veya gelir almakta olup
Tiarkiye'de slrekli ikamet edenler Romanya kasasi tarafindan
dizenlenmis R/TR 4 belgesini,

L 2 Romanya’da sigortali olarak ¢alisanlarin Tirkiye’de surekli
olarak ikamet eden aile bireyleri Romanya kasasi tarafindan
dizenlenmis R/TR 6 belgesini,

bagli bulunduklari SGK il/Merkez Midiirliiklerine ibraz ederek
Tarkiye'de bulunduklari veya ikamet ettikleri siire boyunca hastalik
ve saglik yardimlarindan yararlanmaktadir.

ilgili kigilerin belgelerini Romanya’dan ayrilmadan énce kayith
olduklari hastalik kasasindan alarak Turkiye’de bulunduklari yerdeki
Sosyal Givenlik il Mudarligi veya Sosyal Givenlik Merkezine
teslim etmeleri gerekmektedir.

Belgeyi alan SGK il/Merkez Midurlikleri sigortali ve belgede
kayith aile bireylerini sisteme kaydedip, durumlarina goére, “Sosyal
Guvenlik S6zlegsmesine Gore Saglik Yardim Belgesi’ni ya da “Sosyal
Guvenlik S6zlesmesine Gore Acil Haller Kapsaminda Saglik Yardim



Yurt Disinda Yasayan Vatandaslarin
Sosyal Givenlik Rehberi

Belgesi’ni diizenleyerek ilgiliye vermektedir.

Tatil amaciyla gelenler acil durumlarda, digerleri ise ihtiyag
duyduklarinda SGK'nin anlagsmali oldugu tim hastanelerde, bu
belgeyi ibraz ederek tedavilerini yaptirabilmektedir.

rE PN K Saglik Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayilan tim gruplar, sanki Turkiye'’de genel saglik
sigortalistiymis gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is goéremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari Romanya kasasinca 6denmektedir.

Ayaktan tedavilerde ilag katilim paylari ilgililerden tahsil edilmektedir.

vy V.5Vl Belgesini Aimadan Gelenler Ne Yapmalidir?
Romanya’dan belgesini almadan gelenler;

) Bulunduklari yerdeki SGK il/Merkez Midiirliiklerine
muracaat ederek belgenin Romanya’dan istenmesi talebinde
bulunabilir.

) Romanya’dan bir yakini belgeyi alarak kendisine ulastirabilir.

) Kisi, Romanya hastalik kasasi ile bizzat irtibata gecerek
belgenin, e-posta adresine veya SGK il/Merkez Miidiirliiklerinin
faksina génderilmesini isteyebilir.

istirahat Raporu veya Yatili Tedavi Alindiginda Ne
231415 Yapilmalidir?

) Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmusse
alinan rapor geciktiilmeden SGK il/Merkez Miidiirliiklerine
ulagtiriimalidir.

) Ayni sekilde, tedaviyi uygulayan hekim yatili tedavi uygun
gbrmusse hastaneye yatis ve hastaneden ayrilis tarihlerine iligkin
belgeler geciktirimeden SGK il/Merkez Mudirliiklerine ulagtiriimalidir.

Belgesini Almadan Geldigi icin Tedavi Masraflarini
ZBAE Kendileri Kargilayanlar Masraflarini  Nasil  Geri
Almaktadir?
Tedavi giderlerini kendileri karsilayanlarin Ucretli muayene ve
tedaviye iliskin masraflarinin karsilanmasi sézlesme kapsaminda yer
almamaktadir. Bu tir talepleri her Ulke kendi i¢c hukuku gercevesinde
degerlendirmektedir.
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Sosyal Givenlik Rehberi

Tiirkiye’den Romanya’ya Gidenlerin Saghk Yardimlarinin
Kapsami Nedir?

Tirkiye’den Romanya’ya Gegici Olarak Gidenler ile
Romanya’da Siirekli lkamet Eden Turk Sigortalilari

Saglik Yardimlarindan Nasil Yararlanmaktadir?
@ Turkiye'de 4/1-(a) kapsaminda Romanya’ya gegici gorevli
olarak veya tatil amaciyla gidenler TR/R 3 belgesini,

@ Tirkiye'de baslayan tedavilerine Romanya’da devam
ettirmek izere gidenler TR/R 3 belgesini,

& Turkiye'den 4/1-(a) kapsaminda aylik veya gelir almakta
olup Turkiye'de surekli ikamet edenler TR/R 4 belgesini,

@ Turkiye'de sigortali olarak galisanlarin Romanya’da surekli
ikamet eden aile bireyleri TR/R 6 belgesini,
Romanya kasasina ibraz ederek, Romanya’da bulunduklari veya
ikamet ettikleri stre boyunca hastalik ve saglik yardimlarindan
yararlanmaktadir.
iigililerin belgeleri Tirkiye'den ayriimadan énce SGK il/Merkez
Mudarluklerine miracaat ederek almalari ve Romanya hastalik
kasasina teslim etmeleri gerekmektedir.

rEyV:¥¥] Saghk Yardimlarinin Kapsami Nedir?

Yukarida sayillan tim gruplar, sanki Romanya'da saglik
sigortalisiymis gibi saglik hizmetlerinden yararlanmaktadir.

Saglik hizmetleri sadece tedavi yardimlarini kapsamaktadir.

Gegici is goremezlik nedeniyle istirahat raporu verilenlerin para
yardimlari SGK tarafindan 6denmektedir.

Saglik yardimlari Romanya tedavi mevzuatinda dngérilen esaslar
dogrultusunda saglanmaktadir.

rXjV:wk]Belgesini Almadan Gidenler Ne Yapmalidir?

Romanya’ya gitmeden 6nce belgesini almamis olanlar bulunduklari
yerdeki Romanya hastalik kasasina miracaat ederek belgenin
Tarkiye'den istenmesi talebinde bulunabilirler.

231424 Istirahat Raporu veya Yatili Tedavi Alindiginda Ne

Yapiimahdir?

Tedaviyi uygulayan hekim istirahat raporu uygun gérmusse alinan
rapor geciktiriimeden Romanya hastalik kasasina ulastiriimalidir.

Ayni sekilde, tedaviyi uygulayan hekim yatili tedavi uygun gérmusse
hastaneye yatis ve hastaneden ayrilig tarihlerine iliskin belgeler
geciktirimeden Romanya hastalik kasasina ulastiriimalidir.

Belgesini Almadan Gittigi icin Tedavi Masraflarini
rAIF: VA Kendileri Karsilayan Sigortalilar Masraflarini Nasil

Geri Almaktadir?
Tedavi giderlerini kendileri kargilayanlarin muayene ve tedaviye iligkin
masraflarin kargilanmasi sézlesme kapsaminda yer almamaktadir.
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Sosyal Givenlik Rehberi

2 3 Turkiye Sirbistan
| Sosyal Giivenlik Anlagsmasi

@ Turkiye Sirbistan Sosyal Giivenlik Anlagsmasi Kapsami Nedir?

) Emeklilik yoéninden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortalilarini; saglk
yardimlari yoniinden ise sadece 4/1-(a) sigortalilarini kapsamaktadir.

) Gegcicigorevstresiilkgéreviendirmede 24 aydir. Ancak ki llke kurumlarinin
mutabik kalmasi halinde bu sire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.

) Gérevlendirme iglemleri TR/SRB 101 belgesi ile yapilmaktadir.

) Sirbistan’dan (ilkemize gegici goérevli olarak gelenlerin saglik
yardimlarindan yararlanabilmek i¢cin SRB/TR 111 A belgesini, turistik amagli
gelenlerin ise SRB/TR 111 B belgesini almalari gerekmektedir.

) Tirkiye'den Sirbistan’a gegici gorevli olarak gidenlerin  saglik
yardimlarindan yararlanabilmek icin SRB/TR 111 A belgesini, turistik amach
giden 4/1-(a) sigortalilari ve aile bireylerinin ise TR/SRB 111 B belgesi
almalari gerekmektedir.

) Akit taraflarin birinden aylik almakta olup diger akit tarafta ikamet edenler
SRB/TR 109 veya TR/SRB 109 belgesini alarak saglik yardimlarindan
yaralanabilmektedir.

) Emeklilik icin akit taraf (lkesinde gecen sigortalilik  sdreleri
birlestirilebilmektedir.

) Taraflar kendi mevzuati kapsaminda gegen siirelere gére tam ayhga
hak kazanilmasi durumunda hizmet birlestirmesi yapmadan tam aylik
baglayabilmektedir.
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Sosyal Givenlik Rehberi

Turkiye Slovakya
Sosyal Giivenlik Sozlesmesi

Tiirkiye Slovakya Sosyal Giivenlik S6zlesmesi Kapsami Nedir?

) Emeklilik yoéninden 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) sigortallarini
kapsamaktadir.

) Saglik yardimlarina iliskin hiikiim yer almamaktadir.

) Gegici gorevlendirme siiresi 24 ay olarak éngériilmis olup sirenin
uzatilmasina iliskin hiikkiim yer almamaktadir.

) Gorevlendirme islemleri yazisma yolu ile yapilmaktadir.

) Emeklilik icin akit taraf Ulkesinde gecen sigortalilik suUreleri
birlestirilebilmektedir.

) Taraflar kendi mevzuati kapsaminda gegen siirelere gére tam
aylia hak kazanilmasi durumunda hizmet birlestirmesi yapmadan tam aylik
baglayabilmektedir.
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Turkiye Tunus
Sosyal Giuivenlik Sozlesmesi

Turkiye Tunus Sosyal Giivenlik So6zlesmesi Kapsami Nedir?

) Hem emeklilik hem de saglik yardimlari yéninden 4/1-(a), 4/1-(b) ve
4/1-(c) sigortalilarini kapsamaktadir.

) Gegici gorev siiresi ilk goreviendirmede 24 aydir. Ancak iki (ke
kurumlarinin mutabik kalmasi halinde bu sire 60 aya kadar uzatilabilmektedir.

) Tunus’tan (lkemize gelenler ile Tunus’a giden sigortalilar ve aile
bireylerinin saglik yardimlarindan yararlanma hakki bulunmaktadir.

) Tunus’tan iilkemize gelenlerin saglik yardimlarindan yararlanabilmek
icin Tunus’tan ayriimadan o6nce kayith olduklari hastalik kasasindan
belgesini almalari gerekmektedir. Tunus’a giden sigortalilar ve aile bireyleri
ise Turkiye’den ayrilmadan 6nce SGK’den belgesini almalari gerekmektedir.

) Saglik yardimlarindan yararlanmak igin idari anlasma ile belirlenmis
belgenin Tirkiye’de SGK, Tunusta ise ilgili Tunus kasasi tarafindan
diizenlenmis olmasi gerekmektedir

) Akit taraflarin birinden aylik almakta olup diger akit tarafta ikamet
edenlerin saglik yardimlarindan yaralanma hakki bulunmaktadir.

) Emeklilik igin akit taraf (lkesinde gegen sigortalilik sireleri
birlestirilebilmektedir.

) Taraflar kendi mevzuati kapsaminda gegen sirelere gére tam
ayliga hak kazanilmasi durumunda hizmet birlestirmesi yapmadan tam aylik
baglayabilmektedir.
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STRATE) GELITIRNE BAKANLIY

T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU
STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI
AVRUPA BIRLIGI VE DIS iLISKILER DAIRE BASKANLIGI




